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PODER EXEC.[]TIVO r
Cal . . Taxa De
Cargo Vagas r'gi.! Salario Base Requisitos m, o
Horaria Inscrigio
CONCURSO PUBLICO N 0012028 Curso dz nivel
superior completo em
= - Administracio ou
EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES Administrador de
Patriméinio 01+CR | 30Horas | R$2.142,10 Contabilidade RS 80,00
A Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, estado de 53e Paulo, por intermédio do seu [Cigncias Cunt_ébeis]
Prefeite Municipal, sr. José Francisco Martha, no uso de suas atribuigdes que Ihe s3o0 conferidas nos ou Engfanharla_ o.u
termos do artige 37 da Constituigo Federal, Lei Orgdnica Municipal & demais legistagbes aplicdveis, Economia ou Direito
bl i i bl 2 Idad ini de 21
torné publico, que se enno'rltl_zrn abertas 'as |nsu1soes para o Concurso Publico 001}20‘24, para Controlador Interno 1+cR | 20 Horas RS3.867,56 ade minima E. RS 80,00
provimento dos cargos pablicos em carater efetivo de: MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINA, anos, curso superior
PEDREIRO, SERRALHEIRO, TRATORISTA, TECMNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO EM FARMACIA,
ADMIMISTRADOR DE PATRIMONIO, CONTROLADOR INTERNO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO completo em
DIRETOR TECNICO, REGULADOR E AUDITOR, MEDICO GINECOLOGISTAOBSTETRA, MEDICO Contabilidade
PEDMATRA, e formagdo de cadastro de reserva cunfurme’ previsto neste ediml, com perl'od'u de [Ciéndias Contabeis)
valida}de de 02 (dois) anos, podendo serpmrToEado, a critério da Administragao, por igual periodo, ou Administragio ou
uma Unica vez, a contar da data de homologagao. - .
Economia ou Direito
- - . N _ L Curso superior
As contratagdes serao providas pela Consolidagdo das Leis do Trabalhe - CLT. © Concurse Publico completo em
3 icl las instrugt iai stantes d ente edital, elaborad nf idadi . - -
SIS EEICD PRIES NSITUEORS BECIAL Constantes o prasente i Foncaudidlogo 1+CR | 20 Horas R31.509,31 Fenoaudiclegiz, com | RS 80,00
com os ditames da Legislacao Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes. L 3
registro no respectivo
A organizagao do Conourso Piblico, aplicagio e avaliagdo das provas serdo de responsabilidade do Grgdo de da_ss«e
INEPAM (Instituto Macional Especializado em Pesquisa & Apoio aos Municipios), inscrito no Curso superior
CNPJ/MF sob n2 47_825 555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital. completo em
Medico Diretor Medicina, registro no
0 concurso serd acompanhado per uma Comissio especialmente designada pelo Chefe do Poder Técnico, Reguladore | 1+CR | 20Horas | R$5.406,40 | respectivo drgdode | R5 20,00
Executive Municipal. Auditor classe e diploma de
especialidade por
residéncia médica
| - DOS CARGOS ] Curso superior
1.1 0 presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados completo em
& formagao de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso. Medicina com
Medico Ginecologista especializagio em
1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de inscrigdo estio [ Obstetra R 20 Horas R57.585,48 Ginecologia RS 80,00
estabelecidos na tabela que segue: Obstetricia e registro
no respectivo orgao
ENSINO FUNDAMENTAL de classe
Carga . . Taxa de Curse superior
Cargo Vagas Horsria Salario Base Requisitos e completo em
Medicina com
Motorista 01+CR | 40 Horas | Rs132g g5 | EnsinoFundamental | oo oo Médico Pediatra CR | 20Horas | R$8.00L,40 | especializagioem | RS 20,00
Completo Pediatria e registro no
e CNH categoria “D" respectivo orgao de
classe
o dor d Ensino Fundamental Legenda:
peracor de CR | 40Horas | RS1.32825 | IncompletoeCNH | RS 50,00 *CR.= Cadastro Reserva.
Maguinas R - - = . s N .
categoria "D Inscrigdes para candidatos com deficiénda observar o item |1l deste edital.
Pedreiro R 40 Horas R$2.023,09 Ensino Fundamental 2% 50,00 *** 0 complemento do piso salarial nacional pede ser aplicado, conforme Lei Federal n2 14.434, de
Incompleto 04 de agosto de 2022,
. Ensino Fundamental
Serralheira O1+CR | d0Horas | RS133817 Completo R550,00 1.3 Os saldrios dos cargos tém como base o més de dezembro de 2023.
Ensino Fundamental
Tratorista 01+CR | 40Horas | R51.32825 | Incompleto e CNH, no | RS 50,00 1.4 As atribuigbes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.
minimo, categoria “B”
ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
Carga e . Taxa de
Ca Vi il Sal Base Ri it: -
= R Horaria lane B Inscrigao
Curso Técnico em
Técnico de Enfermagem com
. CR | 40Horas | RS132825 i " | RS 65,00
Enfermagem’ registro no respectivo
orgdo de dasse
Curso Técnico em
Técnico em Farmacia CR 40 Horas | R5$1.32825 SMECTS Com S8 | pe 65,00
no respectivo orgao
de classe
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1.5 A jormada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serio definidos a critério da Prefeitura Municipal de 330 Sebastido da Grama,
em fun¢lo da natureza do cargo, atividades, plantBes, escalas, atendendo as necessidades da
Administragdo e o interesse publico.

11— DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condigtes
do Concurso Piblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugies especificas para a realizagio do Concurso Piblico,
em relagdo as quais nio podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-s2 no sentido de recolher
o valor de inscriciio somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidas
para o Concurso Piblico.

2.2 A inscrigao devera ser efetuada das 10h00min do dia 22/01/2024 as 16h00 do dia 05/02/2024
[pericdo em gue a 22 wia do boleto estard disponivel), excdusivamente pela internet no site do

www.inepam.org. br.

2.2.1 Mo ato da inscrigdo o candidato devers indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
47.

2.2.2 Apos a efetivagdo da inscrigdo n3o sera permitida, em hipotese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 {uma) prova no mesme periodo
[horério).

2.2.4 Nio serd permitida inscri¢do por meio bancario, pelos Correios, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagdo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigio Federal, nos termos da Emenda Constitucional 15/38 & demais disposigies de lei, no
caso de estrangeiros;

b} ter idade minima de 18 (dezofto) anos, nio ser portador de deficiéncia incompativel com o

exercicio das fungbes atinentes 2o cargo @ que concorme; estar quite com a justica eleitoral e, se do
sexo masculing, estar quite com o servigo militar;

) quando do sexo masculing, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

&) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitagio
profissional formal para o desenvolvimenteo das atribuigbes inerentes ao cargo;

) ter aptid3o fisica @ mental para o exercicio das atribuigBes do cargo, comprovada em avaliagdo
médica.

£ ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h} M3oc registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragdo Publica e n3o ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentaderia compulséria, conforme Incise |1,
do Artigo 40, da Constituigdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transite em julgado, por furto, roube, latrecinio, estupro, abuso de
confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragdo Pablica ou Defesa
Macional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo 2o erario publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificages penais constantes do Titule X1 (Dos Crimes contra a Administragio
Piblica) do Codige Penal Brasileiro;

j} apresentar a declarag3o de bens.

2.4 0 pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualguer agéncia bancdria ou casas
lotéricas até o dia 05/02/2024.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricio for devolvido
ou efetuade pagamento a menos do valor da taxa, 2 inscrigde do candidato serd automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscrigio por deposito em caixa eletronico, pela ECT
(correios), transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigbes ou por qualguer outro meio que nao os
especificados neste Edital.

2,4,2.1 0 pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagio dentro
do periodo de inscrighes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamente da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscrig3o, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigio & pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagdo da inscrig3o somente ocorrera apos 2 confirmagio, pelo banco, do pagamento
do boleto referente & taxa. Efetivada a inscricio, ndo serdo aceitos pedidos para alteragio dos
cargos ou devolugao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagio, o candidato devera solicitar 2 correcio atraves do
site www inepamore by cicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da
pagina, selecionar o concurse plblico da Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, opgio
fale conosco — assunto: corregdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatdrios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscrigio, se o candidato ndo informar seu e-mail,
n3o receberd as informagBes referentes ac andamenteo do Concurse Pdblico pelo mesmo.

2.4.7 0 acompanhamento das publicagBes e divulgagtes referentes ao presente concurso sdo de
responsabilidade exdusiva do candidato.

2.5 E recomendsvel ao candidato observar atentamente as informagies sobre o cargo e aplicacio
das provas, pois é de responsabilidade de candidato acompanhar datas das provas, herdrios e
possiveis retificagbes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscrigde efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecide no
itemn 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracio falsa, inexata ou, sinda, que ndo satisfizer todas as
condigbes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesme que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informagbes prestadas na ficha de inscrigio s30 de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo 3 Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama o direito de excluir do Concurso Pablico
aguele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagbes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item
23, sendo obrigatoria a sua comprovagie quando da convocagao, sob pena de exclusio do
candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N3o deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de 33o Sebastido da Grama ou ao INEPAM
qualquer copia de documents, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nic haverd devolugdo de importincia paga, 2inda que efetuada a mais, em duplicddade ou
fora do pericdo de inscrigao, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico nio se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigbes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b} localizar no site o “link™ correlato ao Concurso Pablico n? 001/2024 da Prefeitura Municipal de
530 Sebastido da Grama;

«c} ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricio;
d) transmitir os dados da inscrigiio;
) imprimir o belete bancdrio;

f] efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigéo de acorde com o item 2.4 deste
Capitulo.

2,10 A Prefeitura Municipal de S3c Sebastido da Grama reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informagbes prestadas pelo requerente.

2,10.1 Caso alguma das informagbes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de 53o Sebastido da
‘Grama indeferird o pedide, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais cabiveis.

2,10.2 As informages prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem come nos dos demais candidates, nde podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16h00min [hordrio de Brasilia) do (itimo dia do periodo das inscrigdes, A FICHA DE
INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 2.2 VIA, NAD ESTARAD MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicard a ndo efetivagio da
inscrigao.

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. WWW.ssgrama.sp.gov.br
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2.13 A Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama e o INEPAM n3c se responsabilizam por
solicitacio de inscrigio pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagae, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de gpndices ecpeciais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
deverd, no pericdo das inscrighes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitagdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitagdo de condigdo espedal, prevista no Anexe Il
desse Edital e os recursos necessarios para a realizagao da [s) prova (s}, indicando, no envelope, o
Concurse Pdblice n2 01/2024 da Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, e o cargo para o
qual esta inscrito.

2.14.1 O candidate que nde o fizer, durante o periodo das inscri¢es e conforme o estabelecido no
Capitule 1, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condigbes especiais providendadas.

2.14.2 O atendimento as condigbes especiais pleiteadas para a realizagao da(s) provals) ficara
sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do scolicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAD DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

d} O encaminhamento do laude médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM n3o se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada do laudo a seu desting;

&) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatéric médico;

Modelo do envelope [via SEDEX)

Ao INEPAM

(Concurse Plblico n2 001/2024

Prefeitura Municipal de 530 Sebastifo da Grama /5P
(Cargo:

Participacio de Candidato Portador de Deficiéncia
Rua: Carlos Trecenti, n® 340 — Vila 3anta Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lengois Paulista - 5P

[ m- DA pARTICIPAGED DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

314 pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no incise VIl do artigo 37 da Constituigao Federal e pela Lei n® 7.853/1989 & assegurado o direito
de inscricio para os cargos em Concurso Plblico cujas atribuicies sejam compativeis com a
defidéncia de que s3o portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aguelas gque se enguadram nas categorias
discriminadas no artige 4° do Decreto Federal n® 3.238/1999 e pessoa com visac monocular,
conforme Sdmula 377/2009 do 5T) e Lei Estaduzl n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artizo 37 da Constituig3o Federal, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada carge, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurse Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 Os percentuais previstos neste artigo serdio aplicados apenas quando houver mais de 10 (dez)

wagas previstas em edital para o cargo ou quando houver mais de 10 (dez) candidatos convocados,
independentemente do nimero de vagas previstas.

3.3.2 No caso do percentual de que trata o "caput” deste artigo, se a fragio do nimero for inferior
a 0,5 {dnoo dédmos), o nimero serd desprezado, nio se reservando vagas para pessoas com
defidéndia = se a fragio do nimero for igual ou superior a 0,5 [cnco décimos), o numero sera
arredondado, de medo gue o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.3.3 Caso a aplicagdo dos percentuais de que trata o item 3.32 resulte em nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeire numero inteiro subsequente.

3.4 Nio havendo candidates com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de dassificag3o, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal
n® 9.508/2018, participarac do Cencurso Publico em igualdade de condighes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscrigbes.

3.6 O candidate com deficiéncia, no periodo de inscrigao, além de observar os procedimentos
descritos no item || deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, comforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informagbes:

a) ANEXO 1ll, PREENCHIDNO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.

b} relatdric médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo comespondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacio
da prova, conforme item 2.14.

¢} Laudo Médico original ou copia autenticada deverd obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos dltimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptagbes. Mo caso de deficiente auditivo, o
Laudo Medico devera vir acompanhado de uma audiometria recent= (até & meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

3.6.1 0 candidato portador de deficiéncia visuzl, além do enwio da documentagie, devers solicitar,
por escrito, até o términe das inscrigbes, a confecgdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia.

3.6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagio das
provas, além do envie da documentag3o, deverd encaminhar selicitagdo, por escrito, até o térming
das inscrigbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial.

3.6.3 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de postagem na ECT.

3.6.4 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serfio submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigao, ndo declarar ser deficiente ou aguele que s= declarar e
n3o atender ao solicitado no item 3.6, n3o sera censiderado portador de deficiéncia.

3.8 O candidate convocade inscrite como deficiente que atender ac disposte neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal de 530 Sebastifo da Grama, em época oportuna, para perida
meédica a fim de verificar a configurag3o e a compatibilidade da deficiénda.

3.9 Nio ocorrendo inscrigdo no Concurse Publico ou aprovagio de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a perida medica
efou aquele que tiver deficiéndia considerada incompativel com as atribuigBes do carge, mesmo

que submetidas e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condig3o de deficiente apds a contratag@o n3o podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacio do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitule n3o serdo
conhecides.

3.13 O candidato portador de deficiéncia deverd optar somente por uma das vagas previstas no
itemn 3.3,

IV — DAS PROVAS |

4.1 O Concurso Publico n2 001/2024 realizar-se-3 através de provas objetivas de cardter
eliminatorio e dassificatoric para todos os cargos, prova priatica de cardter eliminatério e
classificatorio para os cargos de Motorista, Operador de Maquina, Pedreiro, Serralheiro e Tratorista.

4.2 A divulgag3o do lecal e hordrio das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagao a ser disponibilizado no mural da sede da Prefeitura Municipal de 330
Sebastifio da Grama e nos sites www.inepam_org.br & www.ssgrama.sp.gov.br, nio podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualguer que seja o motivo, o nome do candidate ndio constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse deverd entrar com recurse conforme previste no item 8.2 deste
edital.

4.2.2 Ocomrendo o caso constante de item 4.2.1, podera o candidato participar do Concurso Piblico
erealizar as) provals) se apresentar o respective comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos meste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formuldrio especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita & posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigdo.

4,24 Constatada eventual imegularidade ma inscrigdo, a inclusdo do candidate serd
automaticamente cancelada, sem direite a reclamagdo, independentemente de gualquer

formalidade, considerados nules todos os atos dela decorrentes.

4.3 0 candidato somente podera realizar als) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
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através do site www.inepam.org.br, dlicar em concursos/processos seletivos no canto superior
direito da tela, identificar o concurse pdblico n? 001/2024 da Prefeitura Municipal de 530 Sebastido
da Grama, escolher a opglo fale conosco - correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados
obrigatorios.

4.4.1 O candidato gue n3o atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo.

4.5 530 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, 2
verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagio das provas.

4.6 Mo dia da realizagio da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamagao, dendncia ou
sugestio, deverd procurar a coordenagio ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata = registradas na folha
de ocoménda.

4,7 Serd excluido do Cencurse Pablico o candidato que:

a) n3o comparecer as provas, conforme convocagdo disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www_ssgrama. sp.gov.br, seja qual for o motive alegado;

b} apresentar-se fora de local, sala, turma, data e hordrie estabelecidos no Edital de Convocagdo;

] ndo apresentar o decumento de identificagde conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12,
p,

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

) estiver, durante a aplicagdo dals) provals), fazendo use de calculadora, reldgio com calculadora
fou agenda eletrdnica ou similar;

] estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico &/ou sonoro gfou de
comunicagae ligados;

) for surpreendido em comunica¢io com outro candidate ou terceires, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo use de material nSo permitide para a realizagdo das provas;

h) lzngar meios ilicites para a realizagio das provas;

i) ndo devolver zo fiscal qualquer materizl de aplicagio das provas;

j] estiver portando arma, ainda que possua o respective ports;
k) durante o processo, n3o atender a quaisquer das disposigbes estabelecidas neste Edital;
|| perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incomegio ou descortesia para com gualquer membro da equipe encarregada da
aplicacio das provas;

n} retirar-se do lecal de prova [s) antes de decorrido o tempo minimeo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exdusiva do candidato a identificacio correta de seu local de prova e o
comparecimente no hordrio determinado;

pl ndo comparecer as provas por problemas de saude;

) estiver usando reldgios smartwatch.

Da Prova Objetiva

4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do

candidato, necessdrio a0 desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serd realizada no dia 03/03/2024, a partir das 03h00min,
hordric em que serdo fechados os portdes.

4.9.1 A convocagdo e confirmagie da data e local de realizagdo das provas serd divulgada nos sites
www_inepam.org.br & www ssgrama sp.gov.br, conforme cronograma deste Concurso Publico —
Anexo V.

4.9.2 Havendo alteragio da data prevista, as provas poderdo ccorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgag3o da data da prova & de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serd composta de questbes de multipla escolha, com 05 (cince) alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteddo programatico constante do Anexo I,
conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Ges
Todos os cargos Portugués 10
Matemdtica s

Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duragio da prova objetiva sera de 03h00 (trés horas), j@ incluide o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.12 O candidato devera comparecer 2o local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocagio, com antecedénda minima de 30 (trinta) minutos do hordric previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, |3pis prete & borracha
macia;
b} original de um dos seguintes documentos de identificag3e: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgio ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho & Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitagio, expedida nos termos da Lei Federal n2 3.503/57,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4,12.1 Somente serd admitide na sala ou lecal de provals) o andidate que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b" do item 4.12 deste Capitulo & desde que permita, com
clareza, a sua identificagio.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b™ do item 4.12 deste
Capitulo, ndo fara a(s) provals), sendo considerado ausente e eliminade do Concurso Publico.

4.12.3 Nio serfio aceitos documentos eletrdnicos, protocolos, copia simples ou autenticada
boletim de ocorréncia, ou guaisquer ouiros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive
ira funcional d ] r vad

4.13 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabeleddo para realizagio dals)
provals).

4.14 N3o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos o herario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s], ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a
codiges, livros, manuais, impressos, anotagies efou outro tipe de pesquisa, utilizagde de outro
material nio fornecide pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrdnico, protetor auricular, boné, gorre, chapéu e dculos de sol.

4.16 Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e deverdo ser acondicicnados em
invalucros lacrados especificos para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de
sala.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicagio da prova.

4,17 N3o havera segunda chamada, seja qual for o metive alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fisczlizados por pessoas devidaments credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4,18.1 0 candidato nde poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal, sob pena de desclassificacio.

4,19 Em caso de necessidade de amamentagao durante as provas objetivas a candidata deverd levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em local reservado para
tal finalidade & sera responsavel pela crianga.

4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (minimo 5 {cinco) dias antes da
aplicacdo da prova) através do e-mail candidato@inepam._org. br, inserir no assunto: Sclicitagio —
Amamentacio — Concurse Pdblico da Prefeitura Municipal de 580 Sebastido da Grama, informando
no corpo do e-mail o cargo que ird realizar a prova.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nio levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do processo.

4.19.3 Mo momento da amamentagio, 2 candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenga do responsavel pela crianga.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentagio sera compensade durante a realizagao da prova,
em igual pericdo.

4.19.4 Excetuada a situagio prevista no item 4.19 deste Capitulo, n3o serd permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagio das provas,
podende ocasionar inclusive a n3o participagdo do candidato no Concurse Pdblico.
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4.20 Nio haverd prorrogagio do tempo previsto para a aplicagio das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservade ac INEFAM e a Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, case julgue
necessario, o direfto de utilizar detector de metais durante a aplicagdo das provas.

4.22 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (30 definido(s) em cada sala de aplicagio, apds os
devidos esdarecimentos sobre sua aplicagio.

4.23 Para a realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova objetiva.

4.24 E de responszbilidade do candidato a leitura das instrugBes contidas na folha de respostas e
no cademno de questdes da prova chjetiva, nac podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregao.

4.25.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo

apropriado.

4.25.2 Nio serd computada questio com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem gquestio ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 N3o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservade 3s respostas ou a assinatura,
seb pena de acarretar prejuizo ao desempenho do cndidato.

4.25.4 Em hiptese alguma, havera substituigio da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacio da(s) prova(s) objetiva(s) depois
de transcorrido 01 (umna) hora de duracio, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apos o término do prazo previsto para 2 duragde da prova, ndo serd concedido tempo
adicional para o @andidate continuar respendendo questdo da prova chjetiva ou procedende a
transcrigao para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato deverd entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao

fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4,29 05 03 (trés) dHimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo dals) prova(s) deverd aguardar
o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assing-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva estard disponivel nos sites www.inepam orzbre
www_ssgrama.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacio da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

DAS PROVAS PRATICAS

4.32 A prova pratica sera aplicada aos candidatos dassificados na prova objetiva para os cargos de
Motorista, Operador de Maguina, Pedreiro, Serralheire e Tratorista, desde que estes ebtenham
nota igual ou superior a 50 (cinguenta) pontos na prova objetiva.

4.32.1 A convocagao para realizagdo da prova pratica serd divulgada nos sites www.inepam_org.br
& www_ssgrama.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma de Concurso.

4,33 Os candidatos n3o receberdo convocagies individuais via ECT (Correig), pertante, € de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as divulgagdes que serdo publicadas
nos sites www._inepam.org.br e www_ssgrama.sp.gov.br

4,34 N3o haverd a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova
Pratica em data, horaric ou lecal diferente do estabelecido na Convocagdo.

4.34.1 N3o havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagio, seja qual for o motivo alegado.

4.34.2 NSo havera, por qualguer motivo, prormegacio do tempo previsto para a aplicagSo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.35 Os candidatos convocades para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definides no Edital de Convocag3o da referida prova, portando um dos documentos previstos no
itemn 4.12, "b", exceto para o cargo de Motorista, Operador da Maguina e Tratorista, que serd a
Carteira Nacional de Habilitag5o (com fotografia nos termos da Lein2 9.503/97) na categoria exigida
para operar o veiculo utilizado.

4.35.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao loczl designado no diz e

horario previaments estabeleddos, com pele menes 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
hordrio estabelecido na convecagdo, ndo serd aceito retardatdrio em hipdtese zlguma.

4.36 Durante a realizag3o da Prova Pratica os candidatos ficar3o terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipe de aparelhe eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cdmeras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans, MFP3
players, fones de ouvido, agendas eletrdnicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagio destes
materiais, 5erd caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste
Concurse Pablico.

4,37 Serdo desclassificados es candidatos que:
a) n3o se apresentarem para a realizagdo da Prova Pritica;

b} ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.12, “b”, exceto para o cargo de Motorista,
Operador de Maguina e Tratorista que deverdo possuir a CNH na categoria exigida para operar o
veiculo utilizado;

¢} n3o puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;
d) retirar-se do local de prova sem autorizagio expressa do responsavel pela aplicagdo;
&) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.38 Os materizis & equipamentos para realizagio das provas priticas serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de 330 Sebastido da Grama e, quando do encerramento da prova, deverdo ser
devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4.39 A Prova Pratica visard avaliar por meio de demonstracio pritica os conhecimentos e as
habilidades de candidato ne desempenhe das atividades inerentes a fun¢3o de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteddo Programatico — Anexo |l do Edital.

4,40 Os critérios de avaliagdo serdo feites através do manuseio feito pelo candidato.

4.40.1 A aplicagio da prova pratica de Motorista serd aplicada através de faltas cometidas conforme
descrigio abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer 2 sinalizagde semafarica e de parada obrigatdria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- Nde colocar o veiculo na drea balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veicule na vaga;

- Transitar em contramae de direg3o;

- Nio completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infrag3o de trénsito de natureza gravissima.

11 — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagde da via ou ao agente de autoridade de transito;

- Nio observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregio;

- M3o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessande a via transverszal mesmo
que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veicule aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- Nio sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-a incometamente;

- Nio usar devidamente o cinto de seguranga;

- Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infragio de trénsito de natureza grave.

1l - FALTAS MEDIAS |-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;
- Trafegar em velocidade inadequada para as condigbes adversas do local, da circulagdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razio, apos o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibide;

- Fazer conversio incorretaments;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem cbservar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragio do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outrz infragio de trénsito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motive justificado;
- Ajustar incormetamente o banco do veiculo destinade ac condutor;
- Nio ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
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- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ouw em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida 20 veiculo com a engrenagem de tragao ligada;

- Tentar movimentar o veicule com a engrenagem de tragac em ponto neutro;

- Cometer qualguer outra infragdo de trénsito de natureza leve.

4.41 Fara realizagdo da Prova Pratica para o cargo de Moterista sera utilizado um veiculo tipo
caminhio Ford Cargo 2422-e ANO 2007.

Da Prova Prdtica de Operador de Maguina

4.42 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meic de
demonstragdo pritica os conhecimentos e as habilidades do candidzto no desempenho das
atividades inerentes a fungdo de acordo com a atribuigo do cargo — Anexo | & Contelddo
Programatico — Anexo || do Edital.

4.43 Para realizagso da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquina sera utilizado uma
retroescavadeira XCMG XTE70BR-1 ANO 2021,

4.43.1 Os critérios de avaliagdo serdo feitos através de awvaliagdo do manuseic e operagio da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliago dos seguintes itens:

- Dar ignigéo;

- Andar em marcha re;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Pedreiro

4.44 Ma prova pratica de Pedreiro, o candidato deverd demonstrar seus conhecimentos sobre o uso
adequado de materiais, equipamentos e ferramentas, demarcagao da obra, materiais basicos de
construgao civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.), nivel & prumo, concretos e argamassas, fundagbes,
alvenarias, lzjes e materials de acabamento e equipamentos de protecio individual — EPF's.

4.45 O candidato deverd estar vestido e calgade apropriadamente para a execugdo das tarefas
propostas na Prova Pratica.

4.46 A Prova Pratica serd proposta as 4 (quatro) tarefas abaixe, sendo os candidatos orientados
antes da execucdo sobre a especificagSo dos critérios de pontuagio que obedecerfo escala
gradativa de 0 (zero] a 25 (vinte e cinco) pontes, totalizande, no maxima, 100 {cem) pontos:

a) Tarefa 1: Assentar blocos e tijolos. A avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) 2
25 |vints & cinco) pontos, observando aspectos como nivelamento, alinhamento, utilizacio de EPI's,
utilizag3o correta de materizis e equipamentos, entre cutros.

b} Tarefa 2: Montar tubulagdes hidraulicas, (utilizando ferro & P.V.C.). A avaliagio sera dentro de

uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 [vinte e cinco), observando aspectos como manuseio e
quantidades e tipos de materiais aplicados nas pegas, utilizagio de EPI's, entre outros;

c) Tarefa 3: Esquadrejar uma determinada area. A avaliagio sera dentro de uma escala gradativa 0
(zero) a 25 vinte e cinco), observando aspectes como demarcagde e alinhamento da drea, utilizagdo
de EPI's, utilizag3o comreta de materiais e equipamentos, entre outros;

d) Tarefa 4: Identificar pecas e ferramentas, quanto 3 “bitola” e nome comreto dos mesmos. A

avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa de O (zero) a 25 [vinte e cinco), sendo que cada item
apontado cometamente pelo candidato, ocorrera na atribuigdo de um grau na escala de pontuacio.

Da Prova Pratica de Serralheiro

4.47 A Prova Pratica para Semralheiro terd a validade maxima de 100 (cem) pontos, visard avaliar,
por meic de demonstragdc pratica, os conhecimentos e as habilidades do candidato no
desemprenho das atividades inerentes a fungio de acordo com a atribuigSo do cargo.

4.48 Para realizar a prova o candidato realizard 03 (trés) tarefas, sendo:
TAREFA 01 {40 pontos): O candidato devera identificar/detzalhar o tipo de solda a ser realizado.

TAREFA 02 (30 pontos): O candidate deverd ajustar o equipamento de solda ac material a ser
soldado.

TAREFA 03 (30 pontos): Aplicar a solda no material disponibilizado.

Da Prova Pritica de Tratorista

4.49 A Prova Pratica visard avaliar por meio de demonstragdo pritica os conhecimentos e as
habilidades de candidate ne desempenho das atividades inerentes a fungdo de acordo com a
atribuigio do cargo — Anexo | e Conteddo Programatico — Anexo || do Edital.

4.50 Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4,50.1 A aplicag3o da prova préitica de Tratorista serd aplicada através de faltas cometidas conforme
descrigio abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS [-55 PONTOS)

- Colidir o equipaments ou 3 carga no cone ou fita demarcatdria;
- Causar acidente durante a prova;

- Avancar parada obrigatdria.

Il — FALTAS GRAWVES (-20 PONTOS)
- Nio ter conhecimento dos comandos do equipamenta;

- Dar partida no equipamente com a engrenagem de tragde ligada;
- No liberar o freio de estacionamento ao sair com o trator,

- Deixar de olhar para tras durante o deslocamento em re;

- Perder o controle da diregdo do equipamento.

Il — FALTAS MEDIAS (-10 PONTOS)

- Tentar sair com o equipamento com 3 engrenagem de tracdo em ponto Neutro;
- Engrenar ou utilizar marchas inadequadas durante o percurso;

- NZo acionar o freio de estacionamento antes de descer do equipamento.

IV — FALTAS LEVES (-05 PONTOS)

- Segurar no volante para subir no equipamento;

- Deixar de conferir os espelhos retrovisores;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razio apos o inido da prova;

- Conduzir o trator provocando movimento irregular no mesmao sem motivo justificado;
- Segurar no volante para descer do equipamento;

- Deixar o equipamento desengatado ao desembarcar.

4,51 Para realizagao da Prova Pratica para o cargo de Tratorista sera utilizade um trater New Holland
TL 75-E modelofanc 2013,

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAD |

5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 2 100 pontos.
5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:

NP = NA x 100
TQ

Onde:

NP = Mota da prova

MA = Mimero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinguenta) pontes
na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que nio obtiverem nota iguzal ou superior a 50 (cinguenta) pontos serfo
eliminados do concurso piblico.

5.5 A prova pratica serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 [cem) pontos e serde aprovados agueles

que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinguenta) pontos.

| VI — DA PONTUAGAD FINAL |
6.1 A pontuagao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

|m|-nmumﬁumn£nmm[munssrmcium I
7.1 0s candidatos aprovados serdo classificades por ordem decrescente da pontuag3o.

7.2 Em caso de igualdade da pontuagio, serdo aplicados, sucessivaments, os seguintes critérios de
desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b} que obtiver maior pontuagio nas questbes especificas;

¢} que obtiver maior pontuacio nas questdes de lingua portuguesa;

d} que obtiver maior pontuagao nas questoes de matematica;

&) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos dassificados serSo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral [todas
os candidatos aprovados)e uma para os candidatos deficientes, se for o caso.

Vil - DOS RECURSOS ]

8.1 O praze para interposigac de recurso sera nos prazos previstes no Anexo IV (conograma) deste
Edital.

8.2 Em caso de interposicio de recurso, o candidato deverd acessar o site www.inepam.orgbr =
diicar em Concursos/Processos Seletives no canto superior direito da tela, identificar o Concurso
Publico n2 0012024 do Municipio de 530 Sebastido da Grama — dicar em Fale Conosco —} escolher
assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recursa:

a) Da Publicagdo do Edital;
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b} Da Divulgagio da Lista de Inscritos;
) Da Divulgagio dos Gabaritos e Caderno de Prova;
d) Da Divulgagio da Classificagio/Motas.

8.2.1.1 Fara os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o praze para
apresentagao de recurso sera de 0 (trés) dias uteis, contados a partir da data de divulgagio efou
publicacio.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envie, serd emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos 530 enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos cormetamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por e-mail, protocolado
pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurse se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 {um) recurso para cada guestdo e a decisdo serd tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 Mo caso de provimento deo recurse interposto dentro das especificagBes, esse poderd,
eventuzlmente, alterar 2 notafdassificacio inicial obtida pelo candidato para uma
notafclassificacio superior ou inferior, ow ainda poderd ocorrer a desclassificacio do candidato que
nao obtiver 2 nota minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico estars disponivel nos sites www.inepam.orgbr e
WWW_SSETEME 5P br.

8.3.3 O gabarito divulgade poderd ser alterade em fungdo da andlise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagdo ou alteracio de gabarito, as provas serio corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuagio relativa a[s] questio[des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes
na respectiva prova, independentemente de apresentagdo de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia @ época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso
Filblico, o candidate poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui dltima instdncia para os recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual n3o caberde recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como nio serd conhecido agquele que ndo apresentar fundamentagdo & embasamento, ou
aquele gue ndo atender 3s instrugbes constantes no item 5.2,

B.E Mo serd aceito pedido de revisio de recurso efou recurso de recurse efou pedido de
reconsideragio.

8.9 Somente serde considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, nde sendo aceito, portanto, recurses interpostos em prazo destinado a evento diverso
dagquele em andamento. O candidato que nac interpuser recurso no prazo menconado serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissSo.

8.10 A interposicdo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

| 1X - DA NOMEAGAD

9.1 Apds a homologagio do resultade final do Concurso Pdblico, a Prefeitura Municipal de 530
Sebastide da Grama responsabilizar-se-3 pela divulgacdo de acorde com a legislagdo vigente.

[ X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderSo sofrer eventuais alteragbes, atuzlizagdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evente que lhes disser respeite, circunstincia estara
dispenivel nos sites www_inepam.org br e www.ssgrama. sp.gov.br.

10.2 Qualguer inexatiddo efou irregularidade constatada nas informagbes e documentos do
candidato, mesmo que jd tenha sido divulzado o resultade deste Concurso Plblico & embora tenha
obtido aprovagdo, levard a sua eliminagio, sem direito a recurso, sende considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscrigie.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de 530 Sebasti3o da Grama n3o se responsabilizam por
quaisguer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Pdblico.

10,4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pesscais efou enderego residencial, poderd
fazé-lo conforme item 2.4 5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados,
& apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, localizada na Praga das
Aguas — 100 — Jardim S30 Domingos — CEP: 13.790-000 — 530 Sebastido da Grama/SP, ou enviar a
documentagio via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanes da Prefeitura Municipal de 330 Sebastide da Grama.

10.5 Mo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informages a respeito de datas e hordrios de
realizagdo das provas & demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes estardo disponiveis nos sites
www inepam. org br e www.sserama.sp o br.

10.6 A inexatiddo efou iregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.7 Caberd & Prefeitura Municipal de S3c Sebastifo da Grama a homologagio deste Concurso
Publico.

10.8 A legislagSo com entrada em vigor apds a data de publicaciio deste Edital e alteragbes
posteriores nao serao objetos de avaliagio da (s) prova(s) neste Concurso Publico.

10,9 As informagbes sobre o presente Concurse Pdblico serdo prestadas pelo e-mail
candidato®inepam ore br (colocar no assunto: Concurso Publico n2 012024 - Prefeitura Municipal
de 530 Sebastido da Grama), sendo que apds a homologacio as informagbes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de 530 SebastiSio da Grama.

10.10 A Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama e o INEPAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Concurse Publico & de documentos/objetos esquecido ou danificades no local ou sala de prova(s).

10.11 A Prefeitura Municipal de 530 Sebastifo da Grama e o INEPAM n3o se responsabilizam por
eventuais prejuizes ac candidato, decorrentas de:

a) enderego nde atualizado;
b) enderego de dificl acesso,

¢} cerrespondéncia devolvida pela ECT por razoes diversas de fornecimento efou enderego errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.12 A Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama e o INEFAM n3c emitirde Declaragdo de
Aprovagao ne Concurso Publico, sendo a propria publicagde documento habil para fins de
comprovacio da aprovacio.

10.13 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste Concurso Publico
estardo disponiveis nos sites www.inepam.orgbr & www.ssgrama.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo seralegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10.14 Toda mengdo a hordrio neste Edital & em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasili

10.15 As folhas de respostas, listas de presenga e demais documentos deste concurso publico serdo
arquivados pela Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama e poderdo ser incinerados somente
apds a andlise dos atos de admiss3o realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de 5330 Paulo.

10.16 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de 53o
Sebastido da Grama podera anular a inscrigao, prova (s) ou contratagdo de candidato, verificadas
faksidades de dedlaragde ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato serd considerado desistente e excluido do Concurso Pidblico quando ndo
comparecer &s convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.18 Salvas as excegbes previstas no presente edital, durante a realizaciio de qualquer prova efou
fase deste Concurso Publico, ndo sera permitida 2 permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizarde prova efou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.19 A zprovagac do candidato neste concurso pdblico ndo implicara na obrigatoriedade de sua
convocagdo, cabendo 3 Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama o direito de preencher
somente o nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administragdo, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.20 Apds o ato de Homologagie do Concurso Pliblico, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
a Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama, devendo ser arguivadas, conforme determinagic
do Tribunal de Contas do Estado de 530 Paulo.

10.21 Os candidatos aprovados e convocados ficar8o sujeitos 3 aprovagiao em exame médico,
conforme dispesto no presente Edital e 3 apresentagdo dos documentos que |he forem exigidos.

10.22 A Prefeitura Municipal de 530 Sebastidc da Grama homologard o Cencurse Publico apds a
publicagio da Classificagdo Final e vencido o prazo para recursos.

10.23 Apds 2 homologagio, os candidatos serio convocados para anuéncia & nomeagio, respeitada
a ordem da dassificagdo e 2 necessidade da Administragie Municipal.
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10.24 Ao se inscrever o candidato se responsabilizara morzl e judidalmente pelas informages e
aceitara a legislag3o que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.25 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastiio da Grama poderd, por motives justificéveis, anular
parcial ou totalmente este Cencurso Piblico.

10.26 Os casos que porventura estejam omisses a este Edital, serdo resolvidos pela Prefeitura
Municipal de 530 Sebastifo da Grama, junto & Comiss3o de Concurso Plblico.

E, para que chegue a0 conhecimento de tedos, & expedido o presente Edital.

530 Sebastido da Grama, 18 de janeiro de 2024,

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

ANEXO |
DESCRIGAD DAS ATRIBUIGDES

- Motorista

Dirigir veiculos de acordo com a habilitagdo exigida, transportando pessoas efou materiais a locais
determinades; manter o veiculo em condiges de uso, verificando o nivel de combustivel e de dleo,
bem como sua situacdo de conservacdo, comunicando a necessidade de lavagem, consertos,
reparos, troca de dleo do motor e outros, visando 3 manutencdo e seguranga; preencher relatdrios
de utilizag3o do veiculo, de acordo com o itinerdrio percorrido, hordrio e nimero de viagens para
possibilitar o controle e programagio dos servigos; zelar pelo cumprimento das normas de sadde e
seguranga do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protegio individual e coletiva;
ter iniciativa com o objetive de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas; verificar & propor as chefias providéncias para a consecugao plena
de suas atividades, inclusive indicande a necessidade de aquisicio, substituicdo, reposicio,
manutengde e repare de materiais e equipamentos; manter-se atualizade sobre as normas federais
de transito; participar de cursos de qualificagio e requalificagio profissional e repassar aos seus
pares informagdes & conhecimentos técnicos auferidos; participar de escala de revezamento &
plantdes, sempre que houver necessidade; trabalhar em confermidade com as normas e
procedimentos técnicos e de gqualidade, seguranga, higiene, saude e preservacdoc ambiental;
conduzir os veiculos da frota municipal com prudénciz e observincia s normas de transito, de
forma 2 evitar autuagdes e aplicagbes de multas pelos orgdos fisalizadores; executar outras
atividades compativeis com as atribuigbes do emprego publico requeridas pelo superior
hierdrgquico.

- Operador de Maquinas

Operar maquinas mentadas sobre rodas ou esteiras e providas de pd mecinica, I3mina ou cagamba
para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analdgicos; operar maquinas de abrir
canais de drenagem, abastecimento de dgua e outros; zelar pela manutengdo do equipamento,
comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; recolher o
equipamento de trabalheo, conduzindo-o 3 garagem; verificar e cumprir ordens de servigos, trafege,
itinerdric & numeros de viagens a ser cumpride; executar cutras atividades compativeis com as
atribuigbes do emprego piblico requeridas pelo superior hierdrquico.

- Pedreiro

Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas
superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando
pisos, azulejos e outros similares; verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras
especificagbes da construgio; elaborar pequencs orgamentos, quando sclicitado, para selecionar o
material e estabelecer as operagbes a executar; ajustar a pedra ou o tijolo 2 ser utilizado, adaptando
a forma e a medida 2o lugar onde sera colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar

o assentamento do material em quest3o; misturar areia, dimento e dgua, dosando esses materiais
nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser empregada no assentamento de pedras
e tijolos; assemtar tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os
desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes da construgdo
de obras; construir base de concreto efou outro material, baseando-se nas especificagbes
necessérias, para possibilitar sua utilizagdo para a respectiva finalidade; executar servigos de
acabamento em geral, tais como colocagio de telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com
ladrilhes e azulejos, instalagdo de rodapés, verificando material e ferramentas necessdrias para a
execugdo dos trabalhos; executar trabalhos de manutengdc cormretiva de prédios publicos,
calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitarios e outras
pecas, chumbando as bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; rebocar as estruturas
construidas, empregando argamassa de cal, cimento e areia & atentando parz o prumo e
nivelamento das mesmas para torng-las aptas a outros tipos de revestimentos; zelar e consenvar os
equipamentos de trabalho; manter a limpeza na area de servigo; partidpar de treinamentos e ou
capacitagbes; trabalhar segundoc normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade,
higiene & preservagio ambiental; executar outras atividades correlatas ao emprego publico efou
determinadas pelo superior imediato.

- Serralheiro

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementeos diversos em metal como ago, ferro galvanizado,
cobre, estanho, latdo, aluminic e zinco; realizar o recorte, modelar e trabalhar barras perfiladas de
materiais ferrosos e nio ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais & pegas similares;
executar outras atividades correlatas ac emprego piblico efou determinadas pelo superior
imediato.

- Tratorista

Conduzir tratores providos ou ndo de implementos diversos, como ldmina, grade aradora,
pulverizader, carreta, entre gutros, dirigindo-o e operando o mecanismo de tragdo ou impuls3o,
para movimentar cargas & executar operagoes de limpeza ou similares; zelar pela boa qualidade do
servigo, controlande o andamento das operagoes, colocando em pratica as medidas de seguranga
recomendadas, para operagdo e estacionamento da maguina; efetuar a limpeza e lubrificagdo das
maquinas e seus implementos, seguinde as instrugdes de manutengdo do fabricante, para assegurar
seu bom funcionamento; efetuar o abastecimento dos equipamentos com oleo diesel, observando
onivel do dleo lubrificante & lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em
condighes de uso; registrar as operacdes realizadas, anotando em um didric ou em impresso, os
tipos e os periodos de trabalho, para permitir o controle dos resultados; executar outras atividades
compativeis com as atribuigdes do emprego publico requeridas pelo superior hierarquico.

- Técnico de Enfermagem
Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo efou curativos internos e externos da
unidade, conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeire; particpar das

atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de saude de Municipio;
participar das atividades de orientag3o dos profissionais da equipe de enfermagem guanto as
normas e rotinas; participar da organizag3o do arquivo central da unidade, bem como dos arguivos
dos programas especificos; colaborar na elaboragio das escalas de servigos; executar e auxiliar na
supervisic & no controle de material permanentz, de consumo e no funcionamento de
equipamentos; colaborar na elaboracdo de relatdrios; realizar levantamento de dados para o
planejamento das acbes de salde; colaborar em pesquisas ligadas 3 drea de sadde desenvolvidas
nas unidades; participar de reunifes, treinamentos e reciclagem; proceder ao registro de dados
estatisticos e de procedimentos realizados; participar das atividades nos programas especificos
desenvolvides na rede bdsica de sadde do Municipio, de acordo coma normalizagde do servigo;
preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos; cbservar, recenhecer e descrever sinas
& sintomas; ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; proceder na
realizagdo de curativos e nebulizag3o; executar tarefas referentes a conservagie e aplicagdo de
vacinas; executar atividades de desinfeccio e esterilizacdo; orientar pacientes no pos consulta;
executar outras atividades compativeis com as atribuigbes do emprego publico requeridas pelo
superior hierarquico.

- Técnico em Farmacia

Executar a inspegio, separagio, recebiments, armazenamento, distribuicio e devolugio, quando
necessério, de medicamentos e produtos para sadde com supervisio do superior; controlar a
entrada & a saida de medicamentos e produtos para sadde, em todos os setores do servigo de
farmddia; atuar sempre sob a supervisae e orientagdo do farmacéutico; efetuar a contagem, balango
e dispensagio dos medicamentos, inclusive de uso controlade e de produtos para sadde; realizar o
fracionamento de comprimidos diversos, exceto quimioterdpicos, seguindo a legislacio vigente;
manipular e fracionar formulas farmacéuticas e garantir sua qualidade, seguindo as prescrigbes
medicas determinadas, conforme solicitagio e demanda do Departamento Municipal de Sadde;
realizar a operacio de maquinas dosificadoras de comprimidas e ampolas para selagem e rotulagem
de medicamentos em geral, envasar, rotular e distribuir os produtes manipulades de maneira
correta e obedecendo ao controle de validagio, sob a orientacio farmacéutica; preparar doses orais
individualizadas de mediamentos, conforme prescrigdo médica, e realizar a entrega dos dosadores
orais nos setores onde serio administrados; realizar a selagem, fracionamento e etiquetagem de
medicamentos e produtos para salde; registrar a manutencio preventiva de equipamentos
respectivos controles; fazer o controle de todos os procedimentos realizados no setor; colaborar
com o superior imediato em assuntos inerentes 3 sua drea de atuacio, apresentando e discutindo
solugbes para problemas e imegularidades, a fim de subsidiar a definigio de agbes a serem adotadas
& auxiliar na busca pelo melhoramento continuo dos processos da area; preparar a dispensagao
[andlise, separagdo, digitagde ou langamente de baixa de medicamentos e produtos para sadde,
conforme prescrigoes medicas; manter a limpeza, organizagie, indusive controle de prazos de
validade dos medicamentos e produtos para saude disponiveis na farmdcia; seguir as normas,
procedimentos e rotinas estabelecidos para o servigo de farmacia no Departamento Municipal de
Saide; manter a limpeza do local onde os medicamentos e produtos para saude forem
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armazenados; receber e dispensar nutrighes enterais e parenterais prescritas; organizar e arquivar
documentos referentes ao setor; efetuar langamentos on-line dos medicamentos e produtos para
salde, no momente da dispensagdo, nos sistemas de informagao utilizades no setor; realizar a
conferéncia da validade dos produtos parz a saide e a reposigdo destes nos camrinhos de
emergéncia; executar outras atividades correlatas ao emprego piblico efou determinadas pelo
superior imediato.

- Administrador de Patrimonio

Assessorar e assistir o Departamento de Administragio Geral referente aos assuntos de natureza de
bens patrimeniais do Municipio; administrar as atividades referentes 3 gestio do patrimonio e
materiais permanentes da Prefeitura Municipal, ficando encarregado pela manutencio dos
equipamentos, materiais permanentes e bens mowveis e imoveis, providendande o
encaminhaments & acompanhamento destes, quando necessdrio, ao Setor de Licitagbes &/fou
Compras para repargs, manutengio e consenvagao; realizar o cadastramento dos bens patrimoniais,
bem como manter o controle de sua distribuicio e loczlizagdo; encaminhar para avaliagio e
reavaliagic os bens moveis e imdéveis da Prefeitura Municipal para efeito de alienagio e
incorporagio; manter atualizado o registro dos bens méveis e imdveis da Prefeitura Municipal;
realizar verificagbes sob responsabilidade dos diversos setores/departamentos quante 3 mudanga
de responsabilidade; comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irmegularidades
constatadas; realizar inspegdo e propor a alienagdo de moveis inserviveis ou de recuperagio
antiecondmica; realizar o inventdrio anual dos bens patrimoniais da Municipalidade; propor a
nomeagao de comiss3o de avaliagdo e reavaliagio de bens mdveis e imoveis; efetuar baixa; propor
& nomeagac de comissdo de avaliagdo e reavaliagdo para doagbes para instituigbes sem fins
lucratives de bens inserviveis e obsoletos do Municipio; indicar, ac Departamento de Administragdo
Geral do Municipio o seu substituto eventual nas suas auséndas; executar outras atividades
inerentes a sua drea de competéncia; promover inventario de Patriménic Municipal, que devera
permanecer atualizado, para que permita conhecer em gualquer momento, o estado, o valor, a
afetagdo e a lecalizagde dos bens patrimeniais, ficando respensdvel pela administragdo, controle e
registro dos bens moveis de carater permanente, bem como suas alteragbes e baixa; alimentar e
manter atualizado as informagbes referentes ao Patriménio Municipal no sistema informatizado de
patrimonio piblico; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientacio da Superintendéncia de Assuntos Administratives e Financeiros — Departamento de
Administrag3o Geral; controlar a execugdo das atividades afetas a sua area de competéncia; exercer
outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

- Contrelador Interno

Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliag3o das metas do Plane Plurianual, bem
como dos programas e orgamento do governo municipal; examinar a legalidade e avaliar resultados
quante 3 eficéncia e eficicia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos orglos da
Administragdo Municipal, bem come da aplicagio de recursos publicos e subsidios em beneficio de
empresas privadas; exercer controle das operagbes, avais & garantias, bem como des direitos e

deveres do Municipio; avaliar a execugdo das metas do Plano Plurianuzl e dos programas do
governo, visando a comprovar o alcance e adequagdo dos seus objetivos e diretrizes; avaliar a
execuc3o dos orgamentos do Municipio tende em vista sua conformidade com as destinagdes e
limites previstos na legislagdo pertinente; avaliar a gestdo des administradores municipais para
comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativas
pertinentes aos recursos humanos e materiais; avaliar o cbjeto dos pregramas do governo e as
especificagbes estabelecidas, sua coeréncia com as condigbes pretendidas e a eficiénda dos
mecanismos de controle interno; subsidiar, através de recomendagBes, o exercicio do cargo do
Prefeito, dos Diretores Comissionados, Secretariado, e dirigentes dos orgdos da administragdo
indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestdo plblica; verificar e controlar, periodicaments,
o5 limites e condigdes relativas as operagbes de crédito, assim come os procedimentos e normas
sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
do Regimento Internc do Sistema de Controle Internc do Municipio; prestar apoic 20 orgao de
controle externo ne exercicio de suas fungbes constitucionais e legais; auditar os processos de
licitagbes dispensa ou de inexigibilidade para as contratagbes de obras, servigos, fornecimentos e
outros; auditar o sistema de previdéncia dos sendidores, regime proprio ou regime geral de
previdéncia social; auditar a investidura nos cargos e fungbes plblicas, a realizagdo de concurses
piblicos, publicagio de editais, prazos, bancas examinadoras; auditar as despesas com pessoal,
limites, reajustes, aumentos, reavaliagbes, concessac de vantagens, previs3o na lei de diretrizes
orgamentdrias, plano plurianual e orcamento; analisar contratos emergenciais de prestagio de
servigo, autorizagae legislativa e prazos; analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos; auditar [angamento e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes, reavaliagbes & prescrigio; examinar e anzlisar os procedimentos da tesouraria,
saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagbes financeiras,
rendimentos, plano de contas, escrituragde contabil, balancetes; elaborar relatérios periadicos
quanto as suas fungbes, seguindo o regramento contido comunicado SDG n2 32/2012, do TCESF;
exercer gutras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

- Fonoaudidlogo

Realizar atendimentos 2 comunidade, emitinde diagndsticos, efetuando exames especificos e
propondo tratamento para resolug3o de problemas fonoaudioldgicos dos pacientes; proceder ao
tratamento dos disturbios fonoarticulares, audiologicos, adaptagdo de aparelhos para surdez e
demais tratamentos; manter em bom estade os aparelhos e instrumentos de sua utilizagdo;
desenvolver & participar de campanhas preventivas, promogao da saide e qualidade de vida;
realizar consultas dinicas aos usuarios em todas as espedialidades na unidade de saide, no domicilio
& demais espagos plbicos; aliar a atuacdo dinica & pritica da sadde coletiva; Executar acdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; Preparar e capacitar cuidadores informais no
awilic do tratamento; Elaborar relatdrios e controles de forma manual ou informatizada; Preencher
documentos, formuldrios e impressos padronizados pela Administragio; Atender ao pdblico interno
& externo; executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do emprego piblico e
preconizadas pelo Sistema Unico de Satide [SUS) requeridas pelo superior hierdrquico.

- Médico Diretor Técnico, Regulador & Auditor

Realizar auditoria Prospectiva ou Auditoria Prévia, que tem o carater preventive visande o correto
enguadramento das solicitagbes de procedimentos médico—hospitalares e especializados aos
usudries SUS municipal analisando a pertinéncia técnica de uma atividade meédica conforme
evidéncias na literatura cientifica; emitir parecer técnico, devidamente fundamentado nas andlises
de procedimentos e internagbes e servigos prestados pela Santa Casa de 530 Sebastiao da Grama,
bem como cutres prestadores de servigos de sadde; executar 2 regulagem do sistema de sadde do
Municipio; atender ac fluxo do CROSS a nivel eletivo; controlar, avaliar e autorizar todos os
procedimentos ambulztoriais e hospitalares (média e ahta complexidade); controlar, avaliar e
autorizar todas as consultas especializadas e exames controlados; controlar e avaliar todos os
documentos pertinentes a drea da Sadde; executar os servigos em conformidade com o Edital & as
normas da Secretaria Municipal de Saude; permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria
Municipal de Sadde, em quzlquer tempo, & manté-lo permanentemente informado a respeito do
andamento dos mesmos; analisar receituarios médicos recebidos pele Munidpio (particular/SUS)
referentes a dispensagao de medicamentos, informar sobre possiveis substituighes por
medicamentos ofertados pelo SUS, caso ndo exista substituto, solicitar ac medico prescritor
relatério da eficicia e efetividade do medicamente; realizar a triagem de pedides médicos em fila
de espera de exames, consuftas e procedimentos para a melhor classificar as prioridades e reais
necessidades dos usudrios; elaborar pecas, pareceres, relatos e estudos técnicos para embasar
respostas junto ac Poder Judicidrio, decorrente de judicalizagdo da saude, seja para fornecimento
de medicamentos, procedimentos cirdrgicos ou owtros, utilizando sistemas de informagies
dispeniveis junto ac Nicleo de Apoio Técnico do Poder Judicidrio (MAT JUS) e a Comissdo Nacional
de Incorperagdo de Tecnologias no SUS (CONITEC), dentre cutras fontes, bem come a prioridade e
real necessidade de cada individuo baseado em triagem realizada amteriormente; participar de
reunides periddicas com os profissionais médicos da atengie basica e de especialidades com intuito
de esclarecer dividas, trocar informagbes e participar de processos de capacitagio; analisar
solicitagbes de transporte especial a pedido de outros médicos para a Secretaria Municipal de Sadde
no setor de TFD (Transporte Fora do Domicilic) Deferide ou indeferido; elaborar os protocolos
dlinicos & de encaminhamentos para os servigos espedializados inerente aos servigos de sadde
municipal; emitir parecer técnico-administrativo, aprovando, ou ndo, as solicitagbes médicas
[encaminhamentos) para realizagSo de consultas, exames, cirurgias, etc. devidamente
fundamentado, obedecendo os prazes e protecolos dinico—operacionais; alimentar os sistemas de
informagdo municipal, estadual e federzl; responder Tecnicamente para CRM referente aos servigos
médices prestado pelo servige de saide municipal; executar outras atividades correlatas ae cargo
efou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Ginecologista/Obstetra

Prestar assisténcia médica integral 3 saide da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Realizar
anamnese (Histdrico Clinico); efetuar exames fisicos; efetuar exame ginecoldgico efou obstétrico;
Determinar o diagnastico ou hipotese diagnastica; solicitar e avaliar exames laboratoriais efou
ultrassonografia quando julgar necessdrio; prescrever medicagio, quando necessario; participar,

conforme a politica intema do Munidipio, de projetos, cursos, eventos, comissBes, convenios e
programas de ensing, pesquisa & extens3o; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de
especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado; orientar mulheres efou
gestantes quante ao planejamento familiar, uso de métedos contraceptivos, controle de pré-natal,
parto hospitalar, aleitamento materno entre outros; realizar acompanhamento pré-natal da
gestante, com encaminhaments quando se fizer necessdrio; coletar material para exames de
preventive de CA de mama e colo uterino, quando julgar mecessdrio; assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da salde piblica e da medicina preventiva;
desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentes, etc.) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos efou informatizados disponiveis para esse
fim; manter registro dos pacientes examinados, anotande a conclus3o diagnostica, o tratamento
prescrito e a evolugde da doenga; participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas
e atividades de educagdc em salde visando 3 melhoria de saide do individuo, da familia e da
populagio em geral; efetuar a notificag3o compulsdria de doengas; realizar reunides com familiares
ou responsdveis de pacientes a fim de prestar informactes e orientagies sobre a doenga e o
tratamento a ser realizado; prestar informages do processo saude-doenga aos individuos & 2 seus
familizres ou responsdveis; participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com
grupos de pacientes especificos para prestar orientagbes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncia entre os pacientes; utilizar os equipamentos de protegdo individual, pertinentes ao
‘exercicio de suas atribuigbes; participar de reunides comunitarias em espagos plblices, privados ou
em comunidades, visando 3 divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; orientar e
zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizades em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao; realizar o procedimento de colocagao de DULU;
utilizar equipamentos de protegde individual, conforme preconizado pela ANVISA; dirigir veiculos
oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitade e autorizado
por chefia ou autoridade superior; demais atribuigbes pertinentas 3 profissio, segundo a classe,
ordem ou conselho profissional especifico.

- Médice Pediatra

Realizar atendimento clinico-pedidtrico; prestar atendimento assistencial especifico 3s criangas,
desde o nascimento até 2 adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados pedidtricos ou
tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saide, em servigos de emergéncia pedidtrica
e atengdo domiciliar, além de executar atividades de cuidado paliativo; realizar procedimentos
segundo os fluxos estabelecidos pelo Departamento Municipal de Sadde; seguir as normas
estabelecidas pela unidade onde estiver alocado; planejar, organizar, coordenar, supervisionar,
avaliar e executar atividades relacionadas 2o atendimento a padentes, estabelecendo diagnéstice,
conduta terapéutica, clinica, observando o contido no Cédigo de Etica Médica; participar de
reunices com equipe interdisciplinar de cardter tcnico e administrativo; realizar atividades técnico-
administrativas que se fizerem necessarias para a eficénda e eficacia das agdes que visem o
tratamento médico e 2 protegio da saude individuzl e coletiva; elaborar laudos, fazer

encaminhamentes para outros profissionais; participar de programas de treinamento; executar
outras atividades correlatas ac emprego publico efou determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensine Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significade das palavras. Identificagdio de vogais e
consoantes. Escritas cometas.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigido, subtragio, multiplicagio e divisao. Juros simples.
Sistema meétrico decimal: unidades de medida [comprimento, massa e capacidade); transformagoes
de unidades. Razdo e proporgio.

Cargos de Ensine Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantive, adjetivo,
preposicio, conjungio, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicSo e artigo. Acentuacio.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colecagdo dos
pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composte. Figuras de Linguagem.
Interpretagdo de Textos.

Matematica: Radicais: operagbes — simplificag3o, propriedade — racionalizagio de denominadores.
Razdo & Proporcio. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimercs reais. Fatoragio de
expressio algébrica. Expressio algébrica — operagbes. Expressies algébricas fraciondrias —
operagbes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagbes de unidades. Estatistica: nogbes
bdsicas, razdo, proporgio, interpretagio e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representag3o geométrica no planc; Nogbes de probabilidade e
andlise combinatoria.

Cargos de Ensine Superior

Lingua Portuguess: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantive, adjetive,
preposicio, conjungio, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeico e artizo. Acentuacio.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colocagio dos
pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composte. Figuras de Linguagem.
Interpretagio de Textos.

Matematicg: Radicais: operagbes — simplificag3o, propriedade — racionalizagio de denominadores.
Raz3o e Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimerocs reais. Fatoragdo de
expressac algebrica. Expressdo algebrim — operagoes. Expressoes algébricas fracionarias —
operagbes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagbes de unidades. Estatistica: nogbes
bdsicas, razdo, proporgio, interpretacdo e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitives, representagao geomeétrica no plano; Nogbes de probabilidade e
andlise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PARA TODOS PROFISSIONALS DA SAUDE

A Satde Piblica no Brasil. Sistema Unico de Sadde (5US). Redes de Atencio 3 Saide. Modelos de
Atengio 3 Saude. Atengdo Primaria a Sadde. Protocolos do SUS. Gestio do SUS: diretrizes para 2
gestio do 5U5; Descentralizagio; Regionalizacio; Financiamento; Regulagio; Participagdo Popular;
Responsabilidade sanitdria das instdncias gestoras do 5US; Planejamento e Programagio;
Regulacio, Controle, Avaliagio e Auditoria. Politica Nacional da Atengio Basica. Vigilinca em
Saide. Redes de Atengao 3 Sadde. Sistema Macional de Informag@es em saude. Politicas e Sistemas
de 3aude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogie a sadde. Controle social:
conselhes e conferéndias municipais de sadde. Estratégia de Salde da Familia. Determinantes
Sociais em Saude.

-BRASIL. LE1 N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1930. Dispe sobre as condigbes para a promogao,
protegdo e recuperagac da sadde, a organizagdo e o funcdienamento dos servigos correspendentes
& da putras providéncias. [Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagio da comunidade na gestio
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na drea da salde e dd outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 §.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Sadde - 5US, o planejamento da
salde, a assisténcia 3 sadde e a articulag3o interfederativa, e dd outras providéncias. [Atualizada).
- BRASIL. Portaria n® 339/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Sadde 2006 —
Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolug3o n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Sadde.

- BRASIL Resclugio n2 453 de 10 de maic de 2012. Define diretrizes para instituigdo, reformulagio,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Sadde.

- BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Atengdo 3 Salde. Nicleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizagdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS [
Ministério da Saide, Secretaria de Atengdo 3 Sailde, Nicleo Témico da Politica Macional de
Humanizagdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Sadde, 2010.

- BRASIL. Constituigio da Repidblica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— Da Saude.

- BRASIL. Portaria n? 2.438, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagio da Atengao Bdsica, no 3mbite do
Sistemna Unico de Saide. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilanca em Saide. Secretaria de Atengao 3 Saide.
Politica Nacional de Promogao da Sadde / Ministério da Saide, Secretaria de Vigildncia em Salde,
Secretaria de Ateng3o 3 Sadde. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2010.

- Brasil. Portaria n? 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nadonal de salde da pessoa
idosa.

- Administrador de Patrimdnio
Lei Federal n® 14.133/21 Constituigio Federal — art. 37 ao 41. Conhecimentos sobre o AUDESP
[projeto Auditoria Eletrénica de Orgdos Piblicos do Tribunal de Contas do Estado de S50 Paulo) —
Fase IV — Licitagbes e Contratos.
Redagio Oficial. Aspectos Gerals. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistemdtica dos

Instrumentos Mormatives — artigos, pardgrafos, incisos, alineas, observagbes gerais e
encaminhamento. Elaboragio de documentos; Normas Gerais de Elaboragdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destagues — itdlico, aspas, negritc, maidsculas, mindsculas,

enumeragdes, grafia de numerais, fecho para comunicagbes, identificagdo do signatdrio,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vecative, destinataric e envelope. Modelos de
comunicagoes oficiais — espédes, finalidades, assinaturas e estruturas: apostilz, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicagie interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrugdo
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria, regimento
interno, resolugdo. O padric oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicio de Motives. Nogbes
basicas de arquivo. Principios basicos da administragao piblica e servidores. Regras de hierarquia
no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do contedde: Constituicdo da
Repiiblica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www. planalto gov. br).
Manual de Redagio e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov br/resolucoes/2007 /480-2007-
anexol pdf. Manual de Redagio da Presidéncia da Repiblica
http://wenwd planalto gov brfcentrodeestudos/assuntos/manual-de-redacac-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informdtica: Utilizagdo e configuragio do Sistema Operacional Windows (versio XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Motas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuragoes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versic mais
recente (Microsoft Word, Migosoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizagio do Adobe Reader (Adobe Reader). Nogbes de Intermet (configuracBes,
navegadores, navegagao, sites, stc).

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungdo.

- Controlador Interno

Contabilidade Piblica: Manual de Contzbilidade Aplicada ao Setor Plblico (versfo atualizada),
Manual de Demonstrativas Fiscais (vers3o atualizada). MBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01
a 28, Demonstragoes Contabeis Aplicadas ac Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango
Orgamentarie, Balango Financeiro, Demonstragao das Variagbes Patrimoniais, Demonstragio dos
Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico.

Administragio Financeira & Orgamentaria: Orgamento Plblico: Tipos, Dimensdes, Aspectos e
Natureza Juridica; Principios Orgamentdrios, Ciclo Orgamentdrio, Espécies de Orgamento,
Orgamento na Constituigdo Federal, Plano Plurianual, lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei
Orgamentaria Anual, Créditos orgamentarios e adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida
publica, receita e despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 1012000 [Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. ConstituigSo Federal 1988 (Trtwlo V1 — Da Tributagio e

do Orgamentao).

Controle governamental: Controles externes e internos. InstrugBes do Tribunal de Contas do Estado.
Controle Interno: Definig3o, objetivos, componentes e limitagbes de efetividade. FungBbes da
controladoria numa organizagdo. Ambiente de Controle: integridade e &tica, governanga
corporativa, estrutura erganizacienal e precedimentos de recursos humanes e registros. Avaliagdo
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle,
integragao com avaliagdo de riscos e controles sobre sistemas de informagdes. Constituigdo Federal
19838: Secdo IX da Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria Arts. 70 ac 75.

Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria (NBC TA),
Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, fungbes, atribuigbes, relatario e opinido do
auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n2 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna), Auditoria no setor publico: Finzlidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuagio. Formas e tipos. Mormas relativas 3 execugdo dos trabalhos. Normas
relativas 3 opiniio do auditor. Relatdrios e parecerss de auditoria. Operacionalidade. Pratica de
auditoria governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Direito administrative: Principios da Administragio. Organizagie administrativa: Administragio
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes e deveres da Administragao Publica. Atos
administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificagdo; espécies; discricionariedade e
vinculagdo; invalidagio; anulagdo; revogacio; prescrigdo; cassagio e revalidacio. Agentes Piblicos:
arts. 39 a 41 da Constituicdo Federal. Servidores publicos: dassificagdo e caracteristicas. Regimes
juridicos funcionais. Servicos plblicos: conceito; elementos de definigio; titularidade =
competéncia; classificagio; regulamentacio; formas; autorizaglo, delegagdo, permissio e
concessio de servigo publico. Controle e responsabilizagdo da administrago: Responsabilidade civil
do Estado. Licitacbes e Contratos: Lei Federal n2 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e
objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e wvedagdo. Modalidades. Procedimento,
revogacao e anulagdo. Sangbes. Nermas gerais de licitag3o. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacio. Formalizagao, execugdo, inexecugio, revisio e rescsao.

- Foncaudidlogo

Programa de Saide de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Codigo de étim da
Fonocaudioclogia. Foncauwdiclogia na sadde publica. Abordagem do desenvolvimento humano.
Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fungbes dos orgaos fonoarticulatorios.
Comunicagdo verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicagdo no ldoso. Alteragbes de memaoria no
idoso. Domindncia cerebral e linguagem. Classificagdo, awvalizglo e tratamentos das afasias.
Reabilitacdo nas seguintes patologias: acidents vascular cerebral, doengas da unidade motora,
doengas degenerativas do sistema nerveso central, necplasias. Diagndstico e reabilitagdo do déficit
auditive; audiclogia; processamento auditivo central. Avaliagio e tratamento dos distirbios da
deglutic3o na populagdo necnatal, pediatrie e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragao: tipo,
capacidade, coordenagio pneumnofdnica. Ressonancia. Avaliagio da motricidade oral. Distirbio
articulatério. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagdo e tratamento das disfonias. Fonoaudiclogia
escolar.
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Atencio para o contelido para todos os profissionais da salde.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes espedifics do cargo.

- Médice Ginecologista/Obstetra

Ginecelogia: Amenorreias. Distopias genitais. Anatomia Pélvica Feminina. Eixo Hipotdlamo-hipofise-
ovaro Anocwulagio. Anticoncepgdo. Puberdade normal e anormal. Bioetica em ginecologia.
Carcinoma de colo de dtero. Cide menstrual normal e anormal. Climatéric. Propedéutica em
ginecologia. Diferenciagdo sexual. Anatomiz, Desenvolvimento e Fisiclogia da Mama. Doenga
inflamatoria pélvica. Doengas malignas e pré-malignas da wuba. Doengas sexualmente
transmissiveis. Dor pélvica crinica. Endometriose. Estados intersexuais. Exames laborateriais em
ginecologia e mastologia. Ginecologia infantopuberal. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias.
Hormenicterapia em ginecologia & mastologia. Incontinéncia wrindria. Infertilidade. Lesbes
intraepiteliais do colo do Utero. Neoplasias benignas & malignas da trompa, do ovdrio, do Utero. Pré
& pos operatorio em cinurgia ginecologica e mamariz. Radioterapia e quimioterapia em ginecologia
e mastelogia. Sangramento utering anormal. Sexualidade feminina. Sindrome pré-menstrual.
Ultrassonografia em ginecologia @ mastelogia. Mamografia. Urgéncias em ginecologia. Endoscopia
em ginecologia. Vicléncia sexual contra a mulher. Vulvovaginites. Lesbes benignas e malignas do
endométrio. Afeccbes benignas e malignas da mama. Anatomia, embriclogia e Fisiologia do
Aparetho Genital Feminino.

Obstetricia: Fecundagio e nidagdo. Hormoniclogia da gravidez. Modificagbes do organismo na
gravidez. Placenta, corddo umbilical, Sistema amnidtico. Feto — Estatica fetal. Trajeto bacia
obstétrica. Assisténcia pré-natal. Contragao uterina. Parto — fase dinica & mecanismo. Puerpério
normal. Patologia do secundamento & do puerpério. Abortamento. Prenhez ectdpica. Doengas
trofoblasticas gestacionais. Hemorragias da 22 metade da gestagao — DPP e IBP. Patologia do sistema
amnidtico. Parto prematuro. Doenga hemolitica perinatal. Gravidez prolongada. Sofrimento fetal
agudo. Complicagbes Clinicas na Gestacio — Doengas Intercorrentes. Doenga hipertensiva especifica
da gestagdo — pré-edampsia. Discinesias uterinas. Dizbetes e gravidez. Doengas infecdiosas e
gestagdo. Desproporgio cefalopélvica. ApresentacBes andmalas. Gestacdo de  alto-risco.
Crescimento intrauterino retardado. Tocurgia. Gestagdo multipla. Medicina Fetal. Puerpério
patoldgico

- Médice Pediatra

Doengas infeccicsas na infincia: Preveng3o. Doengas bacterianas. Doencas wirais. Infecgbes
micoticas ou por protozoarios. Helmintiases. Erros inatos do metabelismo. Feto e o recem-nasddo:
Desenvolvimento fetal normal e patolégico. O recém nascido a termo, normal e patolégice. O
recém-nascido prematuro & o pdsmature. Doengas infecciosas do recém-nascido. Fisiopatologia dos
liquides corporais: Terapia da hidratag3e oral e parenteral. Equilibrio hidroeletrolitico e acido bdsico
e suas desordens. Genética: Principios basicos, dismorfismes, acenselhamento genético.
Neoplasmas e lesdes neoplasmas similes. Leucoses. Linfomas. Retincblastomas. Neoplasias do
sistema nervoso, rins e ossos. Sarcoma de tecidos meles. Ginecologia e disturbios menstruais.
Nutrigdo e disturbios nutricionais: Necessidades nutricionais na infancia. Alimentagio do lactente

normal. Distdrbio da nutrigdo na crianga & no adolescente: desnutrigdo e obesidade. Crescimento e
desenvolvimento normais e patelogicos; Disturbios da aprendizagem; Retardo mental. Pediatria
preventiva: Atencio primaria. Prevengao secundaria e tercaria. Epidemiologia pediatrica. Cuidados
de sadde em paises em desenvolvimento. Pele e anexos: Semiologia; Eczemas; Lesbes cutdneas
transitorias do recém-nasddo; Vasculites; Infecgbes cutdneas. Emergéndas pediatricas.
Insuficiéncias de Grgaos. Parada cardiorrespiratdria. Ressuscitagdo cardiopulmonar. Insuficiéncia
respiratoria aguda. Abdome agudo. Acidentes: afogamento, queimaduras, envenenamentos.
Sistema drculatorio: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Doengas do sistema circulatorio
no recém-nascido, na infincia e adolescéncia; Procedimentos especiais, métodos diagnosticos.
Exames de imagem em pediatria. Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura e funcio.
Doengas do sistemna digestive no recém-nascido, na infincia e adolescéncia. Procedimentos
especiais, métodos diagndsticos. Sistema enddcrino, distirbios metabdlicos: Desenvolvimento
normal, estrutura e fungdo. Diabetes mellitus; Disfungdes da hipofise, tirecide, suprarrenal e
gonadas no recém-nascide, na infincia e adolescéncia. Sistema hematoldgice: Desenvolvimento.
Anemias. Doengas hemorrdgicas. Sistema imunoldgico: Desordens alérgicas. Imunodeficiéncias.
[roengas reumaticas e do tecido conjuntiveo. Sistema nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e
fungdo. Convulsbes. Doencas degenerativas do sistema nervoso. Doengas neuromusculares.
Sistema osteomuscular: Displasias esqueléticas. Doengas osseas metabaolicas. Sistema respiratorio:
Dresenvolvimento normal, estrutura e fungde. Doengas do sistema respiratdric no recém-nascido,
na inféncia e adolescéncia. Sistema wrinario: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Doengas
do sistema geniturinarios do recém-nascido, na infanda e adolescéncia.

Atencio para matéria especifica para todos os profissionais da sadde.

Dutras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo.

- Médico Diretor Técnico, Regulador & Auditor

Atendimento em situagdes de emergénca (fraturas, peolitraumatismo, traumatismo cranio-
encefilico, queimaduras, hemorragias em geral, dor tordcica, dor abdominal); Atendimento a vitima
de parada cardiorrespiratdria; Emergéncias Clinicas, Pedidtricas e Obstétricas; Emergéncia SAMU-
192; Abordagem Primaria e Secundariz ao atendimento inicial a vitimas com alteragbes dinicas ou
traumatizadas; ACLS (Advanced Cardiac Life Support) — Suporte Avancado em Cardiclogia; ATLS
[Advanced Trauma Life Support) — Superte Avangado de Vida no Trauma; PHTLS (Prehospital Trauma
Life Support), PALS [Pediatric Advanced Life Support) — Atendimento Pré-hospitalar ao
Traumatizado; Imobilizagio/Remocio,Transporte de vitimas; Acidentes com multiplas vitimas;
Estades de choque [eticlogia e quadro dinico); Estades de coma (Escala de Glasgow); Escores de
Trauma [Escala abreviada de lesbes - AIS -Abrevizte Injury Scale); Intoxicagbes Exdgenas
[agrotaxicos, venenos, medicamentos, produtos de uso doméstico); Ferimentos; Paciente critico e
risco iminente de morte; Atividades e fungbes dos membros da equipe; Atengdo 20 recém-nasddo
& criangas; Emergéncias Psiquidtricas (alteragbes do pensamento, percepgio, memdria, transtornos
afetives/humor/linguagem, transtornos esquizofrénicos, neurdticos, transtornos de personalidade,
alcoolismo e toxicomanias); Conhecimento de legislagbes e Portarias referentes ao SUS, SAMU,
Unidades de Emergéncia;

Referéncias sugeridas

REDE BRASILEIRA DE COOPERACAD EM EMERGENCIAS (RECE). Curso de regulagio médica de
urgéncias. In: CONGRESSO INTERMNACIONAL DA RECE: Bases para uma Politica Nacional de Atengio
&s Urgéncias, 4., 2000, Goidnia. [Anais..]. Goidnia, 2000.

COMCLUSOES e recomendagfies das Il Jormadas de Emergéncia Médica de Lishoa (1990). [Lishoa:
5.n.], 1590. Disponivel em: <http://dtr2001.saude.gov.brfsamu/ artigos/dec_lisboa.htm>.
CONVENGAQ DE TELAVIV [Adotada pela 512 A bléia Geral da Associagio Médica Mundial em
Tel Aviv, Isrzel, em outubro de 1393).

Manchester Trizage Group. Sistema Manchester de Classificage de Risco: Classificag3o de Risco na
Urgéncia e Emergéncia. Tradugde do livro Emergency Triage. Org. Mackway-Jones, Kevin; Marsden,
lanet; Windle, Jill. Tradugdo de Cordeiro Junior, Welfane & Mafra, Adriana de Azevedo. 12
Edig3o. Grupo Brasileiro de Classificagdo de Risco. 2010.

Auditoria de avaliagio em especialidades, dreas de ztuagio e procedimentos de alta complexidade.
Protocolos clinicos e Guide Lines a partir de evidéncias cientificas & dos consensos das sociedades
cientificas de especialidades; rol de procedimentos & CBHPM. Auditoria Meédica no SUS e orgios
governamentais; Sistema Macional de Auditoria. Auditoria Médica no Sistema de Sadde
Suplementar: planos e seguros de salde; cooperativas médicas e sistemna de autogestio. Interface
entre o Codigo de Etica Médica e a auditoria médica. Resoluges do Conselho Federal e dos
Conselhos Estaduais de Medicina sobre auditoria médica. Legislagdo em salde com énfase na
regulagio dos Planos e Seguros de Saide e do Sistema Unico de Saide. Papel da Agéncia Nacional
de Saude. Aspectos de interesse da auditoria médica na legislag@o brasileira: Constituig3o Federal,
Codigos Civil  Penal, Cédigo de Direitos do Consumidor e Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Referéncias sugeridas

CALEMAN, G. Auditoria & Controle — Coleg3o Saude e Cidadania. CALEMAN, G. Auditoria, controle e
programag3o de servigos de sadde. Vol. 5fin CALEMAN, G.; SANCHES, M.C.; MOREIRA, M.L. 530
Paulo. Faculdade de Sadde Piblica da Universidade de S3o Paulo, 1993,

Remor, L. C. "Controle, Avaliacio e Auditoria do Sistema Unice de Saide: atividades de regulagio e
fiscalizagdo". Florianopolis: Papa-Livro, 2003. 101p. Santos, F. P. "0 nove papel do municipic na
gestio da sadde - O desenvolvimento do controle e avaliagio”. In: Campaos, C. B et al. (Org). O
Sistemna Unico de Saiide em Belo Horizonte: Reinventando o piblico. 530 Paulo: Xam3, 1998,
Ateng3o para matéria especifica para todos os profissionais da sadde.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungdo.

- Motorista

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacicnais de
eletricidade de autos; - Nogbes bdsicas de: mecdnica, operagdc e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: lzitura do painel, nivel de dleo, de dgua,
condigbes de freio, pneus, etc; - Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificagdo e conservagdo do veiculo; - Codige de Transito Brasileiro — Lei n? 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagio Complementar; - Resolugbes do CONTRAN.

Equipamentos de protegio individual, Relagdes humanas no trabalho; NogBes basicas de seguranga
no trabalho.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo.

- Operador de Maquina

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, diregio hidrdulica).
Sistemnas de freios: funcionamento de freios, freios mecinicos, sistema hidrdulicos, cilindros.
Suspengao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementes essenciais dos motores, ignigae); sistema de motor diesel
[sistema de injegdo; bomba: filtragem de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracio, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutengio e lubrificagdo); operagdo pratica com maquinas e
equipamentes. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 85, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direg3o defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizagio, equipamentos
obrigatorios, Codigo de Transite Brasileiro, manutenc3o e repares no veiculo/magquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustio, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis [
lubrificantes. Conservacio e limpeza do veiculo/mdguina, condigbes adversas, seguranga,
instrumentos e controde, procedimento de operagbes, verificagdes didrias, manutengio periddica,
ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens. Outras questbes versando sobre as atividades e
atribuighes especificas do cargo. Nogbes de seguranga, no posto de trabalho; Mogbes de higiens e
limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecanica. Equipamentos de protecio individual;
Relagbes humanas no trabalho; MogSes basicas de seguranga no trabalho.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especifias do arge.

- Pedreiro

Conhecimentos sobre equipamentos de protegdo individual — EPI's. Conhecimentos técnicos da
drea, uso adequado de materizis e equipamentos. Conhecimentos sobre demarcagiio da obra;
materiais basicos de construgde civil (areia, dimento, cal, pedra, etc.); equipamentos e ferramentas;
nivel & prume; concretos e argamassas; fundagBes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento;
impermeabilizacio & medidas.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigdes especifias do cargo/fungio.

- Serralheiro

Nogbes basicas de higiene: higiene pessoal & no trabalho; Manuseio e utilizag3o de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protegio individual; Mogbes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes humanas no trabalho; Nogbes basicas de
seguranga no trabalho.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especifias do crgo.

- Técnico de Enfermagem
Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdc em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos bdsicos do cuidado em Enfermagem: Preparo & administragdo de
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medicamentos e suas legislagbes; Interagfes medicamentosas; MebulizagSo, oxigenioterapia e
aspiragdo das vias adreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasegastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material
estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infecgdo hospitalar @ normas de
biosseguranca; NR 32/2005 — Salde e Seguranga Ocupacional em Estabelecimentos Assi dais de
Saude e suas atualizagbes; Riscos e acidentes ocupacionais & suas formas de prevengido; Ergonomia;
Medidas de protegao a saude do trabalhador; Organizagio do ambiente e da unidade hospitalar;
Programa nacional de imunizag3o. Cuidados de Enfermagem a clientes com distirbios: oncologicos,
respiratorios, cardi ulares, neuroldgicos, hematolégicos, gastrintestinais, geniturindrios,
enddcrinos, metabélices, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomogie. Concepgies
sobre o processo salde deenga. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergénda. Cuidados de
Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem
em Satide Mental. Medidas de Educagdo em sadde. NogBes de Epidemiologia geral & regional.
Assisténcia 3 salde da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador.
Prevengao de doengas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infecgio. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de Enfermagem. EFU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual de Técnice e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagen. 13tria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Téicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac S3c Paulo.

- BRASIL. Portaria n 2.616, de 12 de maio 1358. Dispde sobre prevencdo e controle das infecges
hospitalares.

- Cadernos de Atencio Basica http://dab saude_gov.br/portaldab/biblioteca_php

- Brasil. Ministéric da Sadde. Secretariz de Vigildncia em Sadde. Coordenagio-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiclogia em Servigos. Guia de Vigilancia em Salde: [recurso eletronico]
J Ministério da Salde, Secretaria de Vigildnda em Sadde, Coordenagde-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Ateng3o para matéria especifica para todos os profissionais da sadde.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do crgo.

- Técnico em Farmacia

Farmacocinética & farmacodindmica; Interagées medicamentosas; Farmacos anestésicos locais;
Férmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatdrios; Firmacos imunossupressores; Farmacos
que atuam no sistema nervoso auténome; Farmacos que atuam no sistema nervoso central;
Farmacos diuréticos; Farmacos que atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos;
Férmacos que atuam no sistema digestdrio; Férmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos antifungicos; Farmacos hemostiticos e

anticoagulantes; Calculos Farmacéuticos na Dispensagio de Medicamentos; Politica Nacional de
Medicamentos - Politicas de Sadde e de Medicamentos, Regulamentagio e Qualidade, Selecio de
Medicamentos, Disponibilidade e Acesso, Educagdo, Informagdo e Comunicagdo; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos; Assisténda
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos quais se destinam; Principios
da Etia Profissional; Relagdo MNacional de Medicamentos Essenciais - REMAME e Relag3o Municipal
de Medicamentos - REMUME; Principais Legislagbes Sanitdrias; Legislagio Basica do SUS — Sistema
Unico de Satde.

Ateng3o para o conteddo para todos os profissionais da sadde.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

- Tratorista
Petas & ferramentas convencionais; sistemas de diregdo (convencional, diregio hidrdulica).
Sistenas de freios: funcionamento de freios, freios mecdnicos, sistema hidrdulicos, cilindros.

ANEXO Il

DECLARAGAD PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA EfOU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n? 0012024 - Prefeitura Municipal de 530 Sebastido da Grama/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAC: [Re: |

CARGO:

TELEFONE: [ cELuLag: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sim O NAD

Se sim, especifique a deficiéncia:

N2 do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

MECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAD DA PROVA?
O siM O NED

[ SALA DE FACIL ACESS0 (ANDAR TERREQ COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

[ SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
[ INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATEMCAD: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigdes, conforme disposte ne Capitule |l do Edital.

S3o Sebastido da Grama, de de 2024

Assinatura dofa) candidate(a)

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS
Publicagdo do Edital 18/01/2024
Pericdo de inscrighes e disponibilizagdo do boleto | Das 10h00min do dia 22/01/2024 3s
bancario, INCLUSIVE 22 V1A 16h00min do dia 05/02/2024
Data limite para pagamento do boleto da taxa de
inscricao
Divulzacio da relacdo de candidatos inscritos
Prazo de Recursos com relagdo aos candidatos
Inscritos

05/02/2024
09/02/2024

12, 14 e 15/02/2024

Suspeng3o: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. M
a explos3o: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignigde); sistema de motor diesel
[sistema de injeg3o; bomba; filtragem de &leo, lubrificagio, sistema de refrigeragio, partida, freio-
motor, graxas para rolamente, manutencio e lubrificagdo); operagdo pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direg3o defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacio, equipamentas
obrigatarios, Codigo de Transito Brasileiro, manutengdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de agquecimento, freios, combustae, eletricidade, controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagio & limpeza do veiculo/maquina, condigbes
adversas, seguranga, instrumentos e controle, procedimento de operagbes, verificagBes didrias,
manutengao periddica, ajustes, diagnastico de falhas, engrenagens.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigBes especificas do cargo/fungao.

Divulgacéo da retificacio da relagdo dos
candidatos insaitos (se houver] e convocagdo

com dia, local e hordrio da realizagio da prova 2 /02/2004
objetiva

Realizacio das provas objetivas 03/03/2024

Divulgacio de gabarito das provas objetivas 04,03,/2024

Prazo de recursos em relaciio ao gabarito das
provas objetivas
Divulgagao do julgamento dos recursos das

05, DG e 07/03/2024

14/03 /2024
provas objetivas 103/
Divulgagio da retificacio e homologacio dos
gabaritos (se houver) e divulgagio da 18/03/2024

classificag3o e nota da prova objetiva
Prazo de recursos em relagdo & dassificacio e
nota da prova objetiva
Divulgagdo da homologagio da classificagdo e

19, 20 e 21/03/2024

nota da prova objetiva e convocagdo para 23/03/2024
realizacio das provas praticas

Realizagio da prova pratica 07 /042024

Divulgagdo da nota da prova pratica 10/04/2024

Prazo de recurse da nota da prova pratica
Publicagdo da retificacio efou homelogagdo da
jclassificagde final & HOMOLOGAC.ED do Concurso
Publico

*As datas acima poderdo sofrer alteragbes com prévia divulgagio.
** Todas as divulgacbes referentes ao Concurse Piblico estario disponiveis no site
www. inepam.org.br e www. sserama sp.gov.br.

11, 12 e 15/04/2024

22/04/2024
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4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 25/2022

Contratada: CONSTRUTORA HGB LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de
reforma e ampliagdo da EFS “Central”, localizado na rua Nove
de Julho, centro e EFS “Saude Certa”, localizado na rua
Claudionor Cerri, Jardim Sdo Sebastido, conforme Projetos,
Memorial Descritivo, Cronograma Fisico-Financeiro, Planilha
Orcamentaria, ART e mediante as condicGes estabelecidas neste
Edital.

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario até o dia 11 de maio de 2024, sem alteracdo nos
valores, conforme justificativa anexa.

DATA: 18/01/2024

TOMADA DE PRECO N.° 06/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 33/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 40/2022

Contratada: JULIO CESAR BRANDI JUNIOR

Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de So Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que terd sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo ha alteracéo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 43/2022

Contratada: JOAO PAULO DE ANDRADE

Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracéo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que tera sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo ha alteracdo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 45/2022

Contratada: PAOLY ALMEIDA BAPTISTELLA
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracéo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que terd sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo hé alteragdo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022
José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1°TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 44/2022

Contratada: GUILHERME AUGUSTO ROQUE COSTA
374551178816

Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que terd sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo ha alteracéo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 41/2022
Contratada: GEOVANE DA SILVA 39200984800
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;
Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que terd sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo ha alteragdo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022
José Francisco Martha
Prefeito Municipal
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 42/2022

Contratada: CARLOS ALBERTO TESSER 27496524808
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de Sdo Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que terd sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo ha alteragdo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 46/2022

Contratada: ALAN GABRIEL CASEMIRO 43400340880
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracéo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;

Moivo: Fica PRORROGADO o prazo estabelecido no Contrato
Originario e aditivo, que tera sua vigéncia até a data de
07/10/2024, ndo hé alteracdo nos valores do presente contrato.
DATA: 06/10/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

mediante as condi¢Bes estabelecidas neste Edital, a seguinte
alteracgOes:

1.Para alteracéo do item 06.02., sua redacéo passando a ser:

a) O cronograma fisico financeiro, conforme modelos que
compde 0 mesmo Anexo do presente edital.

Prejudicando o prazo minimo exigido para a abertura da sessao
publica; fica alterada a data da realizacdo do certame, conforme:
1.2. Em virtude da retificacdo ora realizada, FICA REABERTO
O PRAZO PARA ENCERRAMENTO DA TOMADA DE
PRECO N.° 17/2023 COM NOVA DATA NO DIA 08/02/2024
as  14h00min. O edital estd disponivel no site
www.ssgrama.sp.gov.br para download. Mais informagdes
poderdo ser obtidas pelo tel. 0**19 3646-9951 ou pelo e-mail
licitacao@ssgrama.sp.gov.br. e/ou
licitacao3@ssgrama.sp.gov.br;

2. DA RATIFICACAO:

/Ficam mantidos inalterados os demais itens e subitens do edital
do TOMADA DE PRECO N.° 17/2023.

DATA: 19/01/2024.

Publique-se

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

RERRATIFICACAO DO EDITAL 001
TOMADA DE PRECOS N.°17/2023
PROCESSO LICITATORIO N.°88/2023
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Grama, por meio do
Sr. José Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido
da Grama, torna publico, a todas as empresas interessadas em
participar do referido certame, a rerratificacdo, procedimento
licitatorio n° 88/2023, na modalidade de Tomada de Preco N.°
17/2023, tendo como objetivo Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de investigacio
detalhada, avaliacdo de risco a salde e plano de encerramento e
intervengdo do antigo “lixdo” 4 céu aberto no Municipio, nos
moldes da legislagdo ambiental e normas vigentes, para devida
aprovacgdo perante a CETESB, conforme o termo de referéncia e

COMUNICADO
TOMADA DE PRECOS N.° 20/2023
PROCESSO LICITATORIO N.° 96/2023
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

José Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, torna publico que acha-se aberto, procedimento
licitatério na modalidade Tomada de Pregos 20/2023, Processo
n° 96/2023, com encerramento no dia 18/01/2024, as 14:00
horas, tendo como objeto principal a contratacdo de empresa
especializada em execugdo de reforma de revitalizacdo e
iluminacdo da entrada principal da cidade, nos termos do
convénio n° 103969/2022, celebrado entre este municipio e o
governo do Estado de Séo Paulo, conforme Projetos, Memorial
Descritivo, Cronograma Fisico-Financeiro, Planilha
Orcamentaria, ART e mediante as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

Em presente sessdo publica em verificagdo dos documentos
presentes no envelope n° 01, que Ssd0 0s respectivos as
habilitacGes da empresa foram verificados da seguinte maneira:
A empresa CONSTRUTORA DIVINOLANDENSE LTDA,
estava com a documentacdo irregular, quanto a qualificacdo
técnica, presente no item 06.06- a2, sendo que a empresa
apresentou prova de aptiddo genérica, nao trazendo informagdes
guanto as caracteristicas, quantidades e prazo, trazendo apenas o
objeto das obras executadas. Posto isso, foi declarada
“INABILITADA” na presente sessdo publica

Em prosseguimento, pelo fato das empresas ndo terem
representantes na presente sessdo, abre-se o prazo de 05 (cinco)
dias para interesse de recurso a contar da lavratura da ata. Nada
mais havendo de tratar, as 14 horas e 09 minutos, suspensos 0s
trabalhos para a lavratura da presente Ata que ap6s a leitura
desta, vai assinada pelos membros da Comissdo e pelos
presentes.
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Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelos Telefones.
(0**19) 3646-9951/9727 ou pelo e-mail’s:
licitacao@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2@ssgrama.sp.gov.br.
Séo Sebastido da Grama, 18 de janeiro de 2024.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

Comunicado
TOMADA DE PRECOS N.° 18/2023
PROCESSO LICITATORIO N.°94/2023
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

José Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, torna puUblico que acha-se aberto, procedimento
licitatério na modalidade Tomada de Precos 18/2023, Processo
n°® 94/2023, com encerramento no dia 16/01/2024, as 14:00
horas, tendo como objeto principal a contratagdo de empresa
especializada para execucdo de servico de recapeamento
asfaltico, por intermédio do departamento de Planejamento do
municipio de S&o Sebastiio da Grama conforme Projetos,
Memorial Descritivo, Cronograma Fisico-Financeiro, Planilha
Orcamentaria, ART e mediante as condigBes estabelecidas neste
Edital.

Em presente sessdo publica em verificagdo dos documentos
presentes no envelope n°® 01, que sdo 0s respectivos as
habilitacdes da empresa foram verificados da seguinte maneira:
As empresas NJ CAETANO EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA, JTR CONSTRUCOES E
TERRAPLENAGEM LTDA, PAVINI ENGENHARIA LTDA,
PAVFRAN ENGENHARIA LTDA, HR PAV
CONSTRUTORA LTDA e CONSTRUTORA ETAPA LTDA
estavam com a documentacdo regular, posto isso foram
declaradas “HABILITADAS” na presente sessdo publica.

Em prosseguimento, pelo fato das empresas ndo terem
representantes na presente sessdo, abre-se o prazo de 05 (cinco)
dias para interesse de recurso a contar da lavratura da ata. Nada
mais havendo de tratar, as 15 horas e 30 minutos, suspensos 0s
trabalhos para a lavratura da presente Ata que apés a leitura
desta, vai assinada pelos membros da Comissdo e pelos
presentes.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelos Telefones.
(0**19) 3646-9951/9727 ou pelo e-mail’s:
licitacao@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2@ssgrama.sp.gov.br.
S40 Sebastido da Grama, 16 de janeiro de 2024.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

n° 95/2023, com encerramento no dia 17/01/2024, as 14:00
horas, tendo como objeto principal a contratacdo de empresa
especializada para execucdo de servico de pavimentacdo
asfaltica da Estrada “Morro do Cristo”, por intermédio do
departamento de Planejamento do municipio de Sdo Sebastido
da Grama, conforme Projetos, Memorial Descritivo,
Cronograma Fisico-Financeiro, Planilha Orcamentaria, ART e
mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

Em presente sessdo publica em verificagdo dos documentos
presentes no envelope n° 01, que sdo 0s respectivos as
habilitac6es da empresa foram verificados da seguinte maneira:
As empresas NJ CAETANO EMPREENDIMENTOS LTDA e
CONSTRUTORA ETAPA LTDA estavam com a documentagéo
regular, posto isso foram declaradas “HABILITADAS” na
presente sessdo publica.

Em prosseguimento, pelo fato das empresas ndo terem
representantes na presente sessdo, abre-se o prazo de 05 (cinco)
dias para interesse de recurso a contar da lavratura da ata. Nada
mais havendo de tratar, as 14 horas e 47 minutos, suspensos 0s
trabalhos para a lavratura da presente Ata que ap6s a leitura
desta, vai assinada pelos membros da Comissdo e pelos
presentes.

Maiores informacfes poderdo ser obtidas pelos Telefones.
(0**19) 3646-9951/9727 ou pelo e-mail’s:
licitacao@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2@ssgrama.sp.gov.br.
S&o Sebastido da Grama, 17 de janeiro de 2024.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

COMUNICADO
TOMADA DE PRECOS N.° 19/2023
PROCESSO LICITATORIO N.° 95/2023
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

José Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, torna publico que acha-se aberto, procedimento
licitatério na modalidade Tomada de Precos 19/2023, Processo

DECRETO N°007, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE o) PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO PARA A REALIZACAO DE
PESQUISA DE PRECOS PARA AQUISICAO DE BENS E
CONTRATACAO DE SERVICOS EM GERAL, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA DO
MUNICIP1O DE SAO SEBASTIAO DA GRAMA/SP.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Séo Paulo, no uso das atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO que, em 1° de abril de 2021, entrou em
vigor a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas
gerais de licitagdo e contratacdo para as Administracfes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o Decreto n°. 003, de 10 de janeiro de 2024,
gue regulamentou a Lei n° 14.133/2021 (Lei de LicitacGes e
Contratos Administrativos), no ambito do Municipio de Sao
Sebastido da Grama.

CONSIDERANDO o disposto no art. 23 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021;
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CONSIDERANDO que uma pesquisa de precos realizada com
empenho, primando pela realidade de mercado, certamente
norteard& a Administragdo Pulblica a obtencdo ndo s6 dos
melhores pregos como, principalmente, de uma contratagdo de
qualidade;

DECRETA:

CAPI':I’ULO |
DISPOSICOES GERAIS
Objeto e &mbito de aplicacéo

Art. 1° Fica estabelecido o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracdo
publica do Municipio de Sdo Sebastido da Grama/SP.

81° O disposto neste Decreto ndo se aplica as contratacdes de
obras, servicos de engenharia.

§2° Os drgéos e entidades da administragdo municipal, direta ou
indireta, quando executarem recursos da Unido decorrentes de
transferéncias voluntérias, deverdo observar os procedimentos de
que trata a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho
de 2021.

8§30 Para afericéo da vantagem econdmica das adesdes as atas de
registro de pre¢os, bem como da contratagéo de item especifico
constante de grupo de itens em atas de registro de pregos, devera
ser observado o disposto neste Decreto.

84°. Todas pesquisas de pregos serdo realizadas pelo Setor
Municipal de Licitagbes e Contratos Administrativos, exceto nos
casos abrangidos pelos Artigos 75, § 7° e 95, § 2°,

85°, Sem prejuizo ao descrito no §4°, fica facultado ao gerente
do departamento requisitante a realizacdo das pesquisas de
precos, sendo, neste caso, de sua total responsabilidade as
informacdes prestadas aos setores de Compras e de Licitacdes e
Contratos Administrativos, observando-se os preceitos legais
aplicaveis.

Definicdes
Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I - preco estimado: valor obtido a partir de método
matematico aplicado em série de pregos coletados, devendo
desconsiderar, na sua formagdo, os valores inexequiveis, 0s
inconsistentes e os excessivamente elevados; e

Il - sobrepreco: preco orcado para licitagio ou contratado em
valor expressivamente superior aos precos referenciais de
mercado, seja de apenas 1 (um) item, se a licitacdo ou a

contratagdo for por precos unitarios de servico, seja do valor
global do objeto, se a licitacdo ou a contratacdo for por tarefa,
empreitada por preco global ou empreitada integral;

Il - midia especializada: jornais, revistas, estudos
realizados em todo o pais por instituicdes especializadas, portal
da internet, desde que haja um notério e amplo reconhecimento
no ambito que atua, como a Tabela de Preco Médio de Veiculos
- Tabela FIPE, entre outros;

IV - site especializado: caracteriza-se por estar vinculado
necessariamente a um portal na Internet com a utilizacdo de
ferramentas de busca de precos ou tabela com listas de precos,
atuando de forma exclusiva ou preponderante, na analise de
precos de mercado, desde que haja um notdério e amplo
reconhecimento no &mbito de sua atuacdo, como WebMotors,
Wimoveis, entre outros;

V - site de dominio amplo: site presente no mercado nacional
de comércio eletrnico ou de fabricante do produto, detentor de
boa credibilidade no ramo de atuacdo, desde que seja uma
empresa legalmente estabelecida.

VI - média: soma dos valores de um determinado conjunto de
medidas, dividindo-se o resultado dessa soma pela quantidade
dos valores que foram somados;

VIl - mediana: depois de ordenados os valores por ordem
crescente ou decrescente, a mediana € o valor que ocupa a
posicdo central, se a quantidade desses valores for impar, ou a
média dos dois valores centrais, se a quantidade desses valores
for par.

_CAPITULO Il
ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECO
Formalizacéo

Art. 3° A pesquisa de precos serd materializada em documento
gue contera, no minimo:

I - descricdo do objeto a ser contratado;

Il - identificacdo do(s) agente(s)
responsavel(is) pela pesquisa;

111 - caracterizacao das fontes consultadas;
IV - série de precos coletados;

V - método estatistico aplicado para a definicdo do valor
estimado;

VI - justificativas para a metodologia utilizada, em especial para
a desconsideracdo de valores inconsistentes, inexequiveis ou
excessivamente elevados, se aplicavel;
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VIl - memdria de célculo do valor estimado e documentos que
lhe dédo suporte;

VIl - justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da
pesquisa direta de que dispde o inciso IV do art. 5° deste
Decreto.

81° A identificacdo do agente responsavel pela pesquisa e aquela
realizada diretamente com fornecedores devera conter assinatura
fisica ou digital, bem como, o nome completo e a data de
emissdo.

82° Na hipdtese de pesquisa direta com fornecedores, cuja
resposta seja encaminhada por meios digitais, como aplicativos
de mensagens e/ou e-mail, o comprovante de recebimento
devera ser anexado ao processo.

Critérios
Art. 4° Na pesquisa de pre¢os, sempre que possivel, deverdo ser
observadas as condi¢Ges comerciais praticadas, incluindo prazos
e locais de entrega, instalagdo e montagem do bem ou execucédo
do servico, quantidade contratada, formas e prazos de
pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos,

quando for o caso, observadas a potencial economia de escala e
as peculiaridades do local de execucdo do objeto.

Paragrafo Gnico. No caso de previsdo de matriz de alocagéo de
riscos entre o contratante e o contratado, o calculo do valor
estimado da contratagdo poderd considerar taxa de risco
compativel com o objeto da licitagdo e os riscos atribuidos ao
contratado.

Parametros

Art. 5° A pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e
contratagdo de servicos em geral serd realizada mediante a
utilizacdo dos seguintes parametros, empregados de forma
combinada ou néo:

I - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a
mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de
governo, como Painel de Pregos, Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas, ou banco de precos em saude, observado
o indice de atualizacdo de precos correspondente;

Il - contratagBes similares feitas pela Administragdo Publica,
em execucgdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior &
data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de
registro de precos, observado o indice de atualizacdo de pregos
correspondente;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de
tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo
Federal, Estadual e Municipal e de sitios eletronicos

especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital,
contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitacdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-
mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com
mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do
edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas,
desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do edital.

81° Deverdo ser priorizados os pardmetros estabelecidos nos
incisos | e Il, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar
justificativa nos autos.

82° Quando a pesquisa de precos for realizada com
fornecedores, nos termos do inciso 1V, devera ser observado:

| — prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a
complexidade do objeto licitado;

11- obtengdo de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descricdo do objeto, valor unitério e total;

b) ndmero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do
proponente;

c) enderecos fisico e eletronico e telefone de contato;
d) data de emissdo;

e) nome completo e identificacdo do responsavel;

I1l- informacdo aos fornecedores das caracteristicas da
contratacdo contidas no art. 4° com vistas a melhor
caracterizagdo das condi¢Bes comerciais praticadas para o objeto

a ser contratado; e

IV - registro, nos autos do processo da contratacdo
correspondente, da relacdo de fornecedores que foram
consultados e ndo enviaram propostas como resposta a
solicitacéo.

83° Excepcionalmente, serd admitido o preco estimado com base
em orcamento fora do prazo estipulado, desde que devidamente
justificado nos autos pelo agente responsavel.
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84° A pesquisa realizada com base no inciso 111 do caput, sempre
que possivel, deve recair em sites seguros, detentores de
certificados que venham a garantir que estes sdo confiaveis e
legitimos.

85° A consulta a fornecedores deve ocorrer de forma
suplementar, subsidiaria, na auséncia de obtencdo de precos
praticados junto a Administragdo Publica.

86° O indice oficial a ser utilizado para a atualizagdo dos pregos
devera ser aquele que melhor se adeque as especificidades do
objeto a ser contratado, sendo admitido o uso do IPCA na
auséncia de indice especifico para o objeto.

87°. No processo licitatdrio para contratacdo de obras e servigos
de engenharia, o valor estimado, deve conter percentual de
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) de referéncia e dos
Encargos Sociais (ES) cabiveis, serd4 definido por meio da
utilizacdo de pardmetros na seguinte ordem:

I.Composicdo de custos unitdrios menores ou iguais a
mediana/média do item correspondente do Sistema de Custos
Referenciais de Obras (Sicro), para servicos e obras de
infraestrutura de transportes, ou do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices de Construcdo Civil (Sinapi),
para as demais obras e servicos de engenharia;

I1.Utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada
pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a
data e a hora de acesso;

I11.ContratacGes similares feitas pela Administracdo Publica, em
execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior &
data da pesquisa de precos, observado o indice de atualizacdo
de pregos correspondente; e,

IV.Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrbnicas,
devendo respeitar as formas de acesso no portal do Governo.

88°. No processo licitatorio e dispensa para contratacdo de obras
e servicos de engenharia/arquitetura sob o0s regimes de
contratacdo integrada ou semi-integrada, o valor estimado da
contratagdo serd calculado acrescido ou ndo de parcela referente
a remuneracdo do risco. Art. 23, 85°.

89°. Serd exigido dos licitantes ou contratados, no orgamento
que compuser suas respectivas propostas, todo detalhamento.

Metodologia para obtenc¢do do pre¢o estimado

Art. 6° Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do prego
estimado, a média, a mediana ou o0 menor dos valores obtidos na
pesquisa de pregos, desde que o calculo incida sobre um
conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos
pardmetros de que trata o art. 5° desconsiderados os valores
inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados.

§1° Poderao ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que
devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel.

82° Com base no tratamento de que trata o caput, 0 preco
estimado da contratagdo podera ser obtido, ainda, acrescentando
ou subtraindo determinado percentual, de forma a aliar a
atratividade do mercado e mitigar o risco de sobrepreco.

83° Para desconsideracdo dos valores inexequiveis,
inconsistentes ou excessivamente elevados, deverdo ser adotados
critérios fundamentados e descritos no processo administrativo.

8§40 Os precos coletados devem ser analisados de forma critica,
em especial, quando houver grande variagcdo entre os valores
apresentados.

85° Excepcionalmente, sera admitida a determinacdo de prego
estimado com base em menos de trés precos, desde que
devidamente justificada nos autos pelo gestor responsavel e
aprovada pela autoridade competente.

86° Quando o preco estimado for obtido com base Unica no
inciso | do art. 5°, o valor ndo podera ser superior @ mediana do
item nos sistemas consultados.

§7° A utilizaclo do pre¢co minimo deverd ser preferencialmente
adotado quando forem desconsiderados os valores inexequiveis e
0s excessivamente elevados e se, 0 objeto a ser contratado, ndo
apresentar um historico elevado de licitagdes desertas por
motivo de estimativa de pre¢os considerada inexequivel.

§8° Devera ser considerado ainda se, nas contratacdes anteriores,
como regra, houve diferenca expressiva entre a estimativa de
precos realizada pelo 6rgéo e o valor efetivamente homologado e
contratado, demonstrando que o orcamento foi superestimado.

89° A utilizacdo da mediana é aconselhdvel quando a pesquisa se
apresenta de forma heterogénea, uma vez que, nesse caso, ha
influéncia dos extremos dos dados coletados.

§10 A média é indicada, quando a administracdo julgar nao ser
mais adequada a utilizacdo do preco minimo e quando os precos
estdo dispostos de forma homogénea, sem a presenca de valores
extremos, ou seja, quando é adotado um método de avaliacdo
que exclui os inexequiveis e 0s excessivamente elevados.

Definicdo de pregos inexequiveis ou excessivamente elevados
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Art. 7°. Para verificar a inexequibilidade de um valor obtido na
pesquisa de precos, devera ser feita sua comparacdo a média dos
demais valores, e se o resultado for inferior a 75%, podera ser
considerado como inexequivel.

Paragrafo Unico. Os valores registrados em atas de registro de
preco e contratos firmados com o poder publico, em execucdo ou
executados, que se enquadrarem na situacdo acima assinalada,
ndo deverdo ser considerados inexequiveis, uma vez que, tendo
sido executados pela administragio ou previamente avaliados no
processo de licitacdo ja tiveram sua exequibilidade demonstrada.

Art. 8° Para verificar a existéncia de precos excessivamente
elevados, sempre que o valor for superior a 25% da média dos
demais precos, a Administragdo podera assim considera-lo.

Paragrafo Gnico. Se a Administracdo adotar o menor preco
como critério de definicdo do preco de mercado, entende-se
razodvel o limite de 25% para classificacdo de um prego como
excessivamente elevado.

CAPITULO III
REGRAS ESPECIFICAS
Contratagdo direta

Art. 9°. Nas contratagcGes diretas por inexigibilidade ou por
dispensa de licitacdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

81° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada com
base em valores de contratacbes de objetos idénticos,
comercializados pela futura contratada, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes,
publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data da contratagdo pela Administracdo, ou por outro meio
iddneo.

82° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha
comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco
de que trata o pardgrafo anterior podera ser realizada com
objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar
especificagbes técnicas que demonstrem similaridade com o
objeto pretendido.

83° Fica vedada a contratagdo direta por inexigibilidade caso a
justificativa de precos demonstre a possibilidade de competigéo.

84° Na hipdtese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e
Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
estimativa de precos de que trata o caput podera ser realizada
concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais
vantajosa.

85° O procedimento do § 4° serd realizado por meio de
solicitacdo formal de cotacGes a fornecedores.

Contratacdo de itens de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo - TIC

Art. 10. Os precos de itens constantes nos Catalogos de
Solucgdes de TIC com Condigdes Padronizadas, publicados pela
Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de
Deshurocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia, serdo preferencialmente utilizados como preco
estimado, salvo se a pesquisa de precos realizada resultar em
valor inferior.

Paragrafo dnico. As estimativas de precos constantes em
modelos de contratacdo de solucbes de TIC, publicados pela
Secretaria de Governo Digital, poderdo ser utilizadas como
preco estimado.

CAPiTyLO v
DISPOSICOES FINAIS
Orientacdes gerais

Art. 11. Desde que justificado, o orgamento estimado da
contratagdo poderd ter carater sigiloso, sem prejuizo da
divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das demais
informacdes necessarias para a elaboracdo das propostas, salvo
na hipotese de licitacdo cujo critério de julgamento for por maior
desconto.

Art. 12. Nos casos omissos, deverdo prevalecer a Lei Federal n°.
14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 13. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

S&o Sebastido da Grama, 19 de janeiro de 2024.

JOSE FRANCISCO MARTHA
PREFEITO MUNICIPAL

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos

DECRETO N°008, DE 19 DE JANEIRO DE 2024

REGULAMENTA A REALIZACAO DE PEQUENAS
COMPRAS E PRESTACAO DE SERVICOS DE
PRONTO PAGAMENTO, NA FORMA DO §2°, DO
ARTIGO 95, DA LEI 14.133/2021, NO AMBITO DO
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PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DA GRAMA/SP.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de Sio
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO que, em 01 de abril de 2021, entrou em
vigor a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas
gerais de licitacdo e contratagdo para as Administracdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.133/2021 prevé
que varias questdes poderdo ser disciplinadas por regulamento,
bem como que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
poderdo aplicar os regulamentos editados pela Unido para
execucao da citada Lei;

CONSIDERANDO a parte final do §2° do artigo 95, da Lei
14.133/2021, que prevé as pequenas compras e prestacdo de
servicos de pronto pagamento;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar mecanismos
que confiram maior efetividade a realizagdo das licitagdes e
contratacdes publicas;

DECRETA:

Art. 1° - Para os efeitos da parte final do §2° do artigo 95, da
Lei 14.133/2021, poderdo ser realizadas pequenas compras ou
prestacdo de servigos de pronto pagamento, desde que
observado e respeitado o valor maximo permitido no citado
dispositivo e vigente a época da contratacdo, bem como estejam
dotados, cumulativamente, dos requisitos de imprevisibilidade,
urgéncia e /ou emergéncia, devidamente justificados pelo
requisitante.

Art. 2° - O disposto no presente Decreto consiste na realizagdo
de pequenas compras ou prestacdo de servigos de pronto
pagamento sempre precedidos de empenho em dotagdo propria
para realizar despesas que, pela excepcionalidade,
imprevisibilidade, urgéncia e/ou emergéncia, a critério do
Ordenador de Despesa e sob sua inteira responsabilidade, ndo se
apresentem passiveis de planejamento e ndo possam ser
submetidas ao procedimento licitatério ou contratacdo direta,
dependendo da estimativa de valor dos materiais, bens ou
servicos a serem adquiridos.

Art. 3° - Serd considerado valido o contrato verbal com a
Administragdo do Municipio de Séo Sebastido da Grama para a
realizacdo de pequenas compras ou prestacdo de servicos de
pronto pagamento, assim entendidos aqueles de valor néo
superior a0 maximo permitido e vigente & época da contratagéo,

conforme disposto no §2° do art. 95 da Lei Federal 14.133/2021,
com alteracGes posteriores.

Art. 4° - Serdo consideradas como pequenas compras ou
prestacdo de servicos de pronto pagamento, as despesas que nao
possam subordinar-se ao procedimento normal de licitacdo,
dispensa ou inexigibilidade, dentro do limite estabelecido no
Art. 1°, nos seguintes casos:

I — taxas, custas judiciais e extrajudiciais, emolumentos,
reproducdes de documentos e publicacBes diversas;

Il — taxa de inscricdes em cursos, palestras e eventos que
tenham como objetivo 0 a capacitacdo, o treinamento e o
aperfeicoamento de pessoal, de interesse do Publico Municipal;

Il — servigos graficos, fotograficos, confeccdo de carimbos,
confecgdo de chaves, etc;

IV —aquisicdo de certificado digital;

V - inexisténcia ou insuficiéncia eventual do material no
almoxarifado ou do servico, desde que plenamente justificada
pelo representante do respectivo setor, e desde que ndo exista
nenhuma ata registrada ou nenhum contrato firmado para o
fornecimento do material ou da prestacio de servico.

VI - despesas decorrentes de manutengdo emergencial de
veiculos;

VIl - outras despesas urgentes ou inadiaveis, desde que
justificada a inviabilidade da realizacdo de procedimento
licitatério ou dispensa de licitacdo, precedidas de autorizagdo
pelo Ordenador de Despesa.

81° - As despesas referidas no presente Decreto, serdo
precedidas de empenho nas suas respectivas rubricas
orgamentarias.

82° - Para os efeitos do presente artigo, entende-se por
manutencdo emergencial 0s casos nos quais ndo serd possivel
continuar o deslocamento sem o conserto do defeito ocorrido em
trénsito ou quando se tratar de item de seguranca obrigatério do
automavel.

§3° - Podera ser considerada como pequena compra dentro do
limite estabelecido no 82° do art. 95 da Lei Federal n°
14.133/2021, a despesa com combustivel, desde que a
necessidade de abastecimento em transito seja devidamente
fundamentada, observadas as demais formalidades legais
aplicaveis, sem prejuizo da devida prestacdo de contas.

Art. 5° - Para os efeitos do presente Decreto, em se tratando de
pequenas compras e prestacdo de servigos de pronto pagamento,
é facultado a apresentacgdo de Estudo Técnico Preliminar.
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Art. 6° - A pesquisa de precos serd simplificada nas hip6teses de
pequenas compras ou de prestacdo de servigos de pronto
pagamento, cujo valor da contratagdo ndo ultrapasse o valor
previsto no artigo 95, 82°, da Lei n° 14.133/2021, na forma do
artigo 23, inciso 1V, da Lei 14.133/2021.

Art. 7° - Para as contratacfes de pequenas compras, bem como
prestacdo de servicos de pronto pagamento, cujo valor esteja
compreendido no limite que trata o § 2°, do artigo 95, da Lei n°
14.133/2021, devera ser realizado o seguinte procedimento:

I — apresentacdo de oficio pelo respectivo Gerente com as
justificativas pertinentes, que contera, cumulativamente, o0s
requisitos de imprevisibilidade, urgéncia e/ou emergéncia;

Il - pesquisa de precos direta, a ser realizada pelo Setor
Municipal de Compras, com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitacdo formal de cotacdo, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores;

111 - demonstracdo da compatibilidade da previséo de recursos
or¢amentarios com o compromisso a ser assumido;

IV - Autorizacdo da autoridade competente.

Art. 8° - Fica dispensada a emissdo de parecer juridico para
pequenas compras ou prestacdo de servicos de pronto
pagamento cujos valores sejam iguais ou inferiores ao limite
estabelecido § 2°, do art. 95, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 9° - Para eventuais casos omissos devera prevalecer o que
dispde a Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 10 - O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se 0s atos administrativos anteriormente
publicados com disposi¢des contrarias.

S40 Sebastido da Grama, 08 de janeiro de 2024.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos

DECRETO N°009, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS AUXILIARES
PARA A REALIZACAO DE LICITACOES E
CONTRATACOES REGIDAS PELA LEI N.° 14.133, DE 1°

DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA DIRETA DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DA GRAMAV/SP.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuices legais;

CONSIDERANDO que, em 1° de abril de 2021, entrou em
vigor a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas
gerais de licitacdo e contratacdo para as Administragdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do art. 78 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO o Decreto n°. 003, de 10 de janeiro de
2024, que regulamentou a Lei n°. 14.133/2021 (Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos), no ambito do
Municipio de S&o Sebastido da Grama.

CONSIDERANDO a necessidade de implementar mecanismos
que confiram maior efetividade a realizagdo das licitagdes e
contratagdes publicas;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidos neste Decreto os procedimentos
auxiliares para a realizag8o de licitacOes e contrataces publicas
regidas pela Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito da
Administracdo Publica do Municipio de S&o Sebastido da
Grama/SP.

81° Os procedimentos auxiliares tramitardo sob responsabilidade
do Setor de Licita¢Bes e Contratos Administrativos.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - preco estimado: valor obtido a partir de método matematico
aplicado em série de precos coletados, devendo desconsiderar,
na sua formacéo, os valores inexequiveis, 0s inconsistentes e 0s
excessivamente elevados; e

Il - sobrepreco: preco orgado para licitacdo ou contratado em
valor expressivamente superior aos precos referenciais de
mercado, seja de apenas 1 (um) item, se a licitacdo ou a
contratagdo for por precos unitarios de servigo, seja do valor
global do objeto, se a licitacdo ou a contratacdo for por tarefa,
empreitada por preco global ou empreitada integral;

111 - midia especializada: jornais, revistas, estudos realizados em
todo o pais por instituices especializadas, portal da internet,
desde que haja um notoério e amplo reconhecimento no dmbito
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que atua, como a Tabela de Preco Médio de Veiculos - Tabela
FIPE, entre outros;

IV - site especializado: caracteriza-se por estar vinculado
necessariamente a um portal na Internet com a utilizacdo de
ferramentas de busca de precos ou tabela com listas de precos,
atuando de forma exclusiva ou preponderante, na andlise de
precos de mercado, desde que haja um not6rio e amplo
reconhecimento no ambito de sua atuacdo, como WebMotors,
Wimoveis, entre outros;

V - site de dominio amplo: site presente no mercado nacional de
comércio eletrdnico ou de fabricante do produto, detentor de boa
credibilidade no ramo de atuacdo, desde que seja uma empresa
legalmente estabelecida.

VI - média: soma dos valores de um determinado conjunto de
medidas, dividindo-se o resultado dessa soma pela quantidade
dos valores que foram somados;

VIl - mediana: depois de ordenados os valores por ordem
crescente ou decrescente, a mediana é o valor que ocupa a
posicdo central, se a quantidade desses valores for impar, ou a
média dos dois valores centrais, se a quantidade desses valores
for par.

CAPITULO II
DOS INSTRUMENTOS AUXILIARES
Secéo |
Do Credenciamento

Art. 3°. O credenciamento de pessoas naturais ou juridicas
podera ser utilizado nas hip6teses de contratagéo:

| - paralela e ndo excludente, nos casos em que é viavel e
vantajosa para a Administracdo Municipal a realizacdo de
contrataces simultaneas em condicGes padronizadas;

Il - com selecdo a critério de terceiros, quando a sele¢do do
contratado esta a cargo do beneficiério direto da prestacéo;

I11 - em mercados fluidos, cuja flutuacdo constante do valor da
prestacdo e das condi¢Bes de contratacdo inviabiliza a sele¢do de
agente por meio de processo de licitagao.

Art. 4°. O edital de credenciamento serd permanentemente
aberto para ingresso de novos interessados.

Paragrafo Unico. O credenciamento podera ser revogado a
qualquer tempo, mediante justificativa, sem prejuizo da
continuidade das relagdes contratuais ja estabelecidas.

Art. 5°. O edital de credenciamento contera objeto especifico,
exigéncias de habilitacdo, exigéncias de qualificagcdo técnica,

regras da contratacdo, valores fixados para remuneracdo, minuta
de termo contratual e modelos de declarac@es.

§ 1° Na hipotese do credenciamento fundado no inciso Il do
artigo 3° deste decreto, a Administracdo devera registrar as
cotacBes de mercado vigentes no momento da contratacéo.

§ 20 Seré constituida Comissdo de Contratacdo, a qual incumbira
a responsabilidade pelo processamento do Credenciamento.

Art. 6° O interessado deverad apresentar a documentagdo para
avaliacdo pela Comissdo de Contratacdo, no prazo definido no
edital, que ndo sera inferior a 08 (oito) dias Uteis, contados de
sua divulgacao.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Contratacdo podera solicitar
esclarecimentos,  retificagbes e  complementagdes da
documentacdo ao interessado.

Art. 7°. Caberd recurso da decisdo da Comissdo de Contrata¢éo,
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da publicacdo
do resultado.

Art. 8°. O indeferimento do pedido de credenciamento ndo inibe
a sua reapresentacdo pelo interessado, condicionado ao
preenchimento da exigéncia ndo atendida no pleito anterior.

Art. 9°. O interessado que atender a todos 0s requisitos previstos
no edital serd credenciado pelo érgdo ou entidade contratante,
encontrando-se apto a executar o seu objeto.

Art. 10. Durante a vigéncia do credenciamento, é obrigatorio
que os credenciados mantenham regulares todas as condicGes de
habilitacdo e que informem toda e qualquer alteracdo
relacionada as condicdes de credenciamento.

Art. 11. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo
do 6rgdo ou entidade contratante em efetivar a contratacdo do
objeto.

Art. 12. O edital podera prever as seguintes penalidades ao
credenciado, garantido o contraditorio e a ampla defesa e sem
prejuizo de outras sangOes cabiveis:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensdo temporéria do seu credenciamento;
111 - descredenciamento;

IV - multa.

Paréagrafo Unico. O descumprimento de obrigacdes contratuais
serd regido pelo instrumento firmado.
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Art. 13. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a
qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita ao 0Orgdo ou
entidade contratante, que deliberard no prazo méaximo de 05
(cinco) dias Uteis.

Paragrafo Unico. O pedido de descredenciamento nao
desincumbe o credenciado do cumprimento de -eventuais
contratos formalizados.

Art. 14. Caso ndo se pretenda a contratacdo, ao mesmo tempo,
de todos os credenciados, o edital devera prever critério objetivo
de distribuicdo da demanda entre os credenciados, observando-
se sempre o critério de rotatividade.

Paragrafo Unico. Os novos credenciados, ao ingressarem no
credenciamento, nos termos do artigo 4°, caput, deste decreto,
serdo posicionados apés o Ultimo credenciado, observada a
ordem estabelecida.

Art. 15. As contratacbes serdo formalizadas por termo de
contrato ou outro instrumento habil, observado o disposto no
artigo 95 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo para assinatura do contrato
ou inicio da execucdo dos servicos, sem justificativa aceita pelo
6rgdo contratante, sera convocado o proximo credenciado de
acordo com a ordem estabelecida em sorteio.

Art. 16. Nos casos de contratagdes decorrentes de selegdo a
critério de terceiros, a pessoa natural ou juridica credenciada
receberd o Termo de Credenciamento.

Art. 17. A remuneragdo pela execucdo contratual sera realizada
pela Administragdo Municipal ou pelo terceiro, conforme
estabelecido no edital.

8§ 1° Sendo a execugdo remunerada pela Administracdo
Municipal, os valores constardo do Edital de Credenciamento.

8 2° A execugdo remunerada por terceiros observara o valor
maximo definido pela Administracdo Municipal.

Art. 18. Os o6rgdos ou entidades responsaveis pelo
credenciamento deverdo divulgar no sitio eletrénico oficial as
pessoas fisicas ou juridicas credenciadas, esclarecendo as regras
de remunerag&o.

Art. 19. O edital fixara a vigéncia do Termo de Credenciamento
e as condicionantes para fins de sua renovagéo.

Art. 20. O credenciamento para atendimento a demandas que
possuam flutuagdes constantes nos valores da prestacdo e das
condi¢Bes de contratagdo dar-se-4 mediante o atendimento aos
requisitos de habilitagdo constantes do edital.

Art. 21. A verificacdo da atualidade dos valores da prestacdo e
das condices de contratacdo dar-se-a:

I - mediante pesquisa, preferencialmente eletrénica, diretamente
junto aos credenciados, para atendimento da demanda;

Il - por meio de atualizacdo das informacBes, a partir de
comunicagdo, preferencialmente eletrdnica, por parte do
credenciado.

Art. 22. O 6rgdo ou entidade responsavel pelo credenciamento
podera instituir ambiente virtual para consulta dos precos e das
condi¢Bes de contratacdo, que sera atualizado pelas pessoas
fisicas ou juridicas credenciadas, respondendo estas pelas
informagdes lancadas na plataforma, na forma prevista no edital
de credenciamento.

Paragrafo Unico. As contratacfes serdo instruidas a partir das
informagdes vigentes a data da consulta ao ambiente virtual pela
Administracdo Municipal.

Secéo Il
Da Pré-Qualificagéo

Art. 23. Sera designado agente de contratacdo ou Comissdo de
Contratagdo, que ser& responsavel pelo processamento da pré-
qualificagdo.

Paragrafo Unico. A pré-qualificacio ndo gera direito a
contratacgéo futura.

Art. 24. A Administragdo Municipal podera realizar licitacdo
restrita aos licitantes ou bens pré-qualificados, justificadamente,
desde que:

| - a convocacdo para a pré-qualificagdo discrimine que as
futuras licitacdes serdo restritas aos pré-qualificados;

Il - a pré-qualificagdo seja total.

Paréagrafo Unico. Na hip6tese prevista no caput deste artigo, o
prazo méaximo de analise dos documentos de pré-qualificacdo
sera de 10 (dez) dias Uteis.

Art. 25. No caso de realizagdo de licitacdo restrita, seréd
encaminhado convite por meio eletrénico a todos os pré-
qualificados no respectivo segmento.

Paragrafo Unico. O convite ndo exclui a obrigagdo de
atendimento aos requisitos de publicidade do instrumento
convocatdrio.

Art. 26. Constituem objetivos gerais dos processos de pré-
qualificacdo de bens:
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| - assegurar que os bens adquiridos possuam um padrdo minimo
de qualidade e adequacao aos servicos a que se destinam;

Il - promover a isonomia no tratamento dispensado aos
interessados na aprovacao de bens;

I11 - proporcionar maior precisdo na caracterizacdo do bem a ser
adquirido em compras futuras.

Art. 27. Para a pré-qualificacdo, os bens devem estar
acompanhados das respectivas descricdes, justificativa formal
que demonstre as potenciais vantagens que serdo alcancadas
com o procedimento, forma de avaliacdo e demais condices, de
acordo com o termo de referéncia.

Art. 28. Os interessados poderdo apresentar mais de uma marca
ou modelo para um mesmo bem a ser pré-qualificado, que
poderdo ser aprovados desde que todos os requisitos do edital
sejam observados para cada um deles.

Art. 29. A avaliacdo das propostas observara os critérios
estabelecidos no edital.

§ 1° E facultado, em qualquer fase do processo, a promocao de
ampla diligéncia destinada a esclarecer ou complementar sua
instrugdo, bem como solicitar a drgdos e entidades competentes
a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as
decisoes.

§ 2° Quando necessario, podera ser solicitada a certificacdo da
qualidade do produto ou do processo de fabricacdo, inclusive
sob o aspecto ambiental, por qualquer instituicdo oficial
competente ou por entidade credenciada.

8§ 3° Sempre que possivel, os testes de avaliacdo poderdo contar
com a participacdo dos interessados, os quais, inclusive, poderdo
indicar assistente técnico as suas expensas.

Art. 30. Da decisdo que defere ou indefere a pré-qualificacdo
caberd recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir
da sua publicacéo.

Art. 31. Sera cancelada a pré-qualificacdo nas seguintes
hipoteses, sem prejuizo das penalidades eventualmente
aplicaveis:

| - ocorréncia de fraude ou falsidade nas declaracfes ou provas
documentais apresentadas no processo de pré-qualificacdo;

Il - constatacdo de discrepancia relevante entre os resultados dos
exames realizados nas amostras do bem avaliado e os obtidos
com o uso e/ou em avaliagdes posteriores;

Il - quando o bem aprovado deixar de atender a qualquer
exigéncia técnica feita pelo Municipio no respectivo edital de
pré-qualificacdo;

IV - quando a fabricacio se torne comprovadamente
descontinuada;

V - quando presentes razdes de interesse publico, devidamente
justificadas e comprovadas.

Art. 32. Quaisquer modificagfes no processo de fabricagdo ou
nas caracteristicas do bem aprovado obrigam o responsavel que
propds a pré-qualificagdo a informar ao 6rgdo ou entidade
contratante e providenciar a adequacéo dos documentos.

Art. 33. O Setor de Licitagbes e Contratos Administrativos
mantera o cadastro dos bens pré-qualificados.

Secao Il
Do Procedimento de Manifestacéo de Interesse

Art. 34. O Procedimento de Manifestacdo de Interesse - PMI
tera como escopo a possibilidade de consulta a iniciativa
privada, com a divulgagdo de edital de chamamento, para a
propositura e a realizacdo de estudos, investigaces,
levantamentos e projetos de solucBes inovadoras que contribuam
com questbes de relevancia publica, podendo ter a participacao
restrita a startups.

Paragrafo anico. Compete ao departamento responsavel pela
execucdo do objeto a conducdo do PMI, observadas as regras e
0s procedimentos previstos nesta secéo.

Secao IV
Do Sistema de Registro de Precos

Art. 35. O Sistema de Registro de Pre¢os podera ser adotado nas
seguintes hipéteses:

I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver
necessidade de contratagdes frequentes;

I - Quando for conveniente a aquisicdo de bens com previséo de
entregas parceladas ou contratagdo de servigos remunerados por
unidade de medida ou em regime de tarefa;

Il - Quando for conveniente a aquisicdo de bens ou a
contratagdo de servicos para atendimento a mais de um 6rgao ou
entidade, ou a programas de governo;

IV - Quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir
previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracéo.
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V - Quando, para a execuc¢do de obras e servigos de engenharia,
desde que atendidos os requisitos de: existéncia de projeto
padronizado, sem complexidade técnica e operacional, e,
necessidade permanente ou frequente de obra ou servico a ser
contratado;

VI - Para inexigibilidade de licitagéo; e.

VII - Para Dispensa de licitag&o.

Subsecéo |
Da Centralizagdo do Sistema de Registro de Precos para
Compras e Servigos Comuns a toda a Administracéo
Municipal

Art. 36. Compete ao Setor de Licitagbes e Contratos
Administrativos:

| - realizar o registro de precos para as compras e Servigos
comuns aos 6rgaos e entidades municipais;

Il — estabelecer os bens e servi¢cos comuns que serdo objeto de
registro de precos por ela gerenciado;

Il - autorizar, mediante solicitacdo, que a contratacdo de
servicos ou a aquisicdo de bens comuns seja licitada por 6rgao
ou entidade diretamente interessado.

Paragrafo unico. O registro de pregos, elaborado na forma
deste artigo, serd obrigatoriamente utilizado por todos 0s 6rgédos
da Administragdo Direta, nos termos deste decreto.

Subsecéo 11

Das Competéncias do Orgdo Gerenciador

Art. 37. Cabera ao Orgdo Gerenciador a pratica dos atos de
controle e administracdo do Sistema de Registro de Precos, em
especial:

| - realizar a Intengdo de Registro de Precos;

Il - consolidar todas as informagdes relativas a estimativa
individual e total de consumo, bem como promover as devidas
adequacOes com vistas a definicdo das especificacdes técnicas
ou dos projetos basicos para atender aos requisitos de
padronizacéo;

I11 - realizar pesquisa de mercado:

a) antes da realizagdo do certame, visando aferir 0s precos
efetivamente praticados;

b) apds a realizacdo do certame, para fins de prorrogacdo do
prazo de vigéncia da ata, visando aferir a compatibilidade dos
precos registrados com os efetivamente praticados;

IV - acompanhar a economicidade dos pregos registrados,
sempre que necessario a preservagdo do interesse publico,
considerados o tempo decorrido, a sazonalidade de mercado ou
outras condigBes econdmicas especificas, tornando publico o
resultado desse acompanhamento;

V - promover atos necessarios a instrugdo processual para a
realizacdo do procedimento licitatorio;

VI - confirmar junto aos érgdos participantes a sua concordancia
com o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e
termo de referéncia ou projeto bésico;

VII - realizar o procedimento licitatério pertinente;

VIII - indicar os fornecedores, sempre que solicitado,
obedecendo a ordem de classificagdo e os quantitativos de
contratagdo definidos pelos 6rgdos participantes do Sistema de
Registro de Pregos;

IX - informar sobre existéncia de pedido de revisdo de precos
pendente de julgamento ou deciséo;

X - gerenciar a ata de registro de pregos;

XI - acompanhar o consumo dos itens registrados pelos 6rgaos
participantes e pelos 6rgdos ndo participantes;

XII - conduzir eventuais renegociacGes dos pregos registrados.

XIII - receber os pedidos de revisdo dos precos registrados e
manifestar-se sobre eles, submetendo a deliberagdo a autoridade
competente;

XIV - conduzir e aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, as penalidades decorrentes de infracfes no
procedimento licitatorio e no acompanhamento da ata de registro
de precos;

XV - aplicar sangdo de impedimento de licitar e contratar,
resultante de infracGes aos termos dos contratos decorrentes da
ata de registro de pregos, durante a sua vigéncia;

XVI - submeter a proposta de aplicacdo de sancdo de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar ao secretario municipal
ou autoridade maxima do 6rgdo ou entidade, resultante de

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal
n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

. Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
I'i www.ssgrama.sp.gov.br




Pagina 26 de 30

sexta-feira, 19 de janeiro de 2024

infracBes aos termos dos contratos decorrentes da ata de registro
de pregos, praticadas durante a sua vigéncia;

XVII - autorizar a prorrogacdo do prazo de vigéncia da ata de
registro de precos, nos termos deste decreto;

XVIII - divulgar na Internet, em pagina mantida pela Prefeitura
do Municipio de Sdo Sebastido da Grama, 0s pregos registrados
para utilizacdo dos 6rgéaos participantes;

XIX - cancelar e rescindir a ata de registro de precos, nos termos
deste decreto.

Subsecéo 111
Das Competéncias dos Orgéos Participantes

Art. 38. Cabera aos Orgaos Participantes:

I - manifestar interesse em participar do Sistema de Registro de
Precos, informando ao Orgdo Gerenciador, no prazo por este
estipulado, a sua estimativa de consumo, desde logo
expressando sua concordancia com o objeto a ser licitado;

Il - assegurar que todos os atos para sua inclusdo no Sistema de
Registro de Pregos estejam devidamente formalizados e
aprovados pela autoridade competente;

Il - manter-se informado sobre o andamento do Sistema de
Registro de Pregos, inclusive em relacdo as alteragBes
porventura ocorridas, com o0 objetivo de dar correto
cumprimento as suas disposigdes;

IV - verificar perante o Orgdo Gerenciador, preliminarmente a
contratacdo, a economicidade dos precos registrados;

V - encaminhar ao Orgdo Gerenciador as informacdes sobre a
contratacdo efetivamente realizada;

VI - zelar pelo cumprimento das obrigagdes contratualmente
assumidas;

VII - aplicar san¢Bes em virtude de infragBes aos termos dos
contratos firmados, observada a competéncia do Orgdo
Gerenciador quanto as san¢des descritas nos incisos XI e XII do
artigo 38 deste decreto;

VIII - informar ao Orgio Gerenciador quando o fornecedor nio
atender as condicGes estabelecidas na ata de registro de precos
ou recusar-se a firmar o contrato, bem como sobre as san¢des
aplicadas;

IX — assegurar que o objeto da contratagdo pretendida €
compativel tecnicamente com o objeto da ata.

Subsecao IV
Da Intencdo de Registro de Pregos

Art. 39. O Orgdo Gerenciador devera, na fase preparatoria do
processo licitatorio, para fins de registro de precos, realizar
procedimento publico de Intencdo de Registro de Pregos para
possibilitar, pelo prazo minimo de 8 (oito) dias Uteis, a
participacdo de outros 6rgdos ou entidades da Administracao
Publica Municipal na respectiva ata e determinar a estimativa
total de quantidades da contratacéo.

§ 1° A intencgdo de registro de precos serd dispensavel quando o
Orgao Gerenciador for o Ginico contratante.

§ 2° Cabera ao Orgdo Gerenciador durante a Intencdo de
Registro de Pregos:

| - convidar, mediante correspondéncia, por meio eletrénico ou
por qualquer outro eficaz, os 6rgdos e entidades da
Administracdo para participarem do Sistema de Registro de
Precos, informando desde logo as especificagdes do objeto a ser
licitado;

Il - estabelecer, quando for o caso, o numero méximo de
participantes na Intencdo de Registro de Pregos em
conformidade com sua capacidade de gerenciamento;

Il - aceitar ou recusar, justificadamente, os quantitativos
considerados infimos ou a inclusdo de novos itens; e

IV - deliberar quanto a inclusdo posterior de participantes que
ndo manifestaram interesse durante o periodo de divulgacdo da
Intencdo de Registro de Precos.

§ 3° Caso entenda pertinente, podera o Orgao Gerenciador ouvir
0s 0rgdos e entidades da Administragdo acerca do objeto licitado
e, especialmente, suas especificacdes, preliminarmente a adogédo
da providéncia prevista no inciso | do § 2° deste artigo.

8 4° Os procedimentos previstos nos incisos Il e IV do § 2°
deste artigo serdo efetivados antes da elaboracdo do edital e de
Seus anexos.

§ 5° Os 0Orgdos e as entidades municipais que ndo participarem
do procedimento previsto no caput deste artigo poderdo aderir a
ata de registro de precos na condi¢do de ndo participantes.

Subsecéo V
Da Licitacdo para Registro de Precos

Art. 40. O registro de precos sera feito mediante pregdo ou
concorréncia, procedimento a ser processado pelo Orgdo
Gerenciador e precedido de pesquisa de mercado.
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8§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo 0s casos em
que houver inviabilidade de competicdo, podendo ser efetuado o
registro de precos por inexigibilidade de licitacdo, condicionada
sua manutengdo a permanéncia da condicdo inicial a cada
contratacao.

§ 2° Na licitagdo para registro de pregos, ndo € necessario
indicar a dotagdo orcamentaria, que somente sera exigida para a
formalizacdo do contrato.

Subsecéo VI
Do Registro de Precos e da Validade da Ata

Art. 41. Homologado o resultado da licitacdo, sera lavrada ata
de registro de precgos, na qual serdo registrados 0s precos e os
fornecedores, com observancia da ordem de classificacdo, as
quantidades e as condicdes a serem observadas nas futuras
contratagdes e os drgdos participantes.

8 1° Serdo convocados para assinar a ata de registro de precos 0s
licitantes vencedores e aqueles que tiverem ofertado proposta
nos termos do artigo 42 deste decreto, especificando-se, na ata, a
ordem de classificacéo.

8 2° O licitante que, convocado para assinar a ata, deixar de
fazé-lo no prazo fixado, dela serd excluido, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades cabiveis.

8 3° Apobs a adocdo dos procedimentos previstos nos 8§ 1° e 2°
deste artigo, o Orgéo Gerenciador providenciara a publicagéo da
ata de registro de precos e, se for o caso, do ato que promover a
exclusdo.

Art. 42. A relacdo de materiais, servicos, obras e respectivos
precos registrados por todos os 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta serd disponibilizada na Internet,
na pagina da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, a fim de possibilitar consulta geral e acesso a todo
cidaddo.

Art. 43. O prazo de vigéncia da ata de registro de pre¢os é de
um ano, prorrogavel por até igual periodo, desde que:

| - o(s) detentor(es) haja(m) cumprido satisfatoriamente suas
obrigacdes;

Il - pesquisa prévia revele que os precos sdo compativeis com 0s
de mercado.

8 1° A expiracdo do prazo de vigéncia da ata de registro de
precos ndo acarreta a extingdo dos contratos dela decorrentes,
ainda em execucdo, 0s quais poderdo ter a vigéncia prorrogada
de acordo com as disposicOes neles contidas.

§ 2° Os quantitativos estimados na ata de registro de precos
serdo renovados proporcionalmente ao periodo da prorrogacao,
observada a estimativa de consumo inicialmente prevista pelo
Orgéo Gerenciador.

Subsec¢do VII
Da Contratacdo com Fornecedores Registrados

Art. 44, Os fornecedores incluidos na ata de registro de pregos
estardo obrigados a celebrar os contratos que poderdo advir, nas
condicOes estabelecidas no ato convocatério, nos respectivos
anexos e na propria ata.

Art. 45. A contratacdo com os fornecedores, apds a indicacdo
pelo Orgdo Gerenciador, quando for o caso, serd formalizada
pelo Orgdo Participante, por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagéo
de compra ou outro instrumento habil, conforme previsto no
artigo 95 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, nos moldes
previstos no edital.

8 1° O instrumento de contrato observara, no que couber, o
disposto no artigo 92 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

§ 2° Havendo pedido de revisdo pendente de deliberacdo, o
Orgao Participante devera:

I - reservar recursos suficientes para suportar 0s precos
solicitados;

Il - formalizar a contratacfo por valor estimativo, considerando
0s precos vigentes como valores principais e a diferenga dos
precos solicitados como valores estimados;

Il - efetuar o pagamento dos valores principais no prazo
contratual;

IV - realizar o pagamento de eventuais diferengas apuradas
somente apos o aditamento da Ata de Registro de Precos.

§ 3° O aditamento da Ata de Registro de Precos posterior ao
encerramento do contrato importard em indenizacdo pela
diferenca sobre o periodo reconhecido de revisdo do preco.

Art. 46. Diante da recusa de contratagdo pelo detentor da Ata de
Registro de Precos, o Orgdo Participante convocard 0s
detentores remanescentes, se houver, observada a ordem de
classificacéo.

§ 1° Na hipotese do caput deste artigo, o Orgéo Participante
informara ao Orgdo Gerenciador a recusa de contratagdo do
detentor da ata.
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§ 2° O Orgfo Gerenciador deliberara sobre a aceitabilidade da
justificativa apresentada pelo detentor da ata, importando a néo
aceitacdo no cancelamento do seu registro de pregos, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.

§ 3° A aceitagdo da justificativa importara na manutencdo do
detentor da ata de registro de precos, assegurada sua posi¢do na
classificacéo.

Art. 47. Para as licitagBes que contemplem cotas reservadas a
microempresas e empresas de pequeno porte e cotas abertas a
ampla concorréncia para um mesmo objeto, o Orgdo
Gerenciador:

| - organizara os quantitativos individuais destinados aos Orgaos
Participantes;

Il - deverd dar prioridade de consumo das cotas reservadas,
ressalvados 0s casos em que a cota reservada seja inadequada
para atender as quantidades ou condi¢cbes do pedido,
justificadamente.

Subsecéo VIII
Do Reajuste e da Reviséo dos Precos Registrados

Art. 48. Os pregos registrados e os contratos deles decorrentes
poderdo ser reajustados apds 1 (um) ano da data-base fixada na
Ata de Registro de Precos.

Art. 49. A qualquer tempo, cada um dos precos registrados
poderé ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, cabendo ao Orgao Gerenciador convocar
os fornecedores registrados para estabelecer o novo valor.

Paragrafo anico. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir
seus pregos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados
do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

Art. 50. O pedido de revisdo de pregos serd processado e
julgado pelo Orgdo Gerenciador.

Art. 51. Quando o preco de mercado se tornar superior aos
precos registrados, o Orgdo gerenciador poderd fazer o
reequilibrio, apos realizadas as pesquisas de mercado onde fique
comprovado o aumento do valor, bem como verificar a
disponibilidade dos demais licitantes em manter o valor
registrado, conforme estimado.

Subsecao IX
Do Cancelamento dos Precos Registrados

Art. 52. O detentor da Ata de Registro de Precos, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, terd seu registro cancelado
quando:

| - descumprir as condi¢des da ata de registro de precos;

Il - recusar-se, injustificadamente, ao atendimento da demanda
solicitada, dentro da quantidade estimada na ata;

Il - deixar, injustificadamente, de assinar o contrato ou
instrumento  equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel;

IV - recusar-se a reduzir o preco registrado, na hipotese de
tornar-se superior aqueles praticados no mercado;

V - sofrer sangdo prevista nos incisos Il ou IV do artigo 156 da
Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou, em virtude de lei ou deciséo
judicial, ficar impedida de contratar com a Administragdo
Publica.

Art. 53. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu
registro de preco, sem aplicacdo de penalidades, na ocorréncia
de fato superveniente que venha comprometer a perfeita
execucdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forca
maior devidamente comprovados.

Art. 54. A ata de registro de precos podera ser rescindida nas
hipoteses previstas para a rescisdo dos contratos em geral.

CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Fica facultada a utilizacdo, pelos drgdos municipais,
dos registros de pregos de outros entes federativos, desde que
demonstrada a vantajosidade.

Art. 56. Nos casos omissos, deverdo prevalecer a Lei Federal n°.
14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 57. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

S&o Sebastido da Grama, 19 de janeiro de 2024.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos
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DECRETO N°010, DE 19 DE JANEIRO DE 2024

REGULAMENTA A ELABORAGCAO DOS ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES - ETP - PARA A
AQUISICAO DE BENS E A CONTRATAGCAO DE
SERVICOS NO AMBITO DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que, em 1° de abril de 2021, entrou em
vigor a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas
gerais de licitacdo e contratacdo para as AdministracBes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso I, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO o Decreto n°. 003, de 10 de janeiro de 2024,
que regulamentou a Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos), no ambito do Municipio de Séo
Sebastido da Grama.

DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto dispde sobre a elaboracdo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP para a aquisi¢do de bens e
a contratacdo de servigos no ambito da Administracdo Publica
Direta do Municipio de Sao Sebastido da Grama.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I - Estudo Técnico Preliminar - ETP: documento constitutivo da
primeira etapa do planejamento de uma contratacdo que
caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solucéo
e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto
basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da
contratagdo;

Il - Sistema ETP Digital: ferramenta informatizada integrante da
plataforma do Sistema de Compras e ContratacBes do Governo
Federal — Compras.gov.br, para elaboracdo dos ETP pelos
orgaos e entidades de que trata o art. 1°;

111 - requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a
necessidade de contratacdo de bens e servigos, e requeré-la;

IV - area técnica: unidade administrativa responsavel pelo
planejamento, coordenacdo, gestdo e acompanhamento das agdes
relacionadas ao tema ao qual a demanda apresentada pela
requisitante esteja associada, podendo também atuar como
requisitante;

V - autoridade competente: agente publico dotado de poder de
decisdo no ambito daquele processo administrativo, conforme
atribuicOes estabelecidas pelo 6rgédo ou entidade;

VI — procedimentos auxiliares: instrumentos que apoiam futuras
licitagbes ou contrataces com o fim de promover maior
qualidade, eficiéncia e economia, contemplados o
credenciamento, a pré-qualificacdo, o procedimento de
manifestacdo de interesse e o sistema de registro de precos;

Art. 3° As licitacBes e procedimentos auxiliares para aquisicdes
de bens e servigos deverdo ser precedidos de Estudo Técnico
Preliminar.

Paragrafo Unico. Poderéa ser dispensada a elaboracdo do ETP:
I — nas hipoteses de dispensa de licitacéo:

a) em razdo do valor, nos termos dos incisos | e Il do caput do
art.75 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

b) decorrente de certame deserto ou fracassado, nos termos do
inciso III, alineas “a” e “b”, do art.75 da Lei Federal n.° 14.133,
de 2021;

Il — na hip6tese de convocacdo dos demais licitantes
classificados para a contratagdo de remanescente de servi¢o ou
de fornecimento em consequéncia de rescisdo contratual, nos
termos do § 7° do art. 90 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

111 — quando ja elaborado para procedimentos anteriores quando
as solucBes propostas atenderem integralmente & necessidade
apresentada;

IV — em relagdo as solugdes submetidas a procedimentos de
padronizacdo ou que constem em catélogo eletrbnico de
padronizacdo de bens e servicos;

V — nos casos de guerra, estado de defesa, estado de sitio,
intervencdo federal ou grave perturbacéo da ordem;

VI - nas situagdes de emergéncia ou calamidade publica;

VIl — nas pequenas compras ou na prestacdo de servigos de
pronto pagamento, regulamentado na parte final do 8§2° do
artigo 95, da Lei 14.133/2021, e cujo valores ndo superam a
definicéo prevista no mesmo diploma legal;

VIII — Nas contratagdes que ndo excedam o limite descrito no
§7°, do artigo 75, da Lei 14.133/2021, referentes a servicos de
manutencdo de veiculos automotores de propriedade do 6rgéo ou
entidade contratante, incluido o fornecimento de pecas.

Art. 4° O ETP devera ser elaborado pela area técnica da unidade
requisitante e sera aprovado pela autoridade competente.
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Paragrafo Unico. A area técnica podera solicitar, sempre que
necessario, apoio a outros atores interessados ou que detenham
competéncias especificas relacionadas ao problema ou
necessidade enfrentadas e as solugdes em analise.

Art. 5° O ETP buscara a melhor solugdo identificada dentre as
possiveis, de modo a permitir a avaliacdo acerca da viabilidade
técnica e econdmica da contratagdo, e contera 0s seguintes
elementos:

| - descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o
problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - estimativas das quantidades para a contratacdo,
acompanhadas das memérias de célculo e dos documentos que
Ihes déo suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala;

Il - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos
precos unitérios referenciais, das memdrias de calculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a Administracdo optar por preservar o seu sigilo
até a conclusdo da licitacéo;

IV - justificativas para o ndo parcelamento da contratacdo, caso
reste comprovada a vantajosidade da compra Unica;

V - posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da
contratagdo para o atendimento da necessidade a que se destina;

VI — levantamento de mercado, que consiste na andlise das
alternativas possiveis e justificativa técnica e econdmica da
escolha do tipo de solugdo, que podera ser ou ndo viabilizada por
meio de uma contratacdo, podendo, entre outras opgoes:

a) ser consideradas contratacBes similares feitas por outros
orgdos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias e inovacGes que melhor
atendam as necessidades da Administracgéo;

b) ser realizada audiéncia ou consulta publicas ou didlogo
transparente com potenciais fornecedores, preferencialmente na
forma eletrdnica, para coleta de contribui¢des;

VII - descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas
medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de
energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, visando ao
desenvolvimento sustentavel e economia circular, sempre que
aplicavel.

Paragrafo Unico. Na justificativa técnica e econdmica da
escolha do tipo de solugdo, quando houver a possibilidade de
compra ou locacdo de bens, deverdo ser considerados 0s custos e
os beneficios de cada opgdo, com indicacdo da alternativa mais
vantajosa.

Art. 6° Durante a elaboracdo do ETP, sempre que possivel,
deverdo ser considerados:

I - o histérico de licitacdes, inclusive quanto as desertas,
fracassadas e as anteriores com objeto semelhante, para que
sejam aferidos e sanados de antemdo eventuais questfes
controversas, erros ou inconsisténcias;

Il — os riscos que possam comprometer a definicdo da solucdo
mais adequada ou sua futura implementacéo, a serem registrados
com a previsdo das possiveis agdes que possam mitiga-los;

Il — o nivel de complexidade do problema a ser resolvido,
evitando a producdo de conteldo desnecessario.

Art. 7° Nos casos omissos, deverdo prevalecer a Lei Federal n°.
14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 8°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

S&o Sebastido da Grama, 19 de janeiro de 2024.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos
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