inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2024

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastidao da Grama, estado de Sao Paulo, por intermédio do seu
Prefeito Municipal, sr. José Francisco Martha, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos
termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis,
torna publico, que se encontram abertas as inscri¢des para o Concurso Publico n2 001/2024, para
provimento dos cargos publicos em carater efetivo de: MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINA,
PEDREIRO, SERRALHEIRO, TRATORISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO EM FARMACIA,
ADMINISTRADOR DE PATRIMONIO, CONTROLADOR INTERNO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO
DIRETOR TECNICO, REGULADOR E AUDITOR, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, e formacdo de cadastro de reserva conforme previsto neste edital, com periodo de
validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo,
uma Unica vez, a contar da data de homologacao.

As contratagdes serdao providas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT. O Concurso Publico
serd regido pelas instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade
com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n? 47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital.

O concurso sera acompanhado por uma Comissao especialmente designada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

I - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados
e formacgao de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, saldrios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdao estdo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO FUNDAMENTAL

C ‘. . . T
Cargo Vagas ar,g? Salario Base Requisitos axa. d~e
Horaria Inscrigao
Ensi
Motorista 014CR | 40Horas | R$1.32825 | CnsinoFundamental | oo o),
Completo
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e CNH categoria “D”
Operador de Ensino Fundamental
P L. CR 40 Horas RS1.328,25 Incompleto e CNH RS 50,00
Maquinas upyn
categoria “D
Ensino F [
Pedreiro CR | 40Horas | R$2.023,09 | CnsinoFundamental | oo,
Incompleto
Serralheiro 01+CR | 40 Horas R$1.838,17 Enpino Fundamental RS 50,00
Completo
Ensino Fundamental
Tratorista 01+CR | 40 Horas RS1.328,25 Incompleto e CNH, no | RS 50,00
minimo, categoria “B”

ENSINO MEDIO E/OU TECNICO

Cargo Vagas Car,g? Salario Base Requisitos Taxa. d~e
Horaria Inscricao

Curso Técnico em

Técnicod Enf
ecnicode CR | 40Horas | R$1.328,25 prermagem com ) g¢ 65,00
Enfermagem registro no respectivo
6rgao de classe

Curso Técnico em

E . . ict
Técnico em Farmécia | CR | 40Horas | R$1.328,25 | o maclacomIeBISITO | pe oo 0o

no respectivo 6rgao
de classe
ENSINO SUPERIOR
C L. . . TaxaD

Cargo Vagas ar’g? Salario Base Requisitos axa. ~e
Horaria Inscricao

Curso de nivel
superior completo em
Administracdo ou
01+CR | 30 Horas RS$2.142,10 Contabilidade RS 80,00
(Ciéncias Contabeis)
ou Engenharia ou
Economia ou Direito

Administrador de
Patrimonio

Controlador Interno 1+CR | 20 Horas R$3.867,56 |dade minima de .21 RS 80,00
anos, curso superior
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completo em
Contabilidade
(Ciéncias Contabeis)
ou Administragao ou
Economia ou Direito
Curso superior
completo em
Fonoaudidlogo 1+CR | 20 Horas R$1.909,31 Fonoaudiologia, com | RS 80,00
registro no respectivo
orgao de classe
Curso superior
completo em

Médico Diretor Medicina, registro no
Técnico, Reguladore | 1+CR | 20 Horas R$5.406,40 respectivo 6rgdo de | RS 80,00
Auditor classe e diploma de

especialidade por
residéncia médica
Curso superior
completo em
Medicina com
Médico Ginecologista especializacdo em
CR 20 Horas R$7.985,48 . .

/ Obstetra Ginecologia /
Obstetricia e registro
no respectivo érgao

de classe

Curso superior
completo em
Medicina com
Médico Pediatra CR 20 Horas RS8.001,40 especializacdo em RS 80,00
Pediatria e registro no
respectivo érgao de
classe

RS 80,00

Legenda:
*C.R.= Cadastro Reserva.
** Inscricdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

*** O complemento do piso salarial nacional pode ser aplicado, conforme Lei Federal n? 14.434, de
04 de agosto de 2022.

1.3 Os saldrios dos cargos tém como base o més de dezembro de 2023.

1.4 As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.
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1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama,
em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tdcita das normas e condicdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Concurso Publico,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 Ainscri¢do devera ser efetuada das 10h00min do dia 22/01/2024 as 16h00 do dia 05/02/2024
(periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no site do
www.inepam.org.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.7.

2.2.2 Apds a efetivacdao da inscricdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horario).

2.2.4 Nao sera permitida inscricao por meio bancario, pelos Correios, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposicdes de lei, no

caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
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exercicio das fun¢Bes atinentes ao cargo a que concorre; estar quite com a justica eleitoral e, se do
sexo masculino, estar quite com o servico militar;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitagdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢des inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada em avaliagao
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) Ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il,
do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erdrio publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificacbes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracdo
Publica) do Cdédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracdo de bens.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 05/02/2024.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdao do candidato serd automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrbénico, pela ECT
(correios), transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacao dentro
do periodo de inscricdes.
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2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscri¢cdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagdo, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragao dos
cargos ou devolugao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a correcao através do
site www.inepam.org.br, clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da
pagina, selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama, opgao
fale conosco = assunto: corregdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatdrios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢do, se o candidato ndo informar seu e-mail,
nao receberad as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomenddvel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e aplicacdo
das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscrigdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.
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2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama ou ao INEPAM
qgualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao haverd devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscri¢ao, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n2 001/2024 da Prefeitura Municipal de
S3o Sebastido da Grama;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
d) transmitir os dados da inscricdo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacGes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da
Grama indeferird o pedido, sem prejuizo da ado¢ao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacGes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, A FICHA DE
INSCRIGAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 2.2 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacao da
inscricao.
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2.13 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama e o INEPAM ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
devera, no periodo das inscricGes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitagdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitagdo de condigdo especial, prevista no Anexo
desse Edital e os recursos necessarios para a realizagao da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico n2 01/2024 da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama, e o cargo para o
qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicBes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

111 - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA ‘

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdao portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n? 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 Os percentuais previstos neste artigo serdo aplicados apenas quando houver mais de 10 (dez)

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

vagas previstas em edital para o cargo ou quando houver mais de 10 (dez) candidatos convocados,
independentemente do numero de vagas previstas.

3.3.2 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
arredondado, de modo que o niumero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.3.3 Caso a aplicacdo dos percentuais de que trata o item 3.32 resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.4 Ndo havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacao, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal
n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, deverda enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacdes:

a) ANEXO lil, PREENCHIDO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.

b) relatdrio médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacao
da prova, conforme item 2.14.

c) Laudo Médico original ou coépia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;
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d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

e) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico;

Modelo do envelope (via SEDEX)

Ao INEPAM

Concurso Publico n? 001/2024

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama/SP
Cargo:
Participa¢ao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua: Carlos Trecenti, n? 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencdis Paulista - SP

3.6.1 O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia.

3.6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realiza¢cdo das
provas, além do envio da documentacgdo, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término
das inscricGes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial.

3.6.3 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.4 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdao e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificacdao Definitiva Geral.

3.10 Serd desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes do cargo, mesmo
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gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo poderd ser arguida para justificar a concessao
de readaptagdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.13 O candidato portador de deficiéncia devera optar somente por uma das vagas previstas no
item 3.3.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n? 001/2024 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatério para todos os cargos, prova pratica de carater eliminatdrio e
classificatério para os cargos de Motorista, Operador de Mdaquina, Pedreiro, Serralheiro e Tratorista.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no mural da sede da Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido da Grama e nos sites www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, poderd o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.2.3 A inclusdao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer

formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
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através do site www.inepam.org.br, clicar em concursos/processos seletivos no canto superior
direito da tela, identificar o concurso publico n2 001/2024 da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido
da Grama, escolher a op¢do fale conosco -> corre¢ao de cadastro do candidato e preencher os dados
obrigatorios.

4.4.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realiza¢do das provas.

4.6 No dia da realiza¢do da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamac¢do, denuncia ou
sugestdo, deverd procurar a coordenacgdo ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha
de ocorréncia.

4.7 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacdao disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.ssgrama.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12,
llbn,
’

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrbnica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realiza¢do das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;
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j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢Ges estabelecidas neste Edital;
|) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no hordrio determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude;

g) estiver usando reldgios smartwatch.

Da Prova Objetiva

4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do

candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 03/03/2024, a partir das 09h00min,
hordrio em que serdo fechados os portdes.

4.9.1 A convocacado e confirmacdo da data e local de realizacdo das provas sera divulgada nos sites
www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br, conforme cronograma deste Concurso Publico —
Anexo IV.

4.9.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada uma, e serd elaborada de acordo com o conteldo programatico constante do Anexo I,
conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova -
g v Questoes
Todos os cargos Portugués 10
Matematica 05
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Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duracdo da prova objetiva serd de 03h00 (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacgdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordario previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste
Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 N3o serdo aceitos documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizacdo da(s)
prova(s).

4.14 N3o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.
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4.16 Os equipamentos eletronicos deverdao ser desligados e deverao ser acondicionados em
invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de
sala.

4.16.1 Serad imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicagao da prova.

4.17 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdao das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal, sob pena de desclassificacao.

4.19 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a candidata deverd levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (minimo 5 (cinco) dias antes da
aplicagdo da prova) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitagdo —
Amamentag¢do — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Sebastidao da Grama, informando
no corpo do e-mail o cargo que ird realizar a prova.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do processo.

4.19.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagao da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situagdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianc¢a, nas dependéncias do local de realizacdao das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participa¢dao do candidato no Concurso Publico.
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4.20 N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagdo das provas.

4.22 O hordrio de inicio da(s) prova(s) sera (3o) definido(s) em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
gquestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregdo.

4.25.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.

4.25.2 N3o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 N3o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva(s) depois
de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apdbs o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.
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4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplica¢do da(s) prova(s) devera aguardar
o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva estara disponivel nos sites www.inepam.org.bre
www.ssgrama.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

DAS PROVAS PRATICAS

4.32 A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados na prova objetiva para os cargos de
Motorista, Operador de Mdquina, Pedreiro, Serralheiro e Tratorista, desde que estes obtenham
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

4.32.1 A convocagao para realizacdo da prova pratica sera divulgada nos sites www.inepam.org.br
e www.ssgrama.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

4.33 Os candidatos nao receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as divulga¢des que serdo publicadas
nos sites www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br

4.34 N3o haverd a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdao de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocagao.

4.34.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdao da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacgdo, seja qual for o motivo alegado.

4.34.2 N3o haver3, por qualguer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.35 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definidos no Edital de Convocacdo da referida prova, portando um dos documentos previstos no
item 4.12, “b", exceto para o cargo de Motorista, Operador da Maquina e Tratorista, que serd a
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia nos termos da Lei n2 9.503/97) na categoria exigida
para operar o veiculo utilizado.

4.35.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia e
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horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
horario estabelecido na convocagao, ndo sera aceito retardatdrio em hipdtese alguma.

4.36 Durante a realiza¢dao da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagao destes
materiais, serd caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagao do candidato deste
Concurso Publico.

4.37 Serao desclassificados os candidatos que:

a) ndo se apresentarem para a realiza¢do da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.12, “b”, exceto para o cargo de Motorista,
Operador de Maquina e Tratorista que deverdo possuir a CNH na categoria exigida para operar o
veiculo utilizado;

¢) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela aplicacdo;

e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.38 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama e, quando do encerramento da prova, deverdo ser
devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4.39 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a func¢ao de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.40 Os critérios de avaliagao serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.40.1 A aplicagdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas conforme
descricao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)
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- Desobedecer a sinalizagcdo semafdrica e de parada obrigatéria;

- Avangar sobre o meio-fio;

- N3o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

- Transitar em contramao de diregao;

- Ndo completar a realizagdao de todas as etapas do exame;

- Avangar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizagdao do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagao da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

- Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
gue ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- N3o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- N3o usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Il — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apds o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdao de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;
- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
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- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragao em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.41 Para realizagdao da Prova Pratica para o cargo de Motorista serd utilizado um veiculo tipo
caminhdo Ford Cargo 2422-e ANO 2007.

Da Prova Pratica de Operador de Maquina

4.42 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visard avaliar por meio de
demonstracdo prdtica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a fun¢do de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.43 Para realizacdo da Prova Prética para o cargo de Operador de Maquina serd utilizado uma
retroescavadeira XCMG XT870BR-I ANO 2021.

4.43.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliacdo do manuseio e operacdo da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliacdo dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Pedreiro

4.44 Na prova pratica de Pedreiro, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso
adequado de materiais, equipamentos e ferramentas, demarcacdo da obra, materiais basicos de
construcado civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.), nivel e prumo, concretos e argamassas, fundacdes,
alvenarias, lajes e materiais de acabamento e equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

4.45 O candidato devera estar vestido e cal¢cado apropriadamente para a execuc¢ao das tarefas
propostas na Prova Pratica.

4.46 A Prova Prdtica serad proposta as 4 (quatro) tarefas abaixo, sendo os candidatos orientados
antes da execucdo sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que obedecerdo escala
gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Assentar blocos e tijolos. A avaliacdo serd dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a
25 (vinte e cinco) pontos, observando aspectos como nivelamento, alinhamento, utilizacdo de EPI's,
utilizacdo correta de materiais e equipamentos, entre outros.

b) Tarefa 2: Montar tubula¢ées hidraulicas, (utilizando ferro e P.V.C.). A avaliacdo sera dentro de
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uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), observando aspectos como manuseio e
guantidades e tipos de materiais aplicados nas pecas, utilizacdo de EPI's, entre outros;

c) Tarefa 3: Esquadrejar uma determinada darea. A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa 0
(zero) a 25 (vinte e cinco), observando aspectos como demarcagdo e alinhamento da area, utilizagao
de EPI's, utilizacdo correta de materiais e equipamentos, entre outros;

d) Tarefa 4: Identificar pegas e ferramentas, quanto a “bitola” e nome correto dos mesmos. A
avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa de O (zero) a 25 (vinte e cinco), sendo que cada item
apontado corretamente pelo candidato, ocorrera na atribuicdo de um grau na escala de pontuacao.

Da Prova Pratica de Serralheiro

4.47 A Prova Prética para Serralheiro terd a validade maxima de 100 (cem) pontos, visara avaliar,
por meio de demonstragdo pratica, os conhecimentos e as habilidades do candidato no
desemprenho das atividades inerentes a funcao de acordo com a atribuicdo do cargo.

4.48 Para realizar a prova o candidato realizara 03 (trés) tarefas, sendo:
TAREFA 01 (40 pontos): O candidato devera identificar/detalhar o tipo de solda a ser realizado.

TAREFA 02 (30 pontos): O candidato deverd ajustar o equipamento de solda ao material a ser
soldado.

TAREFA 03 (30 pontos): Aplicar a solda no material disponibilizado.

Da Prova Pratica de Tratorista

4.49 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.50 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.50.1 A aplicacdo da prova pratica de Tratorista sera aplicada através de faltas cometidas conforme
descri¢ao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Colidir o equipamento ou a carga no cone ou fita demarcatoria;
- Causar acidente durante a prova;

- Avancar parada obrigatdria.

Il — FALTAS GRAVES (-20 PONTOS)
- Nao ter conhecimento dos comandos do equipamento;

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

- Dar partida no equipamento com a engrenagem de tracdo ligada;
- Nao liberar o freio de estacionamento ao sair com o trator;

- Deixar de olhar para tras durante o deslocamento em ré;

- Perder o controle da dire¢dao do equipamento.

Il — FALTAS MEDIAS (-10 PONTOS)

- Tentar sair com o equipamento com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
- Engrenar ou utilizar marchas inadequadas durante o percurso;

- Nao acionar o freio de estacionamento antes de descer do equipamento.

IV — FALTAS LEVES (-05 PONTOS)

- Segurar no volante para subir no equipamento;

- Deixar de conferir os espelhos retrovisores;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razao apds o inicio da prova;

- Conduzir o trator provocando movimento irregular no mesmo sem motivo justificado;
- Segurar no volante para descer do equipamento;

- Deixar o equipamento desengatado ao desembarcar.

4.51 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Tratorista serd utilizado um trator New Holland
TL 75-E modelo/ano 2018.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO
5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:

NP = NAx 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serdo
eliminados do concurso publico.

5.5 A prova pratica serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo aprovados aqueles
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gue obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

| VI - DA PONTUAGAO FINAL |

6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL ‘
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacgao.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuac¢do nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuacgao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica;

e) maior quantidade de participacdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados)e uma para os candidatos deficientes, se for o caso.

ViIl - DOS RECURSOS |

8.1 O prazo para interposicao de recurso serd nos prazos previstos no Anexo IV (cronograma) deste
Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br -
clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da tela, identificar o Concurso
Publico n2 001/2024 do Municipio de S3o Sebastido da Grama - clicar em Fale Conosco - escolher
assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;
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b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;
c) Da Divulgacdo dos Gabaritos e Caderno de Prova;
d) Da Divulgagdo da Classificacdo/Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacdo de recurso sera de 0 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicagado.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por e-mail, protocolado
pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico estard disponivel nos sites www.inepam.org.br e
WWW.Ssgrama.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagao de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
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8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagao e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serdao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEACAO |
9.1 Apds a homologacgdo do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de Sdo
Sebastido da Grama responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacdo vigente.

X — DAS DISPOSIGCOES FINAIS ‘
10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia estard
disponivel nos sites www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag¢des e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou enderego residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados,
e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama, localizada na Praca das
Aguas — 100 — Jardim S3o Domingos — CEP: 13.790-000 — S3o Sebastido da Grama/SP, ou enviar a
documentacdo via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama.

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.


http://www.inepam.org.br/

inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes estardo disponiveis nos sites
www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br.

10.6 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacdo, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.7 Cabera a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama a homologacdo deste Concurso
Publico.

10.8 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da (s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.9 As informagcdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n2 01/2024 - Prefeitura Municipal
de S3o Sebastido da Grama), sendo que apds a homologacdo as informacbes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Grama.

10.10 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama e o INEPAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.11 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastidao da Grama e o INEPAM nado se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
10.12 A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da Grama e o INEPAM ndo emitirdo Declaragao de

Aprovacdao no Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.
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10.13 Todas as convocacgles, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso Publico
estardo disponiveis nos sites www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10.14 Toda mencgado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasilia.

10.15 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdao
arquivados pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastidao da Grama e poderdo ser incinerados somente
apos a andlise dos atos de admissdo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.16 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido da Grama poderd anular a inscrigdo, prova (s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato serad considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.18 Salvas as excec¢des previstas no presente edital, durante a realiza¢do de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico, ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.19 A aprovacao do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade de sua
convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama o direito de preencher
somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.20 Apds o ato de Homologacao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama, devendo ser arquivadas, conforme determinacdo
do Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo.

10.21 Os candidatos aprovados e convocados ficardao sujeitos a aprovagdao em exame meédico,
conforme disposto no presente Edital e a apresentacdao dos documentos que Ihe forem exigidos.

10.22 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama homologara o Concurso Publico apds a
publicacdo da Classificacdo Final e vencido o prazo para recursos.

10.23 Apds a homologagao, os candidatos serao convocados para anuéncia a nomeagao, respeitada
a ordem da classificacdo e a necessidade da Administracao Municipal.
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10.24 Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.25 A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da Grama poderd, por motivos justificaveis, anular
parcial ou totalmente este Concurso Publico.

10.26 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido da Grama, junto a Comissao de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sao Sebastido da Grama, 18 de janeiro de 2024.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Motorista

Dirigir veiculos de acordo com a habilitagdo exigida, transportando pessoas e/ou materiais a locais
determinados; manter o veiculo em condi¢des de uso, verificando o nivel de combustivel e de dleo,
bem como sua situagdao de conservagdao, comunicando a necessidade de lavagem, consertos,
reparos, troca de éleo do motor e outros, visando a manutengao e seguranca; preencher relatérios
de utilizagdo do veiculo, de acordo com o itinerdrio percorrido, hordrio e nimero de viagens para
possibilitar o controle e programacao dos servicos; zelar pelo cumprimento das normas de saude e
seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;
ter iniciativa com o objetivo de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas; verificar e propor as chefias providéncias para a consecuc¢ao plena
de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisi¢ao, substituicdo, reposicao,
manutencdo e reparo de materiais e equipamentos; manter-se atualizado sobre as normas federais
de transito; participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos seus
pares informacdes e conhecimentos técnicos auferidos; participar de escala de revezamento e
plantdes, sempre que houver necessidade; trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, saude e preservacdo ambiental;
conduzir os veiculos da frota municipal com prudéncia e observancia as normas de transito, de
forma a evitar autuacdes e aplicacdes de multas pelos 6rgdos fiscalizadores; executar outras
atividades compativeis com as atribuicGes do emprego publico requeridas pelo superior
hierarquico.

- Operador de Maquinas

Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de pa mecanica, lamina ou cacamba
para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analégicos; operar maquinas de abrir
canais de drenagem, abastecimento de 4dgua e outros; zelar pela manutencdo do equipamento,
comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; recolher o
equipamento de trabalho, conduzindo-o a garagem; verificar e cumprir ordens de servicos, trafego,
itinerdrio e numeros de viagens a ser cumprido; executar outras atividades compativeis com as
atribuicdes do emprego publico requeridas pelo superior hierarquico.

- Pedreiro

Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas
superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando
pisos, azulejos e outros similares; verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras
especificacdes da construcgdo; elaborar pequenos orcamentos, quando solicitado, para selecionar o
material e estabelecer as operag¢des a executar; ajustar a pedra ou o tijolo a ser utilizado, adaptando
a forma e a medida ao lugar onde serd colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar
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o assentamento do material em questao; misturar areia, cimento e dgua, dosando esses materiais
nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser empregada no assentamento de pedras
e tijolos; assentar tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os
desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes da construgao
de obras; construir base de concreto e/ou outro material, baseando-se nas especificagdes
necessarias, para possibilitar sua utilizacdo para a respectiva finalidade; executar servigos de
acabamento em geral, tais como colocagao de telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com
ladrilhos e azulejos, instalacdo de rodapés, verificando material e ferramentas necessarias para a
execucdao dos trabalhos; executar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios publicos,
calcadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitdrios e outras
pecas, chumbando as bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; rebocar as estruturas
construidas, empregando argamassa de cal, cimento e areia e atentando para o prumo e
nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimentos; zelar e conservar os
equipamentos de trabalho; manter a limpeza na area de servigo; participar de treinamentos e ou
capacitacoes; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental; executar outras atividades correlatas ao emprego publico e/ou
determinadas pelo superior imediato.

- Serralheiro

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementos diversos em metal como aco, ferro galvanizado,
cobre, estanho, latdo, aluminio e zinco; realizar o recorte, modelar e trabalhar barras perfiladas de
materiais ferrosos e ndo ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares;
executar outras atividades correlatas ao emprego publico e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Tratorista

Conduzir tratores providos ou ndo de implementos diversos, como lamina, grade aradora,
pulverizador, carreta, entre outros, dirigindo-o e operando o mecanismo de tracdo ou impulsdo,
para movimentar cargas e executar operacdes de limpeza ou similares; zelar pela boa qualidade do
servico, controlando o andamento das operacdes, colocando em pratica as medidas de seguranca
recomendadas, para operacdo e estacionamento da mdaquina; efetuar a limpeza e lubrificacdo das
maquinas e seus implementos, seguindo as instru¢des de manutencao do fabricante, para assegurar
seu bom funcionamento; efetuar o abastecimento dos equipamentos com 6leo diesel, observando
o nivel do 6leo lubrificante e lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em
condicOes de uso; registrar as operacgOes realizadas, anotando em um diario ou em impresso, os
tipos e os periodos de trabalho, para permitir o controle dos resultados; executar outras atividades
compativeis com as atribuicdes do emprego publico requeridas pelo superior hierarquico.

- Técnico de Enfermagem
Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativos internos e externos da
unidade, conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar das
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atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede bdsica de saude do Municipio;
participar das atividades de orientacdo dos profissionais da equipe de enfermagem quanto as
normas e rotinas; participar da organizacdo do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos
dos programas especificos; colaborar na elaboracao das escalas de servigos; executar e auxiliar na
supervisdo e no controle de material permanente, de consumo e no funcionamento de
equipamentos; colaborar na elabora¢do de relatérios; realizar levantamento de dados para o
planejamento das a¢des de saude; colaborar em pesquisas ligadas a drea de saude desenvolvidas
nas unidades; participar de reunides, treinamentos e reciclagem; proceder ao registro de dados
estatisticos e de procedimentos realizados; participar das atividades nos programas especificos
desenvolvidos na rede basica de saude do Municipio, de acordo coma normaliza¢dao do servico;
preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinas
e sintomas; ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; proceder na
realizacdo de curativos e nebulizagdo; executar tarefas referentes a conservacao e aplicacdo de
vacinas; executar atividades de desinfeccdo e esterilizagao; orientar pacientes no pds consulta;
executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do emprego publico requeridas pelo
superior hierdrquico.

- Técnico em Farmacia

Executar a inspecdo, separacao, recebimento, armazenamento, distribuicdo e devolucdo, quando
necessario, de medicamentos e produtos para salde com supervisdo do superior; controlar a
entrada e a saida de medicamentos e produtos para salude, em todos os setores do servico de
farmacia; atuar sempre sob a supervisao e orientacdo do farmacéutico; efetuar a contagem, balanco
e dispensacdo dos medicamentos, inclusive de uso controlado e de produtos para saude; realizar o
fracionamento de comprimidos diversos, exceto quimioterdpicos, seguindo a legislacdo vigente;
manipular e fracionar formulas farmacéuticas e garantir sua qualidade, seguindo as prescricées
médicas determinadas, conforme solicitacdo e demanda do Departamento Municipal de Saude;
realizar a operacdo de maquinas dosificadoras de comprimidos e ampolas para selagem e rotulagem
de medicamentos em geral; envasar, rotular e distribuir os produtos manipulados de maneira
correta e obedecendo ao controle de validacao, sob a orientacdo farmacéutica; preparar doses orais
individualizadas de medicamentos, conforme prescricdo médica, e realizar a entrega dos dosadores
orais nos setores onde serdo administrados; realizar a selagem, fracionamento e etiquetagem de
medicamentos e produtos para saude; registrar a manutencao preventiva de equipamentos e
respectivos controles; fazer o controle de todos os procedimentos realizados no setor; colaborar
com o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacao, apresentando e discutindo
solucdes para problemas e irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de acdes a serem adotadas
e auxiliar na busca pelo melhoramento continuo dos processos da area; preparar a dispensacao
(analise, separacdo, digitacdo ou lancamento de baixa de medicamentos e produtos para saude,
conforme prescricdes médicas; manter a limpeza, organizagao, inclusive controle de prazos de
validade dos medicamentos e produtos para salde disponiveis na farmacia; seguir as normas,
procedimentos e rotinas estabelecidos para o servico de farmacia no Departamento Municipal de
Saude; manter a limpeza do local onde os medicamentos e produtos para saude forem
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armazenados; receber e dispensar nutricdes enterais e parenterais prescritas; organizar e arquivar
documentos referentes ao setor; efetuar langcamentos on-line dos medicamentos e produtos para
saude, no momento da dispensacdo, nos sistemas de informacdo utilizados no setor; realizar a
conferéncia da validade dos produtos para a salde e a reposicdao destes nos carrinhos de
emergéncia; executar outras atividades correlatas ao emprego publico e/ou determinadas pelo
superior imediato.

- Administrador de Patriménio

Assessorar e assistir o Departamento de Administracao Geral referente aos assuntos de natureza de
bens patrimoniais do Municipio; administrar as atividades referentes a gestdo do patriménio e
materiais permanentes da Prefeitura Municipal, ficando encarregado pela manutencdo dos
equipamentos, materiais permanentes e bens modveis e imdveis, providenciando o
encaminhamento e acompanhamento destes, quando necessario, ao Setor de Licitagdes e/ou
Compras para reparos, manutengao e conservagao; realizar o cadastramento dos bens patrimoniais,
bem como manter o controle de sua distribuicdo e localizagao; encaminhar para avaliacdo e
reavaliacdo os bens moveis e imoveis da Prefeitura Municipal para efeito de alienacdo e
incorporacdo; manter atualizado o registro dos bens mdveis e imdveis da Prefeitura Municipal;
realizar verificagdes sob responsabilidade dos diversos setores/departamentos quanto a mudanca
de responsabilidade; comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades
constatadas; realizar inspecdo e propor a alienacdo de mdveis inserviveis ou de recuperacao
antiecondmica; realizar o inventdrio anual dos bens patrimoniais da Municipalidade; propor a
nomeacdo de comissdo de avaliacdo e reavaliacdo de bens mdveis e imdveis; efetuar baixa; propor
a nomeacdao de comissdo de avaliacdo e reavaliacdo para doacbes para instituicGes sem fins
lucrativos de bens inserviveis e obsoletos do Municipio; indicar, ao Departamento de Administracdo
Geral do Municipio o seu substituto eventual nas suas auséncias; executar outras atividades
inerentes a sua area de competéncia; promover inventdrio do Patriménio Municipal, que deverd
permanecer atualizado, para que permita conhecer em qualquer momento, o estado, o valor, a
afetacdo e a localizacdo dos bens patrimoniais, ficando responsdvel pela administracdo, controle e
registro dos bens mdveis de carater permanente, bem como suas alteracdes e baixa; alimentar e
manter atualizado as informacdes referentes ao Patriménio Municipal no sistema informatizado de
patrimbénio publico; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientacdo da Superintendéncia de Assuntos Administrativos e Financeiros — Departamento de
Administracao Geral; controlar a execucao das atividades afetas a sua area de competéncia; exercer
outras atribui¢des que lhe forem conferidas ou delegadas.

- Controlador Interno

Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo das metas do Plano Plurianual, bem
como dos programas e orcamento do governo municipal; examinar a legalidade e avaliar resultados
guanto a eficiéncia e eficacia da gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos da
Administracdao Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de
empresas privadas; exercer controle das operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e
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deveres do Municipio; avaliar a execucdo das metas do Plano Plurianual e dos programas do
governo, visando a comprovar o alcance e adequacdo dos seus objetivos e diretrizes; avaliar a
execugao dos orgamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagdes e
limites previstos na legislacao pertinente; avaliar a gestdao dos administradores municipais para
comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos
pertinentes aos recursos humanos e materiais; avaliar o objeto dos programas do governo e as
especificagbes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢des pretendidas e a eficiéncia dos
mecanismos de controle interno; subsidiar, através de recomendagdes, o exercicio do cargo do
Prefeito, dos Diretores Comissionados, Secretariado, e dirigentes dos érgaos da administragdo
indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestao publica; verificar e controlar, periodicamente,
os limites e condi¢Ges relativas as operacdes de crédito, assim como os procedimentos e normas
sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; prestar apoio ao érgdo de
controle externo no exercicio de suas fungdes constitucionais e legais; auditar os processos de
licitagOes dispensa ou de inexigibilidade para as contratagdes de obras, servicos, fornecimentos e
outros; auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime préprio ou regime geral de
previdéncia social; auditar a investidura nos cargos e fungbes publicas, a realizacdo de concursos
publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras; auditar as despesas com pessoal,
limites, reajustes, aumentos, reavaliacdes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes
orcamentdrias, plano plurianual e orcamento; analisar contratos emergenciais de prestacdo de
servico, autorizacdo legislativa e prazos; analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos; auditar lancamento e cobranca de tributos municipais,
cadastro, revisoes, reavaliacOes e prescricdo; examinar e analisar os procedimentos da tesouraria,
saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicacdes financeiras,
rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil, balancetes; elaborar relatérios periddicos
quanto as suas fungdes, seguindo o regramento contido comunicado SDG n2 32/2012, do TCESP;
exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

- Fonoaudidlogo

Realizar atendimentos a comunidade, emitindo diagndsticos, efetuando exames especificos e
propondo tratamento para resolucdo de problemas fonoaudioldgicos dos pacientes; proceder ao
tratamento dos disturbios fonoarticulares, audiolégicos, adaptacao de aparelhos para surdez e
demais tratamentos; manter em bom estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizacado;
desenvolver e participar de campanhas preventivas, promocdao da saude e qualidade de vida;
realizar consultas clinicas aos usudrios em todas as especialidades na unidade de saude, no domicilio
e demais espacos pubicos; aliar a atuacdo clinica a prdatica da saude coletiva; Executar a¢des de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; Preparar e capacitar cuidadores informais no
auxilio do tratamento; Elaborar relatdrios e controles de forma manual ou informatizada; Preencher
documentos, formuldrios e impressos padronizados pela Administracdo; Atender ao publico interno
e externo; executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do emprego publico e
preconizadas pelo Sistema Unico de Saude (SUS) requeridas pelo superior hierarquico.
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- Médico Diretor Técnico, Regulador e Auditor

Realizar auditoria Prospectiva ou Auditoria Prévia, que tem o cardter preventivo visando o correto
enquadramento das solicitacbes de procedimentos médico-hospitalares e especializados aos
usudrios SUS municipal analisando a pertinéncia técnica de uma atividade médica conforme
evidéncias na literatura cientifica; emitir parecer técnico, devidamente fundamentado nas andlises
de procedimentos e internagdes e servigos prestados pela Santa Casa de S3ao Sebastiao da Grama,
bem como outros prestadores de servicos de salde; executar a regulagem do sistema de saude do
Municipio; atender ao fluxo do CROSS a nivel eletivo; controlar, avaliar e autorizar todos os
procedimentos ambulatoriais e hospitalares (média e alta complexidade); controlar, avaliar e
autorizar todas as consultas especializadas e exames controlados; controlar e avaliar todos os
documentos pertinentes a area da Salude; executar os servicos em conformidade com o Edital e as
normas da Secretaria Municipal de Saude; permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria
Municipal de Saude, em qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do
andamento dos mesmos; analisar receituarios médicos recebidos pelo Municipio (particular/SUS)
referentes a dispensacdo de medicamentos, informar sobre possiveis substituicdes por
medicamentos ofertados pelo SUS, caso ndo exista substituto, solicitar ao médico prescritor
relatério da eficacia e efetividade do medicamento; realizar a triagem de pedidos médicos em fila
de espera de exames, consultas e procedimentos para a melhor classificar as prioridades e reais
necessidades dos usuarios; elaborar pecas, pareceres, relatos e estudos técnicos para embasar
respostas junto ao Poder Judicidrio, decorrente de judicializacdo da saude, seja para fornecimento
de medicamentos, procedimentos cirdrgicos ou outros, utilizando sistemas de informacdes
disponiveis junto ao Nucleo de Apoio Técnico do Poder Judiciario (NAT JUS) e a Comissdo Nacional
de Incorporacdo de Tecnologias no SUS (CONITEC), dentre outras fontes, bem como a prioridade e
real necessidade de cada individuo baseado em triagem realizada anteriormente; participar de
reunides periddicas com os profissionais médicos da atencdo basica e de especialidades com intuito
de esclarecer duvidas, trocar informacbes e participar de processos de capacitacdo; analisar
solicitacBes de transporte especial a pedido de outros médicos para a Secretaria Municipal de Saude
no setor de TFD (Transporte Fora do Domicilio) Deferido ou indeferido; elaborar os protocolos
clinicos e de encaminhamentos para os servicos especializados inerente aos servicos de saude
municipal; emitir parecer técnico—administrativo, aprovando, ou ndo, as solicitacdes médicas
(encaminhamentos) para realizagdo de consultas, exames, cirurgias, etc. devidamente
fundamentado, obedecendo os prazos e protocolos clinico-operacionais; alimentar os sistemas de
informacao municipal, estadual e federal; responder Tecnicamente para CRM referente aos servigcos
médicos prestado pelo servico de salde municipal; executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Ginecologista/Obstetra

Prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Realizar
anamnese (Histérico Clinico); efetuar exames fisicos; efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;
Determinar o diagndstico ou hipdtese diagndstica; solicitar e avaliar exames laboratoriais e/ou
ultrassonografia quando julgar necessario; prescrever medicacdo, quando necessario; participar,
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conforme a politica interna do Municipio, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado; orientar mulheres e/ou
gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal,
parto hospitalar, aleitamento materno entre outros; realizar acompanhamento pré-natal da
gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario; coletar material para exames de
preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario; assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, etc.) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolu¢do da doencga; participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas
e atividades de educag¢do em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; efetuar a notificagdo compulséria de doencgas; realizar reunides com familiares
ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagGes e orientagGes sobre a doenca e o
tratamento a ser realizado; prestar informagdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis; participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com
grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncia entre os pacientes; utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribuicBes; participar de reunides comunitdrias em espacos publicos, privados ou
em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; orientar e
zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizacdo; realizar o procedimento de colocacdo de D.I.U.;
utilizar equipamentos de protecdo individual, conforme preconizado pela ANVISA; dirigir veiculos
oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado e autorizado
por chefia ou autoridade superior; demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe,
ordem ou conselho profissional especifico.

- Médico Pediatra

Realizar atendimento clinico-pedidtrico; prestar atendimento assistencial especifico as criancas,
desde o nascimento até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou
tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua salde, em servicos de emergéncia pediatrica
e atencdao domiciliar, além de executar atividades de cuidado paliativo; realizar procedimentos
segundo os fluxos estabelecidos pelo Departamento Municipal de Saude; seguir as normas
estabelecidas pela unidade onde estiver alocado; planejar, organizar, coordenar, supervisionar,
avaliar e executar atividades relacionadas ao atendimento a pacientes, estabelecendo diagnéstico,
conduta terapéutica, clinica, observando o contido no Cédigo de Etica Médica; participar de
reunides com equipe interdisciplinar de carater técnico e administrativo; realizar atividades técnico-
administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficacia das acdes que visem o
tratamento médico e a protecdo da saude individual e coletiva; elaborar laudos, fazer
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encaminhamentos para outros profissionais; participar de programas de treinamento; executar
outras atividades correlatas ao emprego publico e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdao de textos. Significado das palavras. Identificagdo de vogais e
consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Opera¢Ges fundamentais: adi¢ao, subtragdao, multiplicacao e divisdo. Juros simples.
Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes
de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuac¢do. Uso da Crase. Colocagdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operacles. ExpressGes algébricas fracionarias —
operacdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nocoes
basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de probabilidade e
analise combinatoria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Andlise Sintdtica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdao e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressao algébrica. Expressdao algébrica — operagdes. Expressdes algébricas fracionarias —
operacgdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razdo, proporgao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e
analise combinatoria.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PARA TODOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a Satude. Modelos de
Atencdo a Saude. Atengdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestao do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulagdo; Participagdao Popular;
Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao;
Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencao Bdsica. Vigilancia em
Saude. Redes de Atencgao a Saude. Sistema Nacional de Informagdes em saude. Politicas e Sistemas
de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitdria. Promogao a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes
Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao,
protecdo e recuperacgao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e dd outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participa¢ao da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saulde, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias. (Atualizada).
- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugao n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolucdo n2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulacao,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humaniza¢do. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— Da Saude.

- BRASIL. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdao de diretrizes para a organiza¢dao da Atencdo Bdsica, no ambito do
Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Salde.
Politica Nacional de Promogdo da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de salde da pessoa
idosa.
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- Administrador de Patrimonio
Lei Federal n2 14.133/21. Constituicdo Federal — art. 37 ao 41. Conhecimentos sobre o AUDESP
(projeto Auditoria Eletronica de Orgdos Publicos do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo) —
Fase IV — Licitagdes e Contratos.
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observa¢bes gerais e
encaminhamento. Elaboracao de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acronimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques — itdlico, aspas, negrito, maildsculas, minusculas,

enumeragles, grafia de numerais, fecho para comunicagdes, identificacdo do signatdrio,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de
comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicac¢do interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrugao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrao oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdao da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuragdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versao mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). Noc¢des de Internet (configuracdes,
navegadores, navegacao, sites, etc).

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcio.

- Controlador Interno

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versdao atualizada),
Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01
a 28; Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balanco
Orgcamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstra¢do dos
Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentdria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes, Aspectos e
Natureza Juridica; Principios Orgcamentarios, Ciclo Orcamentdrio, Espécies de Orcamento,
Orgcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias, Lei
Orgcamentaria Anual, Créditos orcamentarios e adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida
publica, receita e despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributacgdo e
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do Orgamento).

Controle governamental: Controles externos e internos. Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.
Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. Funcdes da
controladoria numa organizagdao. Ambiente de Controle: integridade e ética, governancga
corporativa, estrutura organizacional e procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliagao
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle,
integracdo com avaliacdo de riscos e controles sobre sistemas de informagdes. Constituicao Federal
1988: Secao IX da Fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria Arts. 70 ao 75.

Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria (NBC TA),
Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, func¢des, atribuicdes, relatdrio e opinido do
auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n2 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna), Auditoria no setor publico: Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuacdo. Formas e tipos. Normas relativas a execu¢do dos trabalhos. Normas
relativas a opinido do auditor. Relatdrios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Pratica de
auditoria governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Direito administrativo: Principios da Administracdo. Organizacdo administrativa: Administracdo
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes e deveres da Administracao Publica. Atos
administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e
vinculacdo; invalidacdo; anulacdo; revogacao; prescricao; cassacao e revalidacdo. Agentes Publicos:
arts. 39 a 41 da Constituicdo Federal. Servidores publicos: classificacdo e caracteristicas. Regimes
juridicos funcionais. Servicos publicos: conceito; elementos de definicdo; titularidade e
competéncia; classificacdo; regulamentacdo; formas; autorizacdo, delegacdo, permissdo e
concessdo de servico publico. Controle e responsabilizacdo da administracdo: Responsabilidade civil
do Estado. Licitacdes e Contratos: Lei Federal n2 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e
objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento,
revogacao e anulagao. Sangdes. Normas gerais de licitagdao. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisao.

- Fonoaudidlogo

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cddigo de ética da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento humano.
Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fun¢bes dos drgaos fonoarticulatdrios.
Comunicacao verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicac¢do no Idoso. Alteracdes de memdria no
idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificacdo, avaliacdo e tratamentos das afasias.
Reabilitacdo nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral, doencas da unidade motora,
doencas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e reabilitacdao do déficit
auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliacdo e tratamento dos disturbios da
degluticido na populacdo neonatal, pediatrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respira¢do: tipo,
capacidade, coordena¢dao pneumofdnica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio
articulatdrio. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliacdo e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia
escolar.
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Atencao para o contetido para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

- Médico Ginecologista/Obstetra

Ginecologia: Amenorreias. Distopias genitais. Anatomia Pélvica Feminina. Eixo Hipotdlamo-hipdfise-
ovdrio Anovulagdo. Anticoncepc¢do. Puberdade normal e anormal. Bioética em ginecologia.
Carcinoma do colo do utero. Ciclo menstrual normal e anormal. Climatério. Propedéutica em
ginecologia. Diferenciacdo sexual. Anatomia, Desenvolvimento e Fisiologia da Mama. Doenga
inflamatdria pélvica. Doencgas malignas e pré-malignas da vulva. Doengas sexualmente
transmissiveis. Dor pélvica cronica. Endometriose. Estados intersexuais. Exames laboratoriais em
ginecologia e mastologia. Ginecologia infantopuberal. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias.
Hormonioterapia em ginecologia e mastologia. Incontinéncia urindria. Infertilidade. Lesdes
intraepiteliais do colo do uUtero. Neoplasias benignas e malignas da trompa, do ovdrio, do Utero. Pré
e pds operatdrio em cirurgia ginecoldgica e mamadria. Radioterapia e quimioterapia em ginecologia
e mastologia. Sangramento uterino anormal. Sexualidade feminina. Sindrome pré-menstrual.
Ultrassonografia em ginecologia e mastologia. Mamografia. Urgéncias em ginecologia. Endoscopia
em ginecologia. Violéncia sexual contra a mulher. Vulvovaginites. Lesdes benignas e malignas do
endométrio. Afeccdes benignas e malignas da mama. Anatomia, embriologia e Fisiologia do
Aparelho Genital Feminino.

Obstetricia: Fecundacdo e nidacdo. Hormoniologia da gravidez. Modificacbes do organismo na
gravidez. Placenta, corddo umbilical, Sistema amnidtico. Feto — Estdtica fetal. Trajeto bacia
obstétrica. Assisténcia pré-natal. Contracdo uterina. Parto — fase clinica e mecanismo. Puerpério
normal. Patologia do secundamento e do puerpério. Abortamento. Prenhez ectdpica. Doencas
trofobldsticas gestacionais. Hemorragias da 22 metade da gestacdo — DPP e IBP. Patologia do sistema
amnidtico. Parto prematuro. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez prolongada. Sofrimento fetal
agudo. Complicacdes Clinicas na Gestacdao — Doencas Intercorrentes. Doenca hipertensiva especifica
da gestacdo — pré-eclampsia. Discinesias uterinas. Diabetes e gravidez. Doencas infecciosas e
gestacdo. Desproporcao cefalopélvica. Apresentacdes andmalas. Gestacdo de alto-risco.
Crescimento intrauterino retardado. Tocurgia. Gestacdo multipla. Medicina Fetal. Puerpério
patolégico

- Médico Pediatra

Doencas infecciosas na infancia: Preven¢dao. Doencas bacterianas. Doencgas virais. Infec¢des
micdticas ou por protozoarios. Helmintiases. Erros inatos do metabolismo. Feto e o recém-nascido:
Desenvolvimento fetal normal e patolégico. O recém nascido a termo, normal e patoldgico. O
recém-nascido prematuro e o pdsmaturo. Doencas infecciosas do recém-nascido. Fisiopatologia dos
liqguidos corporais: Terapia da hidratacao oral e parenteral. Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico
e suas desordens. Genética: Principios basicos, dismorfismos, aconselhamento genético.
Neoplasmas e lesdes neoplasmas similes. Leucoses. Linfomas. Retinoblastomas. Neoplasias do
sistema nervoso, rins e 0ssos. Sarcoma de tecidos moles. Ginecologia e disturbios menstruais.
Nutricdo e disturbios nutricionais: Necessidades nutricionais na infancia. Alimentacdo do lactente
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normal. DistUrbio da nutricdo na crianca e no adolescente: desnutricdo e obesidade. Crescimento e
desenvolvimento normais e patoldgicos; Disturbios da aprendizagem; Retardo mental. Pediatria
preventiva: Atencdo primaria. Prevencao secundaria e tercidria. Epidemiologia pediatrica. Cuidados
de saude em paises em desenvolvimento. Pele e anexos: Semiologia; Eczemas; Lesdes cutaneas
transitérias do recém-nascido; Vasculites; InfecgGes cutdneas. Emergéncias pediatricas.
Insuficiéncias de dérgdos. Parada cardiorrespiratoria. Ressuscitagdo cardiopulmonar. Insuficiéncia
respiratéria aguda. Abdome agudo. Acidentes: afogamento, queimaduras, envenenamentos.
Sistema circulatdrio: Desenvolvimento normal, estrutura e fun¢do. Doengas do sistema circulatério
no recém-nascido, na infancia e adolescéncia; Procedimentos especiais, métodos diagndsticos.
Exames de imagem em pediatria. Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura e funcao.
Doencgas do sistema digestivo no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. Procedimentos
especiais, métodos diagndsticos. Sistema enddcrino, disturbios metabdlicos: Desenvolvimento
normal, estrutura e fungdo. Diabetes mellitus; Disfuncdes da hipodfise, tireoide, suprarrenal e
gbnadas no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. Sistema hematoldgico: Desenvolvimento.
Anemias. Doencgas hemorrdgicas. Sistema imunoldgico: Desordens alérgicas. Imunodeficiéncias.
Doencas reumaticas e do tecido conjuntivo. Sistema nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e
funcdo. ConvulsGes. Doengas degenerativas do sistema nervoso. Doengas neuromusculares.
Sistema osteomuscular: Displasias esqueléticas. Doencgas dsseas metabdlicas. Sistema respiratdrio:
Desenvolvimento normal, estrutura e funcdo. Doencas do sistema respiratério no recém-nascido,
na infancia e adolescéncia. Sistema urindrio: Desenvolvimento normal, estrutura e funcdo. Doencas
do sistema geniturinarios do recém-nascido, na infancia e adolescéncia.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

- Médico Diretor Técnico, Regulador e Auditor

Atendimento em situacbes de emergéncia (fraturas, politraumatismo, traumatismo cranio-
encefalico, queimaduras, hemorragias em geral, dor toracica, dor abdominal); Atendimento a vitima
de parada cardiorrespiratdria; Emergéncias Clinicas, Pediatricas e Obstétricas; Emergéncia SAMU-
192; Abordagem Primaria e Secundaria ao atendimento inicial a vitimas com alteragdes clinicas ou
traumatizadas; ACLS (Advanced Cardiac Life Support) — Suporte Avancado em Cardiologia; ATLS
(Advanced Trauma Life Support) —Suporte Avangado de Vida no Trauma; PHTLS (Prehospital Trauma
Life Support), PALS (Pediatric Advanced Life Support) — Atendimento Pré-hospitalar ao
Traumatizado; Imobilizacdo/Remocdo/Transporte de vitimas; Acidentes com multiplas vitimas;
Estados de choque (etiologia e quadro clinico); Estados de coma (Escala de Glasgow); Escores de
Trauma (Escala abreviada de lesdes - AIS -Abreviate Injury Scale); IntoxicacGes Exdgenas
(agrotoéxicos, venenos, medicamentos, produtos de uso doméstico); Ferimentos; Paciente critico e
risco iminente de morte; Atividades e funcdes dos membros da equipe; Atencao ao recém-nascido
e criancas; Emergéncias Psiquiatricas (alteracdes do pensamento, percepcao, memdria, transtornos
afetivos/humor/linguagem, transtornos esquizofrénicos, neuréticos, transtornos de personalidade,
alcoolismo e toxicomanias); Conhecimento de legislacGes e Portarias referentes ao SUS, SAMU,
Unidades de Emergéncia;
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Referéncias sugeridas

REDE BRASILEIRA DE COOPERACAO EM EMERGENCIAS (RBCE). Curso de regulacdo médica de
urgéncias. In: CONGRESSO INTERNACIONAL DA RBCE: Bases para uma Politica Nacional de Atengao
as Urgéncias, 4., 2000, Goiania. [Anais...]. Goiania, 2000.

CONCLUSOES e recomendacdes das Il Jornadas de Emergéncia Médica de Lisboa (1990). [Lisboa:
s.n.], 1990. Disponivel em: <http://dtr2001.saude.gov.br/samu/ artigos/dec_lisboa.htm>.
CONVENCAO DE TELAVIV (Adotada pela 512 Assembléia Geral da Associacdo Médica Mundial em
Tel Aviv, Israel, em outubro de 1999).

Manchester Triage Group. Sistema Manchester de Classificacdo de Risco: Classificagdao de Risco na
Urgéncia e Emergéncia. Tradugao do livro Emergency Triage. Org. Mackway-Jones, Kevin; Marsden,
Janet; Windle, Jill. Traducdo de Cordeiro Junior, Welfane & Mafra, Adriana de Azevedo. 12
Edicdo. Grupo Brasileiro de Classificagdo de Risco. 2010.

Auditoria de avaliacdo em especialidades, areas de atuagao e procedimentos de alta complexidade.
Protocolos clinicos e Guide Lines a partir de evidéncias cientificas e dos consensos das sociedades
cientificas de especialidades; rol de procedimentos e CBHPM. Auditoria Médica no SUS e érgdos
governamentais; Sistema Nacional de Auditoria. Auditoria Médica no Sistema de Saude
Suplementar: planos e seguros de saude; cooperativas médicas e sistema de autogestao. Interface
entre o Cédigo de Etica Médica e a auditoria médica. Resolugdes do Conselho Federal e dos
Conselhos Estaduais de Medicina sobre auditoria médica. Legislacdo em saude com énfase na
regulacdo dos Planos e Seguros de Saude e do Sistema Unico de Saude. Papel da Agéncia Nacional
de Saude. Aspectos de interesse da auditoria médica na legislacdo brasileira: Constituicdo Federal,
Cédigos Civil e Penal, Cddigo de Direitos do Consumidor e Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Referéncias sugeridas

CALEMAN, G. Auditoria e Controle — Colecdo Saude e Cidadania. CALEMAN, G. Auditoria, controle e
programacdo de servicos de saude. Vol. 5/in CALEMAN, G.; SANCHES, M.C.; MOREIRA, M.L. Sio
Paulo. Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998.

Remor, L. C. "Controle, Avaliagdo e Auditoria do Sistema Unico de Satde: atividades de regulacdo e
fiscalizacdo". Floriandpolis: Papa-Livro, 2003. 101p. Santos, F. P. "O novo papel do municipio na
gestdo da saude - O desenvolvimento do controle e avaliacdo". In: Campos, C. R. et al. (Org.). O
Sistema Unico de Satide em Belo Horizonte: Reinventando o publico. S3o Paulo: Xam3, 1998.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

- Motorista

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - No¢bes basicas de: mecanica, operacdao e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de agua,
condicOes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislagdo Complementar; - Resolu¢des do CONTRAN.
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Equipamentos de protec¢do individual; Relagdes humanas no trabalho; Nog¢des basicas de seguranga
no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

- Operador de Maquina

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspenc¢ao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicao); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificacao, sistema de refrigeracdo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdao pratica com maquinas e
equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinaliza¢do, equipamentos
obrigatdrios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis /
lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/mdquina, condi¢Ges adversas, seguranga,
instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagdes didrias, manutencao periddica,
ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questGes versando sobre as atividades e
atribuices especificas do cargo. Nocdes de seguranca, no posto de trabalho; Nogbes de higiene e
limpeza no posto de trabalho; Nog¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual;
RelacGes humanas no trabalho; NocGes basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

- Pedreiro

Conhecimentos sobre equipamentos de protecao individual — EPI’s. Conhecimentos técnicos da
area, uso adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre demarcacdo da obra;
materiais basicos de construcdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.); equipamentos e ferramentas;
nivel e prumo; concretos e argamassas; fundacdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento;
impermeabilizagdao e medidas.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcéo.

- Serralheiro

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Noc¢des basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

- Técnico de Enfermagem
Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacio em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos bdsicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de
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medicamentos e suas legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizagcdo, oxigenioterapia e
aspiracdo das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material
estéril. Seguranga no ambiente de trabalho: Controle de infec¢do hospitalar e normas de
biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranga Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de
Saude e suas atualizagGes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevengdo; Ergonomia;
Medidas de prote¢do a saude do trabalhador; Organizacdao do ambiente e da unidade hospitalar;
Programa nacional de imunizac¢do. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos,
respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomog¢do. Concepgdes
sobre o processo saude doenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de
Enfermagem no pré, trans e pds-operatdrio. Politicas de Satide no Brasil. Cuidados de Enfermagem
em Saude Mental. Medidas de Educacdo em saude. Nogbes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador.
Prevencao de doencgas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infecgao. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac S3o Paulo.

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencdo e controle das infeccdes
hospitalares.

- Cadernos de Atencgdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrdnico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da satude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

- Técnico em Farmacia

Farmacocinética e farmacodinamica; Interacdes medicamentosas; Farmacos anestésicos locais;
Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios; FArmacos imunossupressores; Farmacos
gue atuam no sistema nervoso autébnomo; Fadrmacos que atuam no sistema nervoso central;
Farmacos diuréticos; Farmacos que atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos;
Farmacos que atuam no sistema digestério; FaArmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Fdrmacos antiparasitarios; Farmacos antifungicos; Farmacos hemostdticos e
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anticoagulantes; Cdalculos Farmacéuticos na Dispensacdo de Medicamentos; Politica Nacional de
Medicamentos - Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de
Medicamentos, Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informacdo e Comunicacdo; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos; Assisténcia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos quais se destinam; Principios
da Etica Profissional; Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e Relacdo Municipal
de Medicamentos - REMUME; Principais Legislacdes Sanitarias; Legislagao Basica do SUS — Sistema
Unico de Saude.

Atencao para o contetudo para todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

- Tratorista

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecéanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspenc¢ao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicao); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracao, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatdrios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutenc¢do e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustao, eletricidade, controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e limpeza do veiculo/maquina, condigdes
adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento de operacdes, verificacdes diarias,
manutencdo periddica, ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n2 001/2024 - Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama/SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim O NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N¢ do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
O sim O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo 1l do Edital.

S3do Sebastido da Grama, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.



ANEXO IV

inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publica¢ao do Edital

18/01/2024

Periodo de inscri¢des e disponibilizagao do boleto

bancario, INCLUSIVE 22 VIA

Das 10h00min do dia 22/01/2024 as
16h00min do dia 05/02/2024

Data limite para pagamento do boleto da taxa de
inscricao

05/02/2024

Divulgagdo da relagao de candidatos inscritos

09/02/2024

Prazo de Recursos com relacdo aos candidatos
Inscritos

12,14 e 15/02/2024

Divulgacao da retificagao da relagao dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacao

com dia, local e horario da realizacdo da prova 21/02/2024
objetiva

Realizagdo das provas objetivas 03/03/2024

Divulgacdo de gabarito das provas objetivas 04/03/2024

Prazo de recursos em relagdo ao gabarito das
provas objetivas

05, 06 e 07/03/2024

Divulgagdo do julgamento dos recursos das

14/03/2024
provas objetivas /03/
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo dos
gabaritos (se houver) e divulgac¢do da 18/03/2024

classificacdo e nota da prova objetiva

Prazo de recursos em relacdo a classificacdo e
nota da prova objetiva

19,20 e 21/03/2024

Divulgacdao da homologacdo da classificagdo e

nota da prova objetiva e convocagao para 28/03/2024
realizagdo das provas praticas

Realizagdo da prova pratica 07/04/2024

Divulgacdo da nota da prova pratica 10/04/2024

Prazo de recurso da nota da prova pratica

11,12 e 15/04/2024

Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo da

classificacdo final e HOMOLOGACAO do Concurso

Publico

22/04/2024

*As datas acima poderdo sofrer alteracGes com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico estardo disponiveis no site

www.inepam.org.br e www.ssgrama.sp.gov.br.

Sé&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢0is Paulista-

SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, CEP: 18683-214.


http://www.inepam.org.br/

