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PODER EXECUTIVO

DECRETO N°072, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

ESTABELECE HORARIO DE TRABALHO E
EXPEDIENTE  NAS REPARTICOES  PUBLICAS
MUNICIPAIS DURANTE A REALIZACAO DE JOGOS
DA SELECAO BRASILEIRA DE FUTEBOL NA 12 FASE
DA COMPETICAO DA COPA DO MUNDO FIFA/2022 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO a participagdo da Sele¢do Brasileira de
Futebol na COPA DO MUNDO FIFA 2022, a realizar-se no
Qatar, e

CONSIDERANDO que no horario da realizagdo dos jogos
disputados pela Selecéo Brasileira de Futebol, todas as atengdes
estardo voltadas para esse evento;

DECRETA:
Art. 1° - O Expediente normal de trabalho e de atendimento ao

publico da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Grama,
Estado de Sé&o Paulo, nos dias 24 e 28 de novembro e dia 02 de

dezembro de 2022, datas em que ocorrerdo 0s jogos da Selecédo
Brasileira de Futebol na 12 fase da competicdo da Copa do

Mundo FIFA/2022, serd estabelecido conforme abaixo
discriminado:

e Dia 24 de novembro de 2022, quinta-feira, o expediente se
iniciarda normalmente e encerrara as 14h00min,
ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico;

e Dia 28 de novembro de 2022, segunda-feira, o expediente
se iniciara normalmente e encerrara as 12h00min,
ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico;

e Dia 02 de dezembro de 2022, sexta-feira, o expediente se
iniciard normalmente e encerrard as 14h00min,
ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico.

Paragrafo_Unico: - Nas datas e periodos mencionados no
presente artigo, o horario para descanso e refeicdo sera reduzido
para 30 minutos.

Art. 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Sao Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 150, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

AUTORIZA O PREENCHIMENTO DE EMPREGO
PUBLICQ EFETIVO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais, com fundamento na Lei Municipal n° 024, de
18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Sebastido da Grama-
SP e demais alteracdes, e considerando a quantidade de vagas
constantes do Edital do Concurso Publico n® 001/2022 para o
emprego publico efetivo de ATENDENTE, e a necessidade da
abertura de mais 02 (duas) vagas para o referido emprego
publico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizado, além do constante do Edital do
Concurso Publico n°® 001/2022, o preenchimento de mais 02
(dois) empregos publicos efetivos de Atendente, constante do
Anexo I, da Lei Municipal n° 024, de 18 de junho de 2009 e
demais alteragdes posteriores.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Sao Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.
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JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 151, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR CARLOS ADALBERTO
MASCARIN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sado Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Carlos Adalberto Mascarin, portador do RG n°
18133067-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico Municipal
n® 01/2022, para o0 emprego publico de Motorista, Cod. 20-EPE,
criado pela Lei Municipal n°® 024, de 18 de junho de 2009, que
dispBe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturagcdo
do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sédo
Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes, classificado em 1°
lugar, com 176,00 pontos, convocado por Edital para
manifestar interesse e apresentar documentagdo necessaria para
0 preenchimento da vaga,;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
CARLOS ADALBERTO MASCARIN, RG n° 18133067-
SSP/SP, para o emprego publico efetivo de MOTORISTA, Céd.
20-EPE, a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga
horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$
1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta
centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 152, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR JULIO AFONSO PARREIRA
BETTI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Jalio Afonso Parreira Betti, portador do RG n°
41428253-X-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para 0 emprego publico de Motorista,
Caod. 20-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S8o Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
classificado em 3° lugar, com 164,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
JULIO AFONSO PARREIRA BETTI, RG n° 41428253-X-
SSP/SP, para o emprego publico efetivo de MOTORISTA, Cad.
20-EPE, a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga
horéria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$
1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta
centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Sdo Sebastido da Gra[na, 31 de outubro de 2022.
JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 153, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
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CELETISTA, O SENHOR LUCAS FABRIS BRAZ E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Lucas Fabris Braz, portador do RG n°
582400089-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n° 01/2022, para o emprego publico de Motorista,
Cad. 20-EPE, criado pela Lei Municipal n® 024, de 18 de junho
de 2009, que dispBe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
classificado em 5° lugar, com 160,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacdo
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
LUCAS FABRIS BRAZ, RG n° 582400089-SSP/SP, para o
emprego publico efetivo de MOTORISTA, Cdd. 20-EPE, a
partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horéria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 154, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR RAFAEL MIGUEL MOREIRA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Rafael Miguel Moreira, portador do RG n°
489781913-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Motorista,
Cad. 20-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sdo Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes,
classificado em 6° lugar, com 148,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
RAFAEL MIGUEL MOREIRA, RG n° 489781913-SSP/SP,
para o emprego publico efetivo de MOTORISTA, Céd. 20-EPE,
a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horaria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S80 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 155, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR LEANDRO CABRAL MOREIRA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuices legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Leandro Cabral Moreira, portador do RG n°
418342854-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o0 emprego publico de
Administrador de Cemitério, Céd. 47-EPE, criado pela Lei
Municipal n° 024, de 18 de junho de 2009, que disp&e sobre a
Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro
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Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama-SP, e demais alteragdes, Lei Municipal n® 082/2022,
classificado em 1° lugar, com 84,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacdo
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
LEANDRO CABRAL MOREIRA, RG n° 418342854-SSP/SP,
para o emprego publico efetivo de ADMINISTRADOR DE
CEMITERIO, C4d. 47-EPE, a partir do dia 01 de novembro de
2022, com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 1.981,08 (um mil, novecentos e oitenta e
um reais e oito centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsdvel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 156, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA ALESSANDRA MARIA VINCO
PIANTAVINHA PAVAN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Alessandra Maria Vinco Piantavinha Pavan,
portador do RG n° 46370891-X-SSP/SP, foi aprovado no
Concurso Publico Municipal n® 01/2022, para 0 emprego publico
de Atendente, C6d. 05-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024,
de 18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura e
Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao Sebastido da Grama-
SP, e demais alteracdes, classificado em 1° lugar, com 92,00
pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentagdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
ALESSANDRA MARIA VINCO PIANTAVINHA PAVAN,
RG n° 46370891-X-SSP/SP, para o emprego publico efetivo de
ATENDENTE, Céd. 05-EPE, a partir do dia 01 de novembro de
2022, com a carga horéria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito
reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S&0 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 157, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA ANDRESSA CRISTINA DA
SILVA GABRIEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuices legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Andressa Cristina da Silva Gabriel, portador
do RG n° 470978971-SSP/SP, foi aprovado no Concurso
Publico Municipal n°® 01/2022, para 0 emprego publico de
Atendente, Cod. 05-EPE, criado pela Lei Municipal n® 024, de
18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo
e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e
demais alteraces, classificado em 2° lugar, com 92,00 pontos,
convocado por Edital para manifestar interesse e apresentar
documentacdo necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
ANDRESSA CRISTINA DA SILVA GABRIEL, RG n°
46370891-X-SSP/SP, para o emprego publico efetivo de
ATENDENTE, Céd. 05-EPE, a partir do dia 01 de novembro de
2022, com a carga horéria semanal - CHS de 40 (quarenta)
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horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito
reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Séo Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 158, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR LUCAS DE AGUIAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Lucas de Aguiar, portador do RG n° 414278999-
SSP/SP, foi aprovado no Concurso Pdblico Municipal n°
01/2022, para o emprego publico de Engenheiro Agrénomo,
Cdd. 10-EPE, criado pela Lei Municipal n® 024, de 18 de junho
de 2009, que dispBe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sdo Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes,
classificado em 1° lugar, com 88,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacdo
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
LUCAS DE AGUIAR, RG n° 414278999-SSP/SP, para o
emprego pulblico efetivo de ENGENHEIRO AGRONOMO,
Cad. 10-EPE, a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a
carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia
R$ 2.892,64 (dois mil, oitocentos e noventa e dois reais e
sessenta e quatro centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&0 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N°159, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR MIGUEL ALVES RIBEIRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuices legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Miguel Alves Ribeiro, portador do RG n°
599083517-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Puablico
Municipal n° 01/2022, para o emprego publico de Escriturario,
Cod. 09-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S8o Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
classificado em 1° lugar, com 80,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
MIGUEL ALVES RIBEIRO, RG n°® 599083517-SSP/SP, para
0 emprego publico efetivo de ESCRITURARIO, C6d. 09-EPE, a
partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horéria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S&0o Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal
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ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 160, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR RAFAEL GODOY FERREIRA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Rafael Godoy Ferreira, portador do RG n°
54304340-X-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Puablico
Municipal n® 01/2022, para o emprego publico de Escriturario,
Cdd. 09-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispBe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
classificado em 2° lugar, com 80,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
RAFAEL GODOY FERREIRA, RG n° 54304340-X-SSP/SP,
para 0 emprego publico efetivo de ESCRITURARIO, C6d. 09-
EPE, a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga
horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$
1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta
centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal
ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 161, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA THUANY DE OLIVEIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Thuany de Oliveira, portador do RG n°
495906165-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n® 01/2022, para o emprego publico de Escriturario,
Céd. 09-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S8o Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
classificado em 3° lugar, com 76,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
THUANY DE OLIVEIRA, RG n° 495906165-SSP/SP, para o
emprego publico efetivo de ESCRITURARIO, Cod. 09-EPE, a
partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horaria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&0 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 162, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR EDUARDO ANTONIO BUENO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuicd@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Eduardo Antonio Bueno, portador do RG n°
573163819-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n° 01/2022, para o emprego publico de Jardineiro,
Cod. 15-EPE, criado pela Lei Municipal n® 024, de 18 de junho
de 2009, que dispBe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes,
classificado em 1° lugar, com 88,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacdo
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
EDUARDO ANTONIO BUENO, RG n° 54304340-X-SSP/SP,
para 0 emprego publico efetivo de JARDINEIRO, C6d. 15-EPE,
a partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horéria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.418,72
(um mil, quatrocentos e dezoito reais e setenta e dois centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 163, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR RAFAEL HENRIQUE FREIRE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicd@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Rafael Henrique Freire, portador do RG n°
402957131-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Mecéanico,
Cdd. 17-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sdo Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes,
classificado em 1° lugar, com 184,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
RAFAEL HENRIQUE FREIRE, RG n°® 402957131-SSP/SP,
para 0 emprego publico efetivo de MECANICO, Cod. 17-EPE, a
partir do dia 01 de novembro de 2022, com a carga horaria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 2.356,95
(dois mil, trezentos e cinquenta e seis reais e noventa e cinco
centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S80 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 164, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA STEFANI CRISTINA
MARQUES RUSSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuices legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Stefani Cristina Marques Russo, portador do
RG n°® 546179642-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Zelador, Cod.
58-EPE, criado pela Lei Municipal n°® 024, de 18 de junho de
2009, que dispbe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sdo Sebastido da Grama-SP, e demais alteragdes,
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Lei Municipal n® 082/2022, classificado em 1° lugar, com
88,00 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
STEFANI CRISTINA MARQUES RUSSO, RG n°
546179642-SSP/SP, para o emprego publico efetivo de
ZELADOR, CA4d. 58-EPE, a partir do dia 01 de novembro de
2022, com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito
reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 31 de outubro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 165, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022

DESIGNA A SERVIDORA MUNICIPAL CARINA
CRISTINA SCOLARI PARA OCUPAR,
TEMPORARIAMENTE, O CARGO DE SUPERVISOR DE
SERVICOS MUNICIPAIS, EM COMISSAOQ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, com fundamento na Lei Municipal n® 024, de
18 de junho de 2009, que dispGe sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da Grama-
SP, e demais alterac¢@es, sobretudo a Lei Municipal n° 133, de 01
de novembro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada para ocupar, temporariamente, a partir
desta data, o cargo publico de SUPERVISOR DE SERVICOS
MUNICIPAIS, Cod. 22-CPC, do Anexo Ill, da Lei Municipal
n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de So Sebastido da Grama-

SP, em comissdo, a servidora publica municipal efetiva,
Senhora CARINA CRISTINA SCOLARI, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 32.233.296-5-SSP-SP, com C.H.S.
de 40 (quarenta) horas e vencimentos de R$ 3.769,78 (trés mil,
setecentos e sessenta e nove reais e setenta e oito centavos)
mensais, observado o disposto nos artigos 51 usque 54 da citada
legislacdo..

Art. 2° - As atribuicdes do cargo sdo as constantes do paragrafo
Unico do art. 1° da Lei Municipal n® 133, de 01 de novembro de
2022.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Encarregado(a) pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providencias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério,
especialmente a Portaria n® 164/2022, de 08 de junho de 2020.

Sao Sebastido da Grama, 01 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 166, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022

DESIGNA A SERVIDORA MUNICIPAL THUANY DE
OLIVEIRA PARA OCUPAR, TEMPORARIAMENTE, O
CARGO DE COORDENADOR DE TRIBUTACAO, EM
COMISSAQ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, com fundamento na Lei Municipal n® 024, de
18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Séo Sebastido da Grama-
SP, e considerando que o cargo publico acima mencionado se
encontra vago, em virtude da Portaria n° 148/2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada para ocupar, temporariamente, a partir
desta data, o cargo publico de COORDENADOR DE
TRIBUTACAO, Cdd. 27-CPC, do Anexo 111, da Lei Municipal
n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Séo Sebastido da Grama-
SP, em_comissdo, a servidora publica municipal efetiva,
Senhora THUANY DE OLIVEIRA, portadora da Cédula de
Identidade RG n® 49.590.616-5 -SSP-SP, com C.H.S. de 40
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(quarenta) horas e vencimentos de R$ 1.882,54 (um mil,
oitocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos)
mensais, observado o disposto nos artigos 51 usque 54 da citada
legislacéo..

Art. 2° - As atribuicdes do cargo séo as constantes do §1° do art.
1° da Lei Municipal n°® 071, de 18 de janeiro de 2022.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Encarregado(a) pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providencias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

S&o Sebastido da Grama, 01 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 167, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O PREENCHIMENTO DE EMPREGO
PUBLICQ EFETIVO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais, com fundamento na Lei Municipal n® 024, de
18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da Grama-
SP e demais alteragdes, e considerando a quantidade de vagas
constantes do Edital do Concurso Publico n® 001/2022 para o
emprego publico efetivo de MOTORISTA, e a necessidade da
abertura de mais 01 (uma) vaga para o referido emprego publico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizado, além do constante do Edital do
Concurso Publico n® 001/2022, o preenchimento de mais 01
(uma) emprego publico efetivo de Motorista, constante do
Anexo |, da Lei Municipal n° 024, de 18 de junho de 2009 e
demais alteragdes posteriores.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Sao Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADO NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADO
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 168, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA DANIELA CRISTINA
FERREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Daniela Cristina Ferreira, portador do RG n°
453884908-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Servicos
Bragais Urbanos e Rurais, Céd. 39-EPE, criado pela Lei
Municipal n® 024, de 18 de junho de 2009, que dispde sobre a
Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Sebastido da
Grama-SP, e demais alteragdes, classificado em 2° lugar, com
168,00 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
Daniela Cristina Ferreira, RG n°® 453884908-SSP/SP, para o
emprego publico efetivo de SERVICOS BRACAIS URBANOS
E RURAIS, C6d. 39-EPE, a partir do dia 09 de novembro de
2022, com a carga horéria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito
reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S&0o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
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Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 169, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR ALEX JUNIO LOURENCO
BARBOSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Alex Junio Lourengo Barbosa, portador do RG
n° 463870633-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Servigos
Bracais Urbanos e Rurais, Cod. 39-EPE, criado pela Lei
Municipal n°® 024, de 18 de junho de 2009, que dispde sobre a
Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturagdo do Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama-SP, e demais alteragdes, classificado em 3° lugar, com
160,00 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, 0 Senhor
ALEX JUNIO L OURENCO BARBOSA, RG n° 463870633-
SSP/SP, para o emprego publico efetivo de SERVICOS
BRAGCAIS URBANOS E RURAIS, Cod. 39-EPE, a partir do dia
09 de novembro de 2022, com a carga horaria semanal - CHS de
40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e
vinte e oito reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Sdo Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 170, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME

CELETISTA, A SENHORA TAIS DE PAULA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Tais de Paula, portador do RG n° 541145721-
SSP/SP, foi aprovado no Concurso Puablico Municipal n°
01/2022, para 0 emprego publico de Servigos Bracais Urbanos
e Rurais, Cod. 39-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18
de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizacéo e
sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura
do Municipio de S&8o Sebastido da Grama-SP, e demais
alteracGes, classificado em 4° lugar, com 158,00 pontos,
convocado por Edital para manifestar interesse e apresentar
documentacdo necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
TAIS DE PAULA, RG n° 541145721-SSP/SP, para 0 emprego
publico efetivo de SERVICOS BRACAIS URBANOS E
RURAIS, Cbd. 39-EPE, a partir do dia 09 de novembro de 2022,
com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas,
referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e vinte e oito reais e
quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsdvel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Sao Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N°171, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR GABRIEL HENRIQUE DA SILVA
TESSARI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;
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CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Gabriel Henrique da Silva Tessari, portador do
RG n° 564856046-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico
Municipal n°® 01/2022, para o emprego publico de Servigos
Bracais Urbanos e Rurais, Céd. 39-EPE, criado pela Lei
Municipal n°® 024, de 18 de junho de 2009, que dispde sobre a
Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama-SP, e demais alteragdes, classificado em 5° lugar, com
158,00 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, o Senhor
GABRIEL HENRIQUE DA SILVA TESSARI, RG n°
564856046-SSP/SP, para o emprego publico efetivo de
SERVICOS BRACAIS URBANOS E RURAIS, Cod. 39-EPE, a
partir do dia 09 de novembro de 2022, com a carga horéaria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 172, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR DAVI GUEDES LIMA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -
Que o Senhor Davi Guedes Lima, portador do RG n°

23691644-SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico Municipal
n° 01/2022, para o emprego publico de Auxiliar de Servicos,

Céd. 02-EPE, criado pela Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizagdo e sobre a
Reestruturagdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes,
classificado em 1° lugar, com 92,00 pontos, convocado por
Edital para manifestar interesse e apresentar documentacao
necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, 0 Senhor DAVI
GUEDES LIMA, RG n° 23691644-SSP/SP, para 0 emprego
publico efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS, Cod. 02-EPE, a
partir do dia 09 de novembro de 2022, com a carga horaria
semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40
(um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta centavos)
mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsdvel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S&0o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 173, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, A SENHORA ROSELAINE APARECIDA DE
MELLO MADUENE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Roselaine Aparecida de Mello Maduene,
portador do RG n° 430001174-SSP/SP, foi aprovado no
Concurso Publico Municipal n® 01/2022, para o0 emprego publico
de Auxiliar de Servicos, Cod. 02-EPE, criado pela Lei
Municipal n® 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe sobre a
Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama-SP, e demais alteragdes, classificado em 2° lugar, com
84,00 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
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apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, a Senhora
ROSELAINE APARECIDA DE MELLO MADUENE, RG
n° 430001174-SSP/SP, para o emprego publico efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS, C6d. 02-EPE, a partir do dia 09 de
novembro de 2022, com a carga horaria semanal - CHS de 40
(quarenta) horas, referéncia R$ 1.228,40 (um mil, duzentos e
vinte e oito reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 175, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DA SENHORA LARISSA GRASIELA
IGNACIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Larissa Grasiela Ignéacio, portadora do RG n°
60.180.560-4-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n° 002/2022, para a funcdo publica de Agente Comunitério de
Salde — ESF Sul, classificada em 2° lugar, com 65 pontos,
convocada por Edital para manifestar interesse e apresentar
documentacdo necessaria para o preenchimento da vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo, pelo regime juridico
celetista, da Senhora LARISSA GRASIELA IGNACIO, RG
n° 60.180.560-4-SSP/SP, para a funcdo publica de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF SUL, por prazo
indeterminado, a partir de 09 de novembro de 2022, com a carga

horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais) mensais.

Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de S8o Sebastido da
Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Salde
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relagdo a funcéo publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 176, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DA SENHORA VALERIA MARIA BUDRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Valeria Maria Budri, portadora do RG n°
41.430.342-8-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n° 002/2022, para a fungdo publica de Agente Comunitario de
Salude — ESF Central, classificada em 1° lugar, com 85
pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratagdo, pelo regime juridico
celetista, da Senhora VALERIA MARIA BUDRI, RG n°
41.430.342-8-SSP/SP, para a fungdo publica de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF CENTRAL, por prazo
indeterminado, a partir de 09 de novembro de 2022, com a carga
horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia R$
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais) mensais.
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Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Saude
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relacdo a funcgéo publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S40 Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 177, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DA SENHORA ANA LAURA ALVES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que a Senhora Ana Laura Alves, portadora do RG n°
49.595.773-2-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n° 002/2022, para a fungdo publica de Agente Comunitario de
Saude — ESF Saude Certa, classificada em 1° lugar, com 80
pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo, pelo regime juridico
celetista, da Senhora ANA LAURA ALVES, RG n°
49.595.773-2-SSP/SP, para a funcdo puUblica de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF SAUDE CERTA, por
prazo indeterminado, a partir de 09 de novembro de 2022, com a
carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas, referéncia
R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais)
mensais.

Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da

Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Salde
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relagdo a fungdo publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S8o Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 178, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DO SENHOR LUCAS BIACO DE PAULA E
SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Lucas Biaco de Paula e Silva, portador do RG n°
40.295.806-8-SSP/SP, foi aprovado no Processo Seletivo Edital
n° 002/2022, para a fungdo publica de Agente Comunitério de
Saude — ESF Saude Certa, classificado em 2° lugar, com 80
pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo, pelo regime juridico
celetista, do Senhor LUCAS BIACO DE PAULA E SILVA,
RG n° 40.295.806-8-SSP/SP, para a funcdo publica de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF SAUDE
CERTA, por prazo indeterminado, a partir de 09 de novembro
de 2022, com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais) mensais.

Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Salde
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
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encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relagdo a fungao publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Séo Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 179, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DO SENHOR DONIZETI APARECIDO
CANDIDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Donizeti Aparecido Candido, portador do RG n°
27.390.222-2-SSP/SP, foi aprovado no Processo Seletivo Edital
n® 002/2022, para a fungdo publica de Agente Comunitario de
Salde — ESF Saude Certa, classificado em 3° lugar, com 80
pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo, pelo regime juridico
celetista, do Senhor DONIZETI APARECIDO CANDIDO,
RG n® 27.390.222-2-SSP/SP, para a fungdo publica de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF SAUDE
CERTA, por prazo indeterminado, a partir de 09 de novembro
de 2022, com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta)
horas, referéncia R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais) mensais.

Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerard vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Saude
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relacdo a funcgéo publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Sdo Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 180, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A CONTRATACAO PARA FUNCAO PUBLICA
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, PELO REGIME
CELETISTA, DO SENHOR JEAN CARLO VIEIRA
ARCHANJO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Jean Carlo Vieira Archanjo, portador do RG n°
13.218.844-SSP/SP, foi aprovado no Processo Seletivo Edital n°
002/2022, para a funcdo publica de Agente Comunitario de
Saude — ESF Jodo Archanjo, classificado em 1° lugar, com
75 pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necesséaria para o preenchimento da
vaga;

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratagdo, pelo regime juridico
celetista, do Senhor JEAN CARLO VIEIRA ARCHANJO,
RG n° 13.218.844-SSP/SP, para a fungdo publica de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF JOAO ARCHANJO,
por prazo indeterminado, a partir de 09 de novembro de 2022,
com a carga horaria semanal - CHS de 40 (quarenta) horas,
referéncia R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro
reais) mensais.

Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, estando este vinculado a existéncia do Programa Saude
da Familia, do Governo Federal, podendo ser extinto com o
encerramento do referido programa, bem como ndo gera
expectativa de permanéncia em relagdo a fungdo publica.
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Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Séo Sebastido da Grama, 08 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.
Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 181, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

DISCIPLINA A ATRIBUICAO DE CLASSES AOS
PROFESSORES MUNICIPAIS EFETIVOS DE EDUCACAO
BASICA E DE EDUCAGAO ESPECIAL PARA O ANO
LETIVO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO:

I — Que a atribuicdo de classes é da responsabilidade do
Municipio;

Il — Que ao Chefe do Executivo cabe a responsabilidade pela
conducédo da Educacdo em nivel municipal;

Il — Que a atribuicdo deve ser feita no interesse da
Administracdo;

RESOLVE:

Art. 1° - A responsabilidade pela atribuicdo de classes é do (a)
Gerente Municipal de Educacdo que deverd tomar todas as
providéncias para garantir as melhores condigBes para
viabilizagdo da proposta pedagogica da rede municipal de
ensino, lavrando-se as competentes atas de atribuicdo e enviando
copias ao Prefeito.

Art. 2° - A atribuicdo de Educacdo Basica e de Educagdo
Especial para o ano letivo de 2023 sera realizada no dia 16 de
dezembro de 2022, na EMEB “PROF. SYLVIO DA COSTA
NEVES”, as 07:30 horas e serd feita, primeiramente, aos
professores de Educacdo Especial e apds, aos professores
efetivos de Educacéo Bésica da Rede Municipal de Ensino.

EDUCACAO ESPECIAL
HORARIO CLASSIFICACAO

1322 ¢ 32 Colocadas
Efetivas de Educacdo

07:30 Especial e

Professoras habilitadas e
Classificadas na entrega
dos Projetos de
Educacéo Especial.

EDUCACAOQ BASICA

HORARIO CLASSIFICACAO
Professor portador de
deficiéncia
08:00

12 colocada a 672
colocada

Art. 3° - A atribuicdo sera feita de acordo com o seguinte
critério:

| — Para os Professores efetivos da rede municipal de ensino
serdo feitas duas listagens, resultando em uma classificacéo para
0s Professores de Educagdo Bésica e uma classificagdo para o0s
Professores de Educagéo Especial, levando-se em conta o tempo
de servico prestado como concursados em carater efetivo e o
tempo de servico ndo concomitante de professor eventual,
prestado unicamente ao Ensino Municipal de S8o Sebastido da
Grama, segundo o seguinte critério:

a) a data-base para contagem do tempo de servico sera de 01 de
dezembro de 2021 a 20 de dezembro de 2021 e de 01 de
fevereiro de 2022 a 30 de novembro de 2022.

b) o tempo de servico serd contado, de forma continua, dia a dia,
atribuindo-se 01 (um) ponto por dia;

€) ndo_serdo _computadas como tempo de servico, para 0s
efeitos de atribuicdo de aula, as auséncias ao servico que se
derem pelos seguintes motivos:

c.1) licenga-salde para a propria pessoa;
c.2 ) falta justificada e/ou injustificada;
c¢.3) falta médica;

c.4) licenga para pessoa da familia;

¢.5) suspens@es por motivos disciplinares;

d) ser8o computadas como tempo de servico, para os efeitos
de atribuicdo de aula, as auséncias ao servico que se derem pelos
seguintes motivos:

d.1) licenga-prémio;
d.2) licenga-gestante;

d.3) licenca-salde para a propria pessoa, especificada no Artigo
4° da presente Portaria;
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d.4) gala;
d.5) nojo;
d.6) convocacéo pelo T.R.E.;
d.7) convocacéo pela Justica;

d.8) convocacdo para participacdo em cursos e congressos com a
devida e prévia autorizacdo da autoridade responsavel;

d.9) convocacdo para o desempenho de outro servico municipal,
de natureza educacional e/ou de essencial interesse publico, seja
no setor de educagdo ou em outro da administracdo municipal, a
exclusivo critério do Chefe do Executivo, mediante Portaria de
convocago;

d.10) faltas abonadas, até, no maximo, 06 (seis) por ano e 01
(uma) por més.

e) a classificacdo serd feita em ordem decrescente pelo nimero
de pontos, devendo ser rigorosamente observada na atribuigdo
das classes.

f) na hipétese de empate, usar-se-d0 os critérios segundo Art. 24
e seus incisos da Lei Complementar n® 010, de 09 de dezembro
de 2015 que dispde sobre a estrutura, organizacdo e
funcionamento da carreira e remuneracdo do magistério publico
do municipio de Sdo Sebastido da Grama.

Art. 4° - O critério para atribuicdo de aulas aos Professores
efetivos na rede municipal de ensino, previsto no item d do
Artigo 3° da presente Portaria, computando-se como tempo de
servico para efeitos de atribuicdo de aulas as auséncias ao
servico, determina-se que o motivo especificado no item d.3),
seja referido a licenga-salide para a propria pessoa, concedida a
funcionario _acometido de doencas crénico-degenerativas,
especificadas abaixo:

a) Mal de Alzheimer;

b)  Osteoporose;

c) Esclerose lateral amiotréfica;

d) Arteriosclerose;

e) Neoplasias;

f)  Insuficiéncia renal cronica;

g) Reumatismo;

h)  Artropatias ;

i)  Insuficiéncia cardiaca cronica.

j)  Covid 19 (Isolamento por Covid 19 para a prdpria pessoa
ou por motivo de pessoa da familia).

k) Afastamento Compulsdrio (conjuntivite, sarampo, rubéola,
catapora e etc.)

Art. 5° — As classificacBes deverdo ser publicadas nos quadros
de editais das escolas, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias da data designada para a atribuicdo de aulas.

Art. 6° - Caberd recurso pelo interessado, sob pena de precluséo,
em (ltima e Unica instancia, contra a atribuigdo, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contado do dia da atribuicdo, ao Prefeito
Municipal que decidira em igual prazo.

Art. 7° - Todos os professores PEB | e PEB I, que ministram
aulas em outras cidades deverao entregar o acimulo de cargo no
Departamento de Educacdo até dia 10 de fevereiro de 2023.

Art. 8° - No ano letivo de 2023, o HTPC, nas escolas municipais
serd realizado da seguinte forma.

§ 1° - Na EMEB “Prof. Sylvio da Costa Neves”, EMEB “Prof".
Ilda Anadédo Rossi”, EMEB “Prof. José Martha”, EMEB Polo do
Vale da Grama “Dona Mathilde de Carvalho Dias” e Escola
Polo Infantil Cidade do Futuro Creche/EMEB Maria Dalva
Tomé de Aratijo”. O HTPC sera realizado as quintas-feiras das
18:00 as 20:00 horas e somente para professores que dobram
periodo no municipio de S&o Sebastido da Grama o HTPC sera
realizado as quartas-feiras das 18:00 as 20:00 horas.

§ 2° - Na EMEB Complexo Educacional Cidade do Futuro, o
HTPC, sera realizado as quintas-feiras das 07:20 as 09:20 horas.

8§ 3° - Os professores que tiverem suas aulas atribuidas na EMEB
“Polo do Vale da Grama” terdo que fazer seu HTPC na cidade as
quintas-feiras das 18:00 as 20:00 horas conforme orientagdo da
coordenacao da escola.

Art. 9° — A auséncia INJUSTIFICADA do professor
estatutario e celetista em HTPCs ou falta-aula, podera ser
acumulada até o total de horas referentes a jornada diéria do
professor, sendo que, ao atingir a quantidade de horas da
carga horéria diéria de trabalho, resultando em falta—dia, se
ndo houver justificativa legal para a referida falta, a mesma
incidira em desconto financeiro e de tempo de servico para
efeito de atribuicéo de aulas.

Art. 10 — Em atendimento ao artigo 2° pardgrafo 4° da lei 11738,
de 16 de julho de 2008, o qual institucionaliza o limite de 2/3 na
composicdo da jornada de trabalho do professor, este,
obrigatoriamente, devera cumprir 1/3 da jornada dentro da
Unidade Escolar, realizando atividades referentes a sua sala,
como preparar _aulas, correcdo de atividades e avaliacdes,
preencher documentos da sala de aula, fazendo relatérios sobre
os alunos, solicitando materiais que serdo utilizados em aula,
realizando _estudos com seus gestores e/ou outros formadores,
voltados ao aperfeicoamento da pratica educativa; estudos de
casos; formagdes, entre outros, todos referentes a sala de aula
onde o professor estiver ministrando suas aulas, também o
professor podera procurar a Coordenacdo, Direcdo da Escola e
Secretaria da Escola para tirar ddvidas.

§ 1° - O uso dos computadores da escola em que o professor
estiver ministrando suas aulas, somente sera permitido para as
atividades relacionadas no Art. 10, ficando assim proibido o uso
para fins particulares como fazer pesquisa em sites de compras,
facebook, imprimir boletos, pesquisas referentes a outras
atividades particulares, as quais ndo sejam da Unidade de Ensino
assumida em atribuicdo de aulas.

§ 2° - O Docente ndo poderd realizar atividades extras como
realizar outros cursos e atividades particulares se ausentando da
escola sem a autorizacdo da Direcdo da Escola ou promovendo
comércio dentro da escola, estes deverdo ser feitos fora de seu
periodo e local de trabalho.
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8§ 3° - O Docente que ndo cumprir com as especificacfes de que
trata 0 Art. 10 e § 1° e 2°, estard sob pena de falta-aula, a qual
ndo sendo justificada pelo professor, incidira em desconto
financeiro e totalizagdo para falta-dia, através de perda de tempo
de servico para efeito de classificacdo para atribuicdo de aulas e
outras sancOes administrativas cabiveis.

Art. 11 — Nas Escolas municipais os horarios de HTPIs dos
professores PEB | para o ano letivo de 2023 serdo:

8 1° - Nas escolas EMEB “Prof. Sylvio da Costa Neves”, EMEB
“Prof*. Ilda Anaddo Rossi” ¢ EMEB ‘“Prof. José Martha”, os
docentes que assumirem aulas terdo seu direito legal de
cumprimento de 1/3 de jornada fora da sala de aula,
semanalmente, nas quatro aulas que serdo ministradas por PEB
Il conforme a matriz curricular de cada escola e no horério das
11:40h as 12:00h para quem assumir aulas no periodo da manha
e das 17:40h as 18:00h para quem assumir aulas no periodo da
tarde conforme Art. 10 § 1°,2° e 3° da presente portaria.

§ 2° - Na escola EMEB Polo do Vale da Grama “Dona Mathilde
de Carvalho Dias” os docentes que assumirem aulas na 1* Etapa
e 22 Etapa e no 1°,2°,3°4° e 5° ano terdo seu direito legal de
cumprimento de 1/3 de jornada fora da sala de aula
semanalmente nas quatro aulas que serdo ministradas por PEB Il
conforme a matriz curricular da escola e no horério das 11:40h
as 12:00h., conforme Art. 10 8 1°,2° e 3° da presente portaria.

8 3° - Na escola EMEB Complexo Educacional Cidade do
Futuro, os docentes PEB | que assumirem aulas sabendo-se que
seu horario de intervalo (recreio) sera das 12:00h as 12:20h,
terdo seu direito legal de cumprimento de 1/3 de jornada fora da
sala de aula semanalmente das 09:20h as 10:10h e das 12:20h as
12:30h, conforme Art. 10 §1°, 2° e 3° da presente portaria.

8§ 4° - Para fins de solicitacdo de requerimento para acimulo de
cargo os professores PEB Il, deverdo apresentar no
Departamento Municipal de Educagdo, seu horério de aulas, bem
como seu horario de HTPI nas escolas municipais.

8 5° - No ano letivo de 2023, excepcionalmente na EMEB Polo
do Vale da Grama “Dona Mathilde de Carvalho Dias”, podera
ser autorizado ao professor PEB Il, que junte classes para
ministrar aulas desde que ndo atrapalhe o aprendizado dos
alunos e que seja autorizado pela Direcdo da Unidade Escolar e
pela Gerente Municipal de Educacéo.

Art. 12 — O professor efetivo da Rede Municipal, contratado sob

abonadas ou atestado médico. Nao serdo aceitas declaracoes de
presenca em HTPCs de escolas de outros municipios.

§ 3° Os professores que acumulam cargo na rede municipal de
ensino de Sdo Sebastido da Grama, além da convocacgdo para o
HTPC coletivo, cumprirdo o outro HTPC.

Art. 13 — O (A) Gerente Municipal de Educacdo, para melhor
atender ao rendimento anual de ensino na rede municipal,
podera alterar o calendario escolar durante o ano letivo,
desde que previamente comunicado aos professores da rede e
com a devida homologacéo pelo 6rgédo responsavel.

Art. 14 - As salas de aula da rede municipal, definidas como
Salas de Recurso, AEE (Atendimento Educacional
Especializado), serdo atribuidas aos professores efetivos da lista
constante como Professor de Classe Especial (Professor
habilitado).

8 1° — Se houver salas remanescentes, estas poderdo ser
atribuidas conforme Art. 10, Item | b e Art. 27 item 1, Paragrafo
Unico da Lei Complementar n° 10 de 09 de dezembro de 2015,
que dispde sobre a estrutura, organizagdo e funcionamento da
carreira e remuneracdo do magistério publico do municipio de
S&0 Sebastido da Grama.

8 2° — A determinacio referente & andlise curricular e
apresentacdo de projetos, bem como local de entrega, sera
realizada através de documento expedido pela Geréncia
Municipal de Educacdo, no qual constard o periodo de
regularizagdo do ora previsto, com prazo anterior a realizacdo da
atribuicdo de aulas prevista no artigo 2° da presente Portaria.

8 3° — Apds a expiracdo do prazo acima referido e do processo
de selecdo interna do profissional, a Geréncia Municipal de
Educacdo publicara a listagem classificatoria dos professores
habilitados para atribuicéo das classes remanescentes, a qual sera
realizada antes da atribuicdo aos Professores de Educagéo
Basica, na data prevista na presente Portaria.

§ 4° — Na programacdo, planejamento e pratica da salas de
recursos elaboradas pelos docentes, serdo observadas as areas de
desenvolvimento cognitivo, motor, social, afetivo e emocional,
com vistas a subsidiar os conceitos e conteldos defasados no
processo de aprendizagem para atingir o curriculo da classe
comum. Os conteldos escolares deverdo ser trabalhados com
metodologias e estratégias diferenciadas com adaptacdo
curricular, uma vez que o trabalho com o contetdo ndo deve ser

qualquer regime, quando tiver saldo remanescente de horas aula
ou HTPCs decorrentes de auséncias justificadas ou injustificadas
durante o ano letivo para composicdo de falta dia, tera desconto
de um ponto da referida falta para efeito de atribuicéo de aulas.

8 1° O(A) Gerente Municipal de Educacdo podera, durante o ano
letivo, convocar todos os docentes para HTPCs coletivos,
devendo os mesmos serem previamente cientificados da data,
local e horéarios designados. A auséncia do professor
previamente convocado, resultard nos descontos previstos
nos Art. 9 e 12 efou outras sancdes administrativas cabiveis.

§ 20 As faltas de professores em HTPCs coletivos sé poderao ser
justificadas através de faltas TRE, convocacoes judiciais, faltas

confundido com reforco escolar. O professor da Sala de Recurso,
também, auxiliard o professor dentro da sala de aula, com os
alunos de Sala de Recurso, em determinados horarios.

§ 59 - As salas de recursos serdo ministradas com alunos em
contraturno.

Art. 15 — Os professores que assumirem as salas de Reforgo (se
houver a necessidade de abrir tais salas ), estardo cientes de
que estas classes serdo ministradas com alunos em contraturno.

§ 1° — As salas de Reforco serdo direcionadas pelos gestores
escolares de acordo com diagnostico de necessidades das
criangas, sendo atendidas, prioritariamente, os estudantes com
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dificuldades na escrita e na leitura em fase de alfabetizacdo e
matematica.

§ 20 — Os professores que escolherem estas salas deverdo ter
bastante cuidado com o planejamento, definicdo de metas e
escolha de alternativas envolvendo os educandos. As aulas de
Reforco devem ter metodologias diferenciadas das aulas
regulares, mas, a0 mesmo tempo, uma integracéo entre elas, para
que o educando seja estimulado a aprender de forma nova e com
significatividade. O docente devera utilizar a manipulacdo de
materiais concretos e de jogos, materiais pedagdgicos variados,
computador e outras metodologias e estratégias diferenciadas
que estimulem o pensar e proporcionem a equidade de
aprendizagem.

§ 3°- As Salas de Reforgo poderdo ser abertas apds o inicio do
ano letivo, sendo assim, estas salas poderdo ser atribuidas aos
professores classificados no Processo Seletivo para Professores
Eventuais de Educacédo Bésica 2023.

Art. 16- As salas de aula existentes na Escola Polo Infantil
Cidade do Futuro Creche/EMEB “Maria Dalva Tomé de
Araljo” serdo atribuidas as professoras efetivas da lista
constante como Professor de Educagdo Basica, seguindo-se a
classificagéo, ressalvando-se que por se tratar de creche-escola,
os professores que escolherem o periodo da manhd trabalharéo
conforme planejamento de acordo com a BNCC com o0s
alunos, sendo que a parte referente aos 05 (cinco) Projetos
anuais, definidos como__Arte, Datas Comemorativas
(realizacdo _de teatros), Cultura da Paz, Projeto Higiene e
Ciranda da L eitura, serdo realizados pelos professores do
periodo da tarde, através de atividades diferenciadas, porém,
com intencionalidade pedagdgica, educativa, lidica e interativa.

Art. 17 — Os professores de Educacdo Bésica da rede municipal
de ensino, ao escolherem salas de aula de 12 Etapa na Escola
Polo Infantil Cidade do Futuro Creche/EMEB “Maria Dalva
Tomé de Aratjo”, no periodo da manhd (7:00 as 11:40 h -
professor com alunos), terdo seu direito legal de cumprimento
de 1/3 de jornada fora da sala de aula semanalmente nas quatro
aulas que serdo ministradas por PEB Il conforme matriz
curricular da escola e horérios definidos pela dire¢do da escola, e
no horario das 11:40h as 12:00h, conforme Art. 10 § 1°,2° e 3°
da presente portaria.

8§ 1° - Os professores da escola supracitada que escolherem aulas
no periodo da manhd (7:00 as 11:40 h - professor com alunos)
nas classes de Maternal | , Maternal |l e Bercario | e Il, por
ndo terem aulas diferenciadas, terdo seu direito legal de
cumprimento de 1/3 da jornada fora da sala de aula, _no
horério das 11:00 &s 11:40 h , e no horario das 11:40h as
12:00h, conforme Art. 10 § 1°,2° e 3° da presente portaria.

§ 2° - Os professores que escolherem classes na escola
mencionada no caput deste artigo, no periodo da tarde, ( 13:00
as 17:40 — professor com alunos ) por ndo terem aulas
diferenciadas, terdo seu direito legal de cumprimento de 1/3 da
jornada fora da sala de aula, no horario das 17:00as 17: 40 h
(ap6s a saida dos alunos), e no horario das 17:40h as 18:00h,
conforme Art. 10 § 1°,2° e 3° da presente portaria.

Art. 18 — Todas as classes da escola referida no Art. 16, serdo
atribuidas aos professores constantes da lista de Professor de
Educagdo Basica, sendo que estes realizardo em sala de aula o
ato _de cuidar pedagégico”, ou seja, além de ensinar nogdes
basicas de atividades educacionais inerentes a faixa etaria das
criancas, também desenvolverao atividades ligadas a afetividade,
tais como ““ pegar no colo”, “ninar”, “dar mamadeira”, “trocar
fralda” e outras que se fizerem necessarias como a estimulagdo
precoce para o desenvolvimento saudavel do educando. Também
0 professor devera apresentar um semanario contendo as
atividades desenvolvidas com fotos, o professor devera estar
ciente que, durante o ano letivo, podera passar por capacitacdes
especificas oferecidas pela Geréncia Municipal de Educagao
para melhor desenvolvimento do seu trabalho com criangas de
zero a quatro anos.

Art. 19 — Os professores da rede municipal de ensino, ao
escolherem salas de aula na Escola Polo Infantil Cidade do
Futuro Creche/EMEB “Maria Dalva Tomé de Aratjo”, estardo
cientes de que, devido ao horério integral da mesma, o horério
de intervalo escolar sera diferenciado entre professor e aluno,
para melhor atender a clientela escolar, segundo critérios
estabelecidos pela Direcéo da Escola.

Parégrafo Unico — Os professores da rede municipal de ensino
que escolherem salas de aula na Escola acima referida, seréo
cientificados de que, devido a especificidade da mesma, deverao
auxiliar as ADIs nos horarios de intervalos dos alunos, ajudando
a alimentar as criangas e acompanhar as mesmas para as salas de
aulas, quando houver necessidade.

Art. 20 - Em atendimento a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Resolugdo CNE/CP N° 2, de 22 de dezembro de 2017,
os docentes que escolherem as classes de Educacdo Infantil das
escolas EMEB Polo do Vale da Grama “Dona Mathilde de
Carvalho Dias”, EMEB ‘“Prof. José Martha” e Escola Polo
Infantil Cidade do Futuro Creche/EMEB “Maria Dalva Tomé de
Araujo” deverdo estar cientes da intencionalidade educativa em
suas praticas pedagdgicas na Educacdo Infantil, o que inclui
cuidados pessoais e de higiene, como demonstra o trecho da
BNCC citado abaixo:

“Essa concep¢do de crianga como ser que observa, questiona,
levanta hipoteses, conclui, faz julgamentos e assimila valores e
que constroi conhecimentos e se apropria do conhecimento
sistematizado por meio da a¢do e nas intera¢fes com 0 mundo
fisico e social ndo deve resultar no confinamento dessas
aprendizagens a um processo de desenvolvimento natural ou
espontaneo. Ao contrario, impfe a necessidade de imprimir
intencionalidade educativa as praticas pedagogicas na
Educagdo Infantil, tanto na creche quanto na pré-escola.

Essa intencionalidade consiste na organizacdo e proposicao,
pelo educador, de experiéncias que permitam as criangas
conhecer a si e ao outro e de conhecer e compreender as
relacbes com a natureza, com a cultura e com a produgdo
cientifica, que se traduzem nas praticas de cuidados pessoais
(alimentar-se, vestir-se, higienizar-se), nas brincadeiras, nas
experimentacGes com materiais variados, na aproxima¢ao com
a literatura e no encontro com as pessoas. Parte do trabalho do
educador ¢ refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar e
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monitorar o conjunto das praticas e interagdes, garantindo a
pluralidade de situacBes que promovam o desenvolvimento
pleno das criangas.”

Art. 21 - As salas de aula existentes na escola denominada
EMEB Complexo Educacional Cidade do Futuro, serdo
atribuidas as professoras efetivas da lista constante como
Professor de Educacdo Basica, seguindo-se a classificagdo,
ressalvando-se que por se tratar de contraturno, os professores
trabalhardo contelidos Bimestrais especificos, através de
Projetos Educacionais durante todo o ano letivo, conforme
especificado:

a) Disciplina de Educagdo Ambiental: Tém como
objetivo aprofundar conhecimentos e incentivar boas praticas
para o alcance da promogdo e manutencao da sadude humana, da
sustentabilidade e da preservagdo do meio ambiente.

Durante o ano letivo sera realizada a Feira de Meio Ambiente
(més de junho), Projeto Horta Educativa, Mata Viva,
Conscientizagdo do uso correto da Agua e Projetos Ambientais.

b) Disciplina Educagdo Empreendedora e Financeira: Tém
como objetivo elaborar e aplicar uma proposta de ensino através
do uso de jogos e / ou atividades e recursos educacionais com o
intuito de capacitar os alunos e desenvolver praticas
empreendedoras, bem como nog¢des sobre consumo e mercado
atual.

Durante o ano letivo, sera realizada a “Feira do
Empreendedorismo”, expondo e comercializando produgdes
artesanais dos educandos, promovendo competéncias e
habilidades quanto ao uso consciente do dinheiro e negociages.

Nas aulas, os alunos receberdo estimulos para tracar estratégias e
solucionar problemas logicos, despertando autonomia e o
equilibrio de suas escolhas futuras, tanto pessoal quanto
profissional.

c) Disciplina Arte Corporal e Som: Esta disciplina engloba
diferentes manifestagbes artisticas, que envolvem as artes
visuais, a danca, o teatro, a musica e as artes integradas. O
conteido desta disciplina serd desenvolvido dentre os estilos de
arte acima, ligados as datas comemorativas e a cultura regional
do nosso pais, além de um projeto desenvolvido anualmente
sobre a Cultura Antirracista.

Artes visuais

O objetivo ¢ explorar a cultura visual de diferentes regides. Com
isso, é importante que na escola os alunos aprendam a ampliar a
sua compreensdo da comunicacdo visual para que interajam
melhor com as produgdes culturais, sejam elas materiais ou
simbdlicas.

Danca

E importante para desenvolver a expressdo pelo movimento
corporal. No documento, € definido que essa manifestagdo
artistica tem o papel de articular processos cognitivos e
experiéncias sensiveis. Nesse sentido, o papel do professor é

estimular a compreensédo do préprio corpo e suas relagées com o
ambiente.
Musica

De acordo com a BNCC, a musica relaciona aspectos culturais da
humanidade por meio da sensibilidade sonora. Dessa maneira, 0s
alunos podem vivenciar a musica na escola por meio de
apreciagao, manipulagdo e criagdo, além da aprendizagem teorica.
Teatro

Essa arte possibilita explorar jogos dramaticos, improvisaces,
atuacOes e pegas de construgdo coletiva. Ele é um importante
recurso para o desenvolvimento da percepcdo corporal, da
memoéria, da imaginagao e da reflexéo.

Avrtes Integradas

A (ltima unidade temética da BNCC ¢ a de Artes Integradas, que
contempla recursos das demais areas destacadas — artes visuais,
danca, musica e teatro — de maneira associada. A ideia é que os
alunos possam aproveitar elementos artisticos das diferentes
categorias a0 mesmo tempo. Para isso, pode também se valer das
novas tecnologias.

§ 1° — Os professores de Educagdo Fisica da Rede Municipal
gue escolherem aulas do bloco especifico de Danca, incluido
na disciplina denominada  Esporte e Lazer na Escola
mencionada no caput deste Artigo, estardo cientes de que,
devido a especificidade da mesma, ficardo responsaveis pelos
ensaios e apresentagdo dos alunos em datas comemorativas,
formaturas, Proerd ou nos eventos festivos que forem realizados
na referida escola ou pela Geréncia Municipal de Educacéo,
sendo estas aulas ministradas no espaco fisico do prédio
principal ou na sala do Ginasio de Esportes.

8 2°As aulas de Futsal serdo distribuidas dentro da matéria
denominada Esporte e Lazer, serdo voltadas para atividades
ludicas, gincanas, treinamento e campeonatos.

Art. 22 — Encerrando-se a atribuicdo prevista na presente
Portaria e verificada a existéncia de docentes adidos, estes
deverdo cumprir suas funcBes conforme o Art. 25 da Lei
Complementar n°® 010, de 09 de Dezembro de 2015 que dispde
sobre a estrutura, organizacdo e funcionamento da carreira e
remuneracdo do magistério publico do municipio de Sao
Sebastido da Grama.

Art. 23 - Apbs o encerramento da atribuicdo de que trata a
presente Portaria e até a data limite de quinze dias apds o inicio
das aulas presenciais conforme constard em calendario escolar,
somente serdo permitidas permutas de salas de aulas entre os
professores efetivos da rede municipal, nos termos do Art. 28 e
Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 010, de 09 de
Dezembro de 2015, que Disp8e sobre a Estrutura, Organizagéo e
Funcionamento da Carreira e Remuneracdo do Magistério
Publico do Municipio de Sao Sebastido da Grama.

“Art. 28 — Serd permitida, até o limite de 15 (quinze )
dias, apdés o inicio do ano letivo regular, a permuta de
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atribuicdo de professores, desde que obedecidas as normas
gerais de habilitacdo dos mesmos e exclusivamente para
possibilitar o acimulo de cargo com a mesma ou outra rede de
ensino.”

“PARAGRAFO UNICO — A viabilizagdo da permuta
serd feita de comum acordo entre os docentes que deverdo
apresentar declaracdo conjunta requerendo a troca de
atribuicdo, ndo tendo o Departamento de Educacdo qualquer
responsabilidade em viabilizar o acimulo de cargo de qualquer
docente”.

Art. 24 - Se durante o periodo de permuta que consta no Art. 23,
houver a necessidade de desdobramento de classes, ou alguma
classe ficar vaga por qualquer motivo, estas salas ndo serdo
oferecidas por meio de permuta aos professores efetivos da rede
municipal de ensino, tendo em vista que ndo consta na Lei
Complementar n° 010, de 09 de Dezembro de 2015, que Dispde
sobre a Estrutura, Organizagdo e Funcionamento da Carreira e
Remuneragdo do Magistério Pdblico do Municipio de Séo
Sebastido da Grama, a obrigatoriedade do Departamento
Municipal de Educacéo viabilizar este tipo de permuta.

Art. 25 — Os professores PEB | e PEB 1l que tiverem interesse
em assumir aulas na condig&o de substituicdo eventual conforme
consta no Art. 12 da Lei Complementar n°® 010, de 09 de
Dezembro de 2015, que Dispde sobre a Estrutura, Organizagéo e
Funcionamento da Carreira e Remuneracdo do Magistério
Pablico do Municipio de S8o Sebastido da Grama, deverdo
manifestar interesse assinando a listagem que seguird a ordem de
classificagdo dos professores para o ano letivo de 2023 no dia da
referida atribuicdo de aula.

Art. 26 - Os professores efetivos da rede, afastados em cargos
em comissdo de Diretor e Coordenador, estardo desobrigados de
escolherem salas de aula na atribuicdo prevista na presente
Portaria.

Paragrafo Unico — Se, apds a atribuicdo de aulas, 0s mesmos
decidirem retornar aos seus cargos de origem, assumirdo,
obrigatoriamente, a sala vaga pelo substituto ao cargo de chefia.

Art. 27 - No exercicio de 2023, os horarios de funcionamento
das Escolas Municipais com funcionarios sera das 06:00 as
18:30 horas, excetuando-se 0 Complexo Educacional, o qual ,
devido a sua especificidade , funcionara das 7:00 as 16:00 horas.
Nos dias de HTPC segue horéario conforme Art. 7°.

Art. 28 — Para fins de acimulo de cargo de professores PEB | da
rede municipal de ensino, os horarios de aulas nas escolas
municipais sera:

8 1° O horério de aulas nas escolas EMEB “Prof. Sylvio da
Costa Neves”, EMEB “Prof'. [lda Anadao Rossi”, EMEB “Prof.
José Martha”, serd das 07:00h as 12:00 h no periodo da manha e
das 13:00h as 18:00h no periodo da tarde.

§ 2° Na Escola Polo Infantil Cidade do Futuro Creche/EMEB
“Maria Dalva Tomé de Araujo”, o horario de aula sera das
07:00h as 12:00h no periodo da manhd e das 13:00h as 18:00h
no periodo da tarde.

8§ 3° Na EMEB Polo do Vale da Grama “Dona Mathilde de
Carvalho Dias”, o horario de aula sera das 07:00h as 12:00h.

§ 4° Na EMEB Complexo Educacional “Cidade do Futuro” o
periodo de aulas com alunos sera das 09:30h as 14:30 h.

Art. 29 - Os Professores de Educacdo Fisica, Biologia e Inglés,
por exercerem cargos de PEB Il, na Rede Municipal, terdo suas
salas e ou aulas atribuidas no dia 16 de dezembro de 2022, a
partir das 08:00 h, mediante defini¢des em portaria previamente
publicada para ciéncia e convocagdo dos interessados.

Art. 30 — As aulas de informatica da EMEB Complexo
Educacional Cidade do Futuro serdo atribuidas ao monitor de
informatica, no mesmo dia e horario da atribuicdo dos
professores PEB 1.

Art. 31 - SituacGes que porventura nédo estiverem elencadas nos
artigos descritos ou situacBes novas que vierem a ocorrer na
respectiva atribuicdo de aulas, serdo analisadas e resolvidas pela
Geréncia Municipal de Educacdo e pelo Departamento Juridico
da Prefeitura Municipal.

Art. 32 - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposi¢Ges em contrario.

Sédo Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 182, 09 DE NOVEMBRO DE 2022

DISCIPLINA A ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS DE
EDUCAGAO FISICA, LINGUA INGLESA e BIOLOGIA AOS
PROFESSORES MUNICIPAIS EFETIVOS E A
DISCIPLINA DE INFORMATICA AO MONITOR
EFETIVO PARA O EXERCICIO DO ANO LETIVO DE
2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Em atendimento aos artigos 29 e 30 da portaria n° 181,
de 09 de novembro de 2021, as classes e ou aulas das disciplinas
de Educacédo Fisica, Biologia e Inglés, bem como as aulas de
Informatica da Rede Municipal de Ensino serdo atribuidas aos
professores e monitor de informatica efetivos, no dia 16 de
dezembro de 2022, na EMEB “Prof. Sylvio da Costa Neves”,
respeitando os horarios e a classificacio, conforme as tabelas
abaixo.
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EDUCACAO FISICA, LINGUA INGLESA, BIOLOGIA

HORARIO DISCIPLINA

08:00 Professores Efetivos de
Educacéo Fisica,
Lingua Inglesa e

Biologia

MONITORES DE INFORMATICA

HORARIO DISCIPLINA

08:00 Monitor Efetivo de

Informatica

Art. 2° - Os critérios usados para a referida atribuicdo serdo os
mesmos definidos na portaria n® 181, de 09 de novembro de
2022.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposi¢des em contréari

S&o Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 183, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR DIEGO DOMINGUES DA SILVA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Diego Domingues da Silva, RG n° 13.599.809-
SSP/SP, foi aprovado no Concurso Pdblico Municipal n°
001/2022, para o emprego publico de Eletricista, Céd. 37-EPE,

criado pela Lei Municipal n°® 024, de 18 de junho de 2009, que
dispde sobre a Estrutura e Organizacao e sobre a Reestruturacéo
do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao
Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes, classificado em 1°
lugar, com 164,00 pontos, e convocado por Edital para
manifestar interesse e apresentar documentacdo necessaria para
o0 preenchimento da vaga;

RESOLVE:-

Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, 0 Senhor
DIEGO DOMINGUES DA SILVA, RG n° 13.599.809-
SSP/SP, para o emprego publico efetivo de ELETRICISTA,
Cad. 37-EPE, a partir de 10 de novembro de 2022, com a carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.694,29
(um mil, seiscentos e noventa e quatro reais e vinte e nove
centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
S&0o Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 184, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

ADMITE, PARA EMPREGO PUBLICO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, PELO REGIME
CELETISTA, O SENHOR WASHINGTON LUIZ DA SILVA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Washington Luiz da Silva, RG n° 18.440.389-3-
SSP/SP, foi aprovado no Concurso Publico Municipal n°
001/2022, para o emprego publico de Pintor, Cdd. 50-EPE,
criado pela Lei Municipal n® 024, de 18 de junho de 2009, que
dispde sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacéo
do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao
Sebastido da Grama-SP, e demais alteracdes, classificado em 1°
lugar, com 180,00 pontos, e convocado por Edital para
manifestar interesse e apresentar documentacdo necessaria para
o0 preenchimento da vaga;

RESOLVE:-
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Art. 1° - Admitir, pelo regime juridico celetista, 0 Senhor
WASHINGTON LUIZ DA SILVA, RG n° 18.440.389-3-
SSP/SP, para o emprego publico efetivo de PINTOR, Cod. 50-
EPE, a partir de 10 de novembro de 2022, com a carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas, referéncia R$ 1.675,11 (um mil,
seiscentos e setenta e cinco reais e onze centavos) mensais.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&0 Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°134, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERAGCAO COM O MUNICIPIO DE ITOBI-SP COM O
INTUITO DE UNIR ESFORCOS PARA VIABILIZAR
PERMUTA PARA RECUPERACAO E MANUTENCAO DE
ESTRADAS VICINAIS PROXIMAS A DIVISA ENTRE
ESTES MUNICIPI0OS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de S&o Sebastido
da Grama, Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperagdo, com o Municipio de Itobi-
SP, com o objetivo de estabelecer parceria para a recuperagao e
manuten¢do de estradas vicinais proximas & divisa entre estes
Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotacOes especificas para a finalidade,
previstas nos orcamentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacé
revogadas as disposi¢des em contrério.

Sao Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

D,

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°135, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
RIO PARDO-SP COM O INTUITO DE UNIR ESFORCOS
PARA VIABILIZAR PERMUTA PARA RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS PROXIMAS A
DIVISA ENTRE ESTES MUNICIPIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de Sio Sebastido
da Grama, Estado de S&o Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperacdo, com o Municipio de S&o
José do Rio Pardo-SP, com o objetivo de estabelecer parceria
para a recuperacdo e manutencao de estradas vicinais proximas a
divisa entre estes Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotagbes especificas para a finalidade,
previstas nos orcamentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag&o,

revogadas as disposi¢des em contrério.
S&o Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°136, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA-
SP COM O INTUITO DE UNIR ESFORCOS PARA
VIABILIZAR PERMUTA PARA RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS PROXIMAS A
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DIVISA ENTRE ESTES MUNICIPIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&do Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de S&o Sebastido
da Grama, Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEL:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperagdo, com o Municipio de
Divinolandia-SP, com o objetivo de estabelecer parceria para a
recuperacdo e manutencéo de estradas vicinais proximas a divisa
entre estes Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotagOes especificas para a finalidade,
previstas nos orcamentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacé
revogadas as disposi¢des em contrério.

S&o Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°137, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE VARGEM
GRANDE DO SUL-SP COM O INTUITO DE UNIR
ESFORCOS PARA VIABILIZAR PERMUTA PARA
RECUPERACAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS
VICINAIS PROXIMAS A DIVISA ENTRE ESTES
MUNICIPI10S E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de S&o Sebastido
da Grama, Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperagdo, com o Municipio de
Vargem Grande do Sul-SP, com o objetivo de estabelecer
parceria para a recuperacdo e manutencdo de estradas vicinais
préximas a divisa entre estes Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotacOes especificas para a finalidade,
previstas nos or¢camentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publica¢&o,
revogadas as disposicdes em contrario.

Séo Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°138, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE AGUAS DA
PRATA-SP COM O INTUITO DE UNIR ESFORCOS PARA
VIABILIZAR PERMUTA PARA RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS PROXIMAS A
DIVISA ENTRE ESTES MUNICIPIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de Sio Sebastido
da Grama, Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperacdo, com o Municipio de Aguas
da Prata-SP, com o objetivo de estabelecer parceria para a
recuperacdo e manutencao de estradas vicinais proximas a divisa
entre estes Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotacdes especificas para a finalidade,
previstas nos orcamentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Sdo Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal
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ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°139, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA A FIRMAR TERMO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE POCOS DE
CALDAS-MG COM O INTUITO DE UNIR ESFORCOS
PARA VIABILIZAR PERMUTA PARA RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS PROXIMAS A
DIVISA ENTRE ESTES MUNICIPIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sado Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER gque a CAMARA MUNICIPAL de S&o Sebastido
da Grama, Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEL:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Convénio de Cooperac¢do, com o Municipio de Pogos
de Caldas-MG, com o objetivo de estabelecer parceria para a
recuperacdo e manutencao de estradas vicinais proximas a divisa
entre estes Municipios.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotagOes especificas para a finalidade,
previstas nos orcamentos anuais.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacag
revogadas as disposi¢des em contrério.

Sdo Sebastido da Grama, 09 de novembro de 2022

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi

Supervisor de Assuntos Administrativos

HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N.° 23/2022
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 75/2022

Na qualidade de Prefeito do Municipio de S8o Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuic6es legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatorio foram praticados em obediéncia as disposicOes
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei

b,

n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, ndo

merecendo 0s mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material; Considerando a impossibilidade juridica de
qualquer manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de
manifestacdo motivada dos licitantes, conforme previsto no
Inciso XX do Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de
2002;Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia,
que as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracdo Publica.

HOMOLOGO a presente licitacdo, que tem por objeto aquisicdo
de equipamentos e materiais para decoragdo do evento Natal Luz
(decoracdo da Praca Matriz), por intermédio da Geréncia de
Empreendedorismo, Turismo e cultura, de acordo com as
especificacfes adiante e demais condicfes estabelecidas neste
edital. ADJUDICO os objetos desta licitacdo, respectivo aos
itens 04 e 08 & empresa: SAGANE MATERIAIS ELETRICOS
LTDA e respectivo aos itens 07 e 10 a empresa: SIMONI
INDUSTRIA GRAFICA LTDA. Os itens 05, 06 e 09 foram
fracasso e quanto aos itens 01, 02, 03 e 11 foram tidos desertos.
S&0 Sebastido da Grama, 11 de novembro de 2022.

José Francisco Martha

Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO DA TOMADA DE PRECO N.° 13/2022
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 73/2022
Na qualidade de Prefeito do Municipio de S8o Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuicBes legais e, Considerando que
0s atos integrantes do presente procedimento licitatorio foram
praticados em obediéncia as disposi¢fes contidas na Lei n.°
8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, nédo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;
Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestacao
motivada dos licitantes, e com o decurso do prazo legal.
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracéo Publica.
HOMOLOGO a presente Licitacdo, cujo objeto constitui-se na
Contratagdo de empresa especializada para a execucgdo de obras
de reforma (LOTE I) e iluminagdo em LED (LOTE Il), na Praca
Santa Monica, localizada na Praga Santa Monica, Jardim Nova
Era, neste municipio, conforme memorial descritivo, planilhas,
cronograma, projetos e mediante as condicGes estabelecidas
neste edital. ADJUDICO o objeto desta licitagdo & empresa
CONSTRUTORA HGB LTDA, no valor global para o LOTE |
de R$ 81.885,07 (oitenta e um mil, oitocentos e oitenta e cinco
reais e sete centavos) e para o LOTE Il no valor global de R$ R$
85.923,63 (oitenta e cinco mil, noventa e vinte e trés reais e
sessenta e trés centavos). Proceda-se aos atos formais, para
cumprimento da decisdo ora prolatada.
Séo Sebastido da Grama, 11 de novembro de 2022.
José Francisco Martha
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO DA TOMADA DE PRECO N.° 12/2022
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.°71/2022
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Na qualidade de Prefeito do Municipio de S8o Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuicdes legais e, Considerando que
os atos integrantes do presente procedimento licitatorio foram
praticados em obediéncia as disposi¢cGes contidas na Lei n.°
8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, ndo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;
Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestacdo
motivada dos licitantes, e com o decurso do prazo legal.
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracéo Publica.
HOMOLOGO a presente Licitacdo, cujo objeto constitui-se na
Contratacdo de empresa especializada para execuc¢do de obra de
Implementacéo de Sistema de Combate e Prevencéo a incéndio e
panico para emissdo de AVCB, na EMEB “Prof. José Martha,
conforme Projetos, Memorial Descritivo, Cronograma Fisico-
Financeiro, Planilha Orgamentaria, ART e mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital. ADJUDICO o objeto desta
licitacdo a empresa FREDERICO CARVALHO MAZOLINI &
CIA LTDA, no valor global de R$ 158.038,06 (cento e
cinquenta e oito mil e trinta e oito reais e seis centavos).
Proceda-se aos atos formais, para cumprimento da decisdo ora
prolatada.
Séo Sebastido da Grama, 11 de novembro de 2022.

José Francisco Martha

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.°05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 40/2022
Contratada: JULIO CESAR BRANDI JUNIOR
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de So Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 41/2022
Contratada: GEOVANE DA SILVA 392000984800
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de muisica, com no minimo 120 minutos
de duracéo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 42/2022
Contratada: CARLOS ALBERTO TESSER 27496524808
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacao de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de Sdo Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 43/2022
Contratada: JOAO PAULO DE ANDRADE 43278365836
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de Sdo Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 44/2022
Contratada: GUILHERME AUGUSTO ROQUE COSTA
37455178816
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 45/2022
Contratada: PAOLY ALMEIDA BAPTISTELLA
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentagdo de shows de musica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de S&o Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
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Data: 07 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 05/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 68/2022

Contrato N° 46/2022
Contratada: ALAN GABRIEL CASEMIRO 43400340880
Objeto: Credenciamento de bandas e/ou artistas amadores para
apresentacdo de shows de mdsica, com no minimo 120 minutos
de duracdo em evento realizado pela prefeitura de Sdo Sebastido
da Grama, através do seu Departamento de Empreendedorismo,
Turismo e Cultura, dentro dos limites do municipio, para a data
comemorativa do aniversario da cidade e outras que venham a
Ser necessarias;
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)
Data: 07 de outubro de 2022.

PREGAO ELETRONICO N.° 21/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°94/2022

CONTRATADA: WEB TECNOLOGIA LTDA
DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisicdo de
materiais e equipamentos de informatica para suprimentos dos
setores do municipio de S8o Sebastido da Grama, durante o
periodo de 12 (doze) meses, com entrega parcelada.
VALOR (R$): Item 01- R$ 4.010,00, item 03- R$ 3.450,00.

PREGAO ELETRONICO N.° 21/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 95/2022

CONTRATADA: GRS COMERCIO LTDA
DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisicdo de
materiais e equipamentos de informética para suprimentos dos
setores do municipio de S8o Sebastido da Grama, durante o
periodo de 12 (doze) meses, com entrega parcelada.
VALOR (R$): Item 02- R$ 2.650,00.

PREGAO ELETRONICO N.° 20/2022
PROCESSO LICITATORIO N.°67/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 92/2022
CONTRATADA: WILLIAN MONTEIRO MAZZOTTI
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de
equipamentos para academia de salde, com entrega parcelada,
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste edital e aquelas que
comp8em seus anexos.
VALOR (R$): Item 01- R$ 1.500,00, item 02- R$ 1.500,00, item
03- R$ 1.600,00, item 04- R$ 990,00, item 06- R$ 990,00, item
07- R$ 990,00, item 09- R$ 1.020,00, item 10- R$ 2.280,00,
item 11- R$ 1.330,00.

PREGAO ELETRC)N!CO N.° 20/2022
PROCESSO LICITATORIO N.°67/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°93/2022

CONTRATADA: METALURGICA SILLOTT LTDA

DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: Registro de precos para eventual aquisicdo de
equipamentos para academia de salde, com entrega parcelada,
mediante as condicBes estabelecidas neste edital e aquelas que
compdem seus anexos.

VALOR (R$): Item 05- R$ 1.025,00, item 08- R$ 2.700,00.

PREGAO ELETRONICO N.° 18/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 64/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 90/2022
CONTRATADA: CIRURGICA UNIAO LTDA
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Registro de precos para a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de tiras reagentes de glicose e
lancetas, com comodato de aparelhos de glicosimetro, destinados
a atender a rede municipal de salde, durante o periodo de 12
(doze) meses, com entrega parcelada.
VALOR (R$): LOTE 01 (Item 01) - R$ 0,04.

PREGAO ELETRONICO N.° 18/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 64/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°91/2022
CONTRATADA: SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Registro de precos para a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de tiras reagentes de glicose e
lancetas, com comodato de aparelhos de glicosimetro, destinados
a atender a rede municipal de saide, durante o periodo de 12
(doze) meses, com entrega parcelada.
VALOR (R$): LOTE 02 (Item 01) - R$ 0,043.

PREGAO PRESENCIAL N.° 16/2022
PROCESSO LICITATORIO N.° 69/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 89/2022

CONTRATADA: MEDIC CAR SERVICOS EM UTI MOVEL
LTDA
DATA DA ASSINATURA: 23 de setembro de 2022.
VIGENCIA: 12 meses
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo
de servigos referente a remogdo em ambulancia tipo D, UTI
movel, através da Geréncia Municipal de Salde, mediante as
condicBes estabelecidas neste Edital e aquelas que compdem
Seus anexos.
VALOR (R$): Item 01 - R$ 12,00 (doze reais)
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