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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
003/2021

Edital de convocagdo de candidatos habilitados para vagas
de Enfermeiro e Técnico De Enfermagem.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de Séo
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicGes e de acordo com as vagas publicadas no Edital de
abertura de inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado Edital
n°® 003/2021, para vagas de Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem, torna publico que, ficam convocados os candidatos
abaixo discriminados para  manifestar  interesse  no
preenchimento das vagas infra discriminadas:

ENFERMEIRO

Nota
Final

Nome RG Class.

GRAZIELLA PASSONI DOS
SANTOS VIEIRA

431431759 | 65,0 1°

1. Certiddo de Nascimento e/ou Casamento,

2. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,

3. Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 14 anos,

4. Carteira de ldentidade (RG),

5. Carteira de Trabalho,

6. Atestado de Saide Ocupacional — ASO,

7. CPF,

8. Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na udltima
eleicdo,

9. Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

10. Diploma e/ou Certiddo de conclusdéo do nivel de
escolaridade exigido no Edital do Processo Seletivo
Simplificado Edital n° 003/2021,

11. Declaracdo de acumulacdo legal de cargos e/ou emprego
publico,

12. Inscri¢do no PIS/PASEP,

13. Comprovante de Residéncia,

14. 01 (uma) Foto 3x4.

O NAO COMPARECIMENTO NOS DIAS, PERIODOS E
HORARIOS ESTABELECIDOS, BEM COMO A NAO
APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
IMPLICARAO NA CONSIDERACAO DO(A)
CANDIDATO(A) COMO DESISTENTE. NESSE CASO,
SERA CONVOCADO O(A) CANDIDATO(A) SEGUINTE,
OBEDECENDO-SE, RIGOROSAMENTE, A

TECNICO DE ENFERMAGEM

Nota | Class.

Final

Nome RG

JESSICA CRISTINA DA 1°
SILVA 594099110 | 55,0

Os (As) candidatos(as) deverdao comparecer entre os dias 01, 02
e 03 de dezembro de 2021, das 13:30 a&s 17:00 horas, no
Departamento Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido da Grama, situado na Praca das
Aguas, 100 - Jardim S& Domingos, nesta cidade, munido de
copias dos seguintes documentos: -

CLASSIFICACAO. SOB NENHUMA  HIPOTESE,
HAVERA SEGUNDA CHAMADA OU PRORROGACAO
DE PRAZO.

PARA QUE NENHUM CANDIDATO(A) POSSA ALEGAR
IGNORANCIA OU DESCONHECIMENTO DO PRAZO E
DAS DEMAIS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
PRESENTE EDITAL, DETERMINA-SE A PUBLICACAO
NA IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO
MUNICIPIO, NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO SEBASTIAO DA GRAMA E AFIXACAO NO
LUGAR DE COSTUME NA SEDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL (QUADRO DE EDITAIS).

Sao Sebastidao da Grama, 29 de novembro de 2021.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 153, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021

CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO: -

1) O requerido pela servidora IZAURA MARIA
MACHIAVELI ZAULLI, através do requerimento protocolado
sob n® 1957/2013, em 17/09/2013, e todo o Proc L.P. n°
036/2013-SRH;

2) O que dispde os Artigos 132 “usque” 140, da Secdo X, do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Sdo Sebastido
da Grama-SP;

3) Que a referida servidora jA gozou o bloco de 60 (sessenta)
dias, conforme consta da Portaria n°® 213/2020 e 220/2020,
remanescendo um bloco de 30 (trinta) dias;

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 132, “caput”, e seu paragrafo
Unico, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Sdo
Sebastido da Grama (Lei Complementar n° 008, de 15/03/93, Lei
Complementar n° 010, de 14/05/93 e alteracGes posteriores), fica
concedido a servidora, 1ZAURA MARIA MACHIAVELI
ZAULI, RG n° 21.402.060-SSP/SP, lotada no cargo/funcdo de
AUXILIAR DE LIMPEZA - Cod. 15-E, subordinado a
Gerencia de Salde, constante do Anexo Il, da Lei n° 024, de 18
de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura e Organizacéao e
sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura
do Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP; LICENCA-
PREMIO, sendo, o gozo do bloco de 30 (trinta) dias,
totalizando assim, um bloco de 90 (noventa) dias, em
conformidade com o Artigo 136 do referido Estatuto, com inicio
em 01 de dezembro e término em 30 de dezembro de 2021.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario, devendo a
Encarregada do Departamento Municipal de Recursos Humanos
tomar todas as medidas cabiveis para regularizacdo da presente
concessdo de Licenga-Prémio, inclusive anotagdes no prontuario
da servidora.

S&o Sebastido da Grama, 29 de novembro de 2021.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos
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